POWIATOWY URZAD PRACY

ul. Budowlanych 1, 59-600 LWOWEK SLASKI Krajowy
tel. (75) 782 4224 do 6 ; fax (75) 782 4227, Fundusz
. Szkoleniowy
e-mail: wrlw@praca.gov.pl
URZAD PRACY REGON: 230882039 NIP: 616-13-87-935

NABOR WNIOSKOW Z REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO
od dnia 12.06.2023 r. do dnia 16.06.2023 r.
podstawowy limit Srodkow rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego wedtug
stanu na dzien 12.06.2023 r. to 50 000,00 zt (piecdziesiat tysiecy ztotych)

&  Wnioski nalezy sktadac:

w formie papierowej I = drogg elektroniczng D'

PUP w Lwéwku Slaskim ul. Budowlanych 1, poprzez platforme ePUAP.
(skrzynka podawcza) Whnioski muszg by¢ podpisane bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad

W przypadku wnioskéw nadestanych pocztg lub

przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym
lub potwierdzone profilem zaufanym elektronicznej
platformy ustug administracji publiczne;j.

przesytka kurierskg, o ztozeniu wniosku decyduje data
wptywu wniosku do PUP Lwdwek Slgski.

Whioski ztozone poza wskazanym terminem nie beda rozpatrywane!

Przy rozpatrywaniu wnioskéw urzad zastosuje nastepujace kryteria:

e pracodawca w trakcie trwania naborow moze ztozy¢ wniosek o srodki KFS majgc na uwadze, ze wsparcie zostanie
udzielone tylko na jedno szkolenie (bez badan lekarskich) jeden egzamin lub studia podyplomowe, (firma ma
mozliwos¢ przeszkoli¢ dowolng liczbe osob zatrudnionych i pracodawce, ale jedna osoba moze skorzystac tylko
z jednego szkolenia, egzaminu lub studiow podyplomowych);

e w przypadku przekroczenia limitu srodkéw z rezerwy (j. 50 000 zt) dopuszcza sie negocjacje ceny ustugi ksztatcenia
ustawicznego i liczby osob objetych ksztatceniem ustawicznym;

e wnioski ztozone na druku nieobowigzujgcym, nieaktualnym lub niedostosowanym do priorytetow zawartych
w aktualnym ogfoszeniu w PUP Lwéwek Slaski pozostang bez rozpatrzenia.

* w pierwszej kolejnosci pod uwage bedg brane wnioski pracodawcdw, ktdrzy w 2023 roku nie otrzymali wsparcia

e posiadanie zalegtosci z tytutu sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

e w przypadku priorytetu lll Urzad Pracy bedzie brat pod uwage wytgcznie Strategie Rozwoju Powiatu Lwoweckiego

Procedura rozpatrywania wnioskéw w PUP Lwéwek Slaski uwzglednia:

e zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw rezerwy KFS na dany rok;

e zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego
lub regionalnego rynku pracy;

e koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw rezerwy KFS w pordéwnaniu z
kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

* posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkow rezerwy KFS certyfikatow
jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

e w przypadku kursow - posiadanie przez realizatora ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie ktérego
prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

e plany dotyczace dalszego zatrudnienia o0sob, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym finansowanym
ze Srodkow rezerwy KFS;

e mozliwos¢ sfinansowania ze srodkdow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem limitéw, o ktérych
mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

* do dofinansowania w pierwszej kolejnosci beda zakwalifikowane wnioski, ktére uzyskaty najwyzsza
liczbe punktéw z oceny merytorycznej - karta oceny wniosku (W przypadku niewystarczajacej kwoty
srodkéw rezerwy KFS na sfinansowanie wszystkich ztozonych wnioskéw w naborze do realizacji
dopuszczone zostang te wnioski, ktére w punktacji uzyskaja najwyzszg liczbe punktéw).




Srodki z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego,
Powiatowy Urzad Pracy w Lwéwku Slaskim przeznaczy na finansowanie
dziatan zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym pracownikow i
pracodawcow zgodnych z priorytetami ustalonymi na rok 2023:

Priorytet Il
Wsparcie ksztatcenia ustawicznego
0sOb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci

YT







Skorzystac ze srodkéw rezerwy KFS nie moga :

osoby wspoétpracujgce przy prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej - zgodnie z art. 8 ust. 11 ustawy

o systemie ubezpieczen spotecznych sg to : matzonek, dzieci wiasne lub dzieci drugiego matzonka

i dzieci przysposobione, rodzice oraz macocha i ojczym, pozostajace we wspélnym gospodarstwie
domowym i wspétpracujace przy prowadzeniu dziatalnosci.

Srodki rezerwy KFS mogg by¢ przyznane na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego w przypadku:

e mikroprzedsiebiorstw w wysokosci 100% kosztow, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

e pozostali pracodawcy w wysokosci 80% kosztow, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Whnioski nalezy sktada¢ w naborze ogtoszonym minimum 30 dni przed planowanym
terminem rozpoczecia ksztatcenia ustawicznego i ktore sie nie rozpoczeto.

Dokumenty do pobrania:
Whniosek rezerwy KFS z zatgcznikami na 2023
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis
Karta oceny wniosku
Program i zakres egzaminu
Strategia Rozwoju Powiatu Lwoweckiego

Szczegbétowe informacje mozna uzyskac:

OSOBISCIE TELEFONICZNIE

Barbara Zaborowska- specjalista ds.
rozwoju zawodowego,
tel. 75 782 42 24 wew. 257,

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Budowlanych 1
59-600 Lwéwek Slaski
Pokéj 8, Pokéj 6 Pawet Karpowicz - Z-ca kierownika CAZ

tel. 75 782 42 24 wew. 202

INTERNETOWO

strona internetowa PUP: www.lwowekslaski.praca.gov.pl
zaktadka: formy aktywizacji dla pracodawcéw i przedsiebiorcow
e-mail:
b.zaborowska@lwowekslaski.praca.gov.pl
caz@lwowekslaski.praca.gov.pl



https://bip.powiatlwowecki.pl/wiadomosci/1347/wiadomosc/617164/uchwala_nr_li0922_rady_powiatu_lwoweckiego_z_dnia_25_lutego_2022

ZAPRASZAMY



