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Powiatowy Urzad Pracy w Lwowku Slaskim informuje, iz w 20179 roku priorytety
wydatkowania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego ( KFS ) sa nastepujace :

Priorytety z puli ministra zwane limitem podstawowym:

Priorytet I

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanym w danym powiecie lub wojewoddztwie zawodach
deficytowych;

Priorytet 11
Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktore nie posiadajg Swiadectwa dojrzatosci;

Priorytet 111

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow pochodzacych z grup zagrozonych ubostwem lub wyklu-
czeniem spolecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsigbiorstwa spotecznego,
wskazanych na liscie przedsigbiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPiPS , cztonkow lub pracownikow
spotdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktorych mowa w art. 4 ust. | ustawy o spotdzielniach socjal-
nych lub pracownikéw Zaktadu Aktywizacji Zawodowej;

Priorytet IV
Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktére moga udokumentowaé wykonywanie przez co najmniej 15 lat

prac w szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do
emerytury;

Priorytet V
Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu, nauczycieli ksztatcenia

zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile podjecie ksztalcenia ustawicznego umozliwi im pozostanie
w zatrudnieniu;

Priorytet VI

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb powyzej 45 roku zycia.



Priorytety Rady Rynku Pracy dla rezerwy KF'S

Priorytet I

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow Centréw Integracji Spotecznej , Klubow
Integracji Spotecznej , Warsztatow Terapii Zajgciowej;

Priorytet 11
Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

Priorytet I11

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwiazku z zastosowaniem w firmach nowych technolo-
gii 1 narzedzi pracy.

Finansowanie tych dziatan obejmuja:

1. kursy,
2. studia podyplomowe,
: egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow potwierdzajacych nabycie umiejetno-

$ci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

4, badania lekarskie i/ lub psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,

5.  ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwiazku z podjeciem ksztat-
cenia.

Srodki KFS moga by¢ przyznane na sfinansowanie kosztéw ksztalcenia ustawicznego
w przypadku:
e mikroprzedsigbiorstw w wysokosci 100% kosztow, nie wigcej jednak niz 300%
przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,
e pozostali pracodawcy w wysokosci 80% kosztow, nie wiecej jednak niz 300%
przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Skorzysta¢ ze sSrodkow KFS nie mogg :

1. osoby wspolpracujgce przy prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej — zgodnie z art. 8 ust. 11
ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych sg to : malionek, dzieci wlasne lub dzieci drugiego
malzonka i dzieci przysposobione, rodzice oraz macocha i ojczym, pozostajace we wspolnym
gospodarstwie domowym i wspolpracujace przy prowadzeniu dzialalnosci.



UWAGA!!!

Informujemy, iz nabor wnioskow o przyznanie srodkow z Krajowego Funduszu Szkole-
niowego ( KFS ) zostanie ogloszony na stronie internetowej po uzyskaniu i zatwierdzeniu
limitu Srodkow na rok 2019.

Whioski zlozone przed ogloszeniem terminu naboru nie beda podlegaly rozpatrzeniu.

Szczegotowe informacje mozna uzyskac w :

1 Powiatowym Urzedzie Pracy w Lwowku Slaskim ul. Budowlanych 1,
59 — 600 Lwowek Slaski,

2. telefonicznie pod nr 75 782 42 24 wew. 257 — Pani Barbara Zaborowska

3. lub na stronie internetowej www.lwowekslaski.praca.gov.pl
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