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“ Wstep

URZAD PRACY

Zgodnie z artykulem 9 ust. 1 pkt. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instutuacjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 645 ze
zmianami) prowadzenie monitoringu zawodoéw deficytowych 1 nadwyzkowych jest jednym
z zadan samorzadu wojewodztwa oraz samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Raport zostal stworzony w oparciu o zalecenia metodyczne przygotowane
w ramach projektu ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy” oraz na podstawie
nastepujacych zrodet danych: z systemu Syriusz, z systemu informacji o$wiatowej MEN,
wynikdw badania ofert pracy w internecie, wynikow badania kwestionariuszowego
przedsigbiorstw.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych stuzy przede wszystkim ocenie
relacji oraz niedopasowania pomiedzy popytowa i podazowg strong rynku pracy. Majac na
uwadze wykorzystanie petnego zasobu informacji o rynku pracy 1 rynku edukacyji, zaktada
sig, ze monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych bedzie sktada¢ si¢ z szeSciu
elementow: analiza ogo6lna sytuacji na rynku pracy, ranking zawoddéw deficytowych
1 nadwyzkowych, analiza umiejgnosci 1 uprawnien, analiza rynku edukacyjnego, analiza
lokalnego rynku pracy na podstawie wynikow badania kwesionariuszowego przedsigbiorstw
oraz prognoz rynku pracy.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest procesem systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy, formutowania wnioskow oraz ostrzezen
dla systemu ksztalcenia zawodowego 1 szkolenia o0s6b bezrobotnych. Umozliwia
on okreslenie popytu i podazy na poszczegdlnych rynkach zawodowo — terytorialnych.
W jego ramach mozliwe jest okreslenie zawodow, ktore sg deficytowe, a ktore nadwyzkowe.
Istotne jest to szczegodlnie dla lokalnej edukacji, a takze potrzeb szkoleniowych tych osob,
ktore chca si¢ przebranzowi¢ lub uzyska¢ nowe kwalifikacje, w szczegolnosci
za$§ opracowanie to wazne jest dla oséb bezrobotnych.

Celem opracowania raportu jest pokazanie przemian zachodzacych na rynku
zatrudnienia, wskazanie na potrzebg¢ dalszych przemian i1 dziatan w zakresie edukacji,
aktywnej polityki rynku pracy, wdrazania i monitorowania zawodow deficytowych

1 nadwyzkowych. Analiza umozliwia podjecie dziatan w celu:



e koordynacji kierunkow ksztatcenia i szkolenia os6b bezrobotnych i poszukujacych
pracy z aktualnymi potrzebami rynku pracy;

e okresleniu kierunkow 1 natezenia zmian zachodzacych na rynku pracy,
w szczegolnosci wsrod zawodow 1 kwalifikacji mieszkancow regionu;

e doskonalenia poziomu 1 kierunkéw ksztatcenia zawodowego dla potrzeb rynku pracy
w regionie;

e planowania dziatan samorzadu lokalnego oraz innych instytucji powiatowych
wspotpracujacych z Powiatowym Urzedem Pracy, ktore bedg zmierzaty w kierunku
promocji zatrudnienia;

e usprawnienia pracy doradcoOw zawodowych, posrednikéw pracy poprzez wskazanie
zawodow nadwyzkowych i deficytowych wystepujacych na lokalnym rynku pracy;

e ulatwienia planowania i realizacji programéw majacych na celu aktywizacje osob

bezrobotnych, w tym wspotinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Niniejszy ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych prowadzony jest dla obszaru
powiatu Iwéweckiego. Badaniem zostat objety okres od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 roku.
Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych sporzadzony zostal wedlug nowej
metodologii opracowanej przez Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych w Lodzi w ramach
projektu wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej ,,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych

na lokalnym rynku pracy”.



1. Analiza ogélna sytuacji na rynku
pracy

URZAD PRACY

1.1 Informacja o stopie bezrobocia oraz stanie i strukturze bezrobocia

w powiecie Iwoweckim — grudzien 2016

Stopa bezrobocia w powiecie Iwoweckim

Wg stanu na koniec grudnia 2016 roku stopa bezrobocia w kraju wynosita 8,3%,
w wojewddztwie dolno$laskim 7,3%. Powiat Iwowecki z wynikiem 16,9% uplasowat si¢ na
piatej pozycji w wojewodztwie. Najwyzsza stope bezrobocia w wojewddztwie odnotowano
w powiecie walbrzyskim 19,3%. Wykres ponizej prezentuje stopg bezrobocia

w poszczegdlnych miesigcach 2016 roku.

Wykres 1: Stopa bezrobocia w poszczegolnych miesigcach w 2016 roku
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W podregionie jeleniogérskim powiat lwowecki zajmowat druga pozycje co do
wielkosci stopy bezrobocia, a liczba aktywnych zawodowo nalezata do jednej z najnizszych.

Dane prezentuje tabela nr 2.



Tabela 1: Wielko$¢ bezrobocia w podregionie jeleniogorskim.

Stopa
WOJEWODZTWA Bezrobotni bezrobocia
Podregiony zarejes.trowani (do aktywnych
Powiaty w tysiacach zawodowo)
w %
Stan na 31 grudzien 2013
POLSKA 2157,9|1825,2 | 1563,3|1383,4| 13,4 115 9,8 8,5
DOLNOSLASKIE 153,6| 121,6| 100,0 89,5 13,2 10,6 8,6 7,5
podregion jeleniogorski 354| 276| 221| 196| 177| 143| 116| 1072
Bolestawiecki 4,0 2,8 2,4 19| 128 9,1 7,6 6,1
Jaworski 4,2 3,1 2,8 2,7| 24,0 19,1 17,0| 16,7
Jeleniogorski 3.8 3,1 2,5 22| 19,6 16,5 12,9 114
Kamiennogorski 3,0 2,2 1,6 1,5 20,7 15,9 11,9 10,7
Lubanski 4,0 3,2 2,4 21| 215 18,0 14,2 12,0
Lwowecki 4,0 3,3 2,8 25| 26,1 22,6 19,4 17,1
Zgorzelecki 47 3,7 2,6 2,3 14,6 12,0 8,8 7,8
Zlotoryjski 44| 37 3,0 27| 283| 247| 211] 191
m. Jelenia Gora 3,3 2,6 1,9 1,6 9,2 7,3 5,6 4,8

Stan i struktura bezrobocia

W(g stanu na dzien 31 grudnia 2016 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lwowku

Slaskim zarejestrowanych bylo 2 399 osoby bezrobotne, w tym 1206 kobiet (50,27%).

W grudniu 2015 r. w ewidencji 0sob bezrobotnych figurowato 2 803 o0sdb bezrobotnych,
w tym 1327 Kkobiet (47,34%). W stosunku do grudnia 2015 roku nastgpit spadek liczby

bezrobotnych o 404 osoby. Poréwnanie ogélnej liczby bezrobotnych w latach 2015-2016

prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych w w podziale na gminy powiatu lwoweckiego

Okres Poréwnanie ogélnej liczby bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Powiat
sprawozdawcz % = : -
P Y [ Gryfow 81 | Lubomierz | Lwowek 8L | Mirsk Wleh
418 316 801 631 233 2399
31.12.2016 r.
17,42% 13,18% 33,39% 26,30% 9,71% 100%
517 391 903 702 290 2803
31.12.2015r.
18,44% 13,95% 32,22% 25,04% 10,35% 100%
Réznica -99 -75 -102 71 -57 -404
2016-2015 -1,02% -0,77% 1,17 1,26% -0,64%

W grudniu 2016 r. osoby z prawem do zasitku w liczbie 360 stanowily 15,01% ogdtu

zarejestrowanych. W porownaniu do grudnia 2015

zasitkobiorcow o 24 osoby.

r. odnotowano spadek

liczby



Tabela 3. Liczba os6b bezrobotnych z prawem do zasitku w podziale na gminy powiatu

Iwoweckiego
Okres Porownanie bezrobotnych z prawem do zasitku Powiat
sprawozdawczy | Gryfow Sl. | Lubomierz | Lwéwek SI. Mirsk Wlen
67 30 143 95 25 360
31.12.2016 .
16,03% 9,49% 17,85% 15,06% 10,73% 15,01%
62 35 143 107 37 384
31.12.2015 .
11,99% 8,95% 15,84% 15,24% 12,76% 13,70%
Roznica 5 -5 0 -12 -12 -24
2016-2015 4,04% 0,54% 2,01% -0,18 -2,03% 1,31%

Mieszkancy wsi na koniec grudnia 2016 r. w liczbie 1288 0sob stanowili 53,69% ogotu
zarejestrowanych w PUP. W pordwaniu z grudniem 2015 r. (1481 osob) liczba bezrobotnych
zamieszkalych na wsi spadta o 193 osoby. Procentowy udzial mieszkancow wsi w ogolnej
liczbie zarejestrowanych zwigkszyt si¢ na korzy$¢ mieszkajacych w miescie 0 0,85%.
tereny miejskie, zgodnie z danymi

Grupa bezrobotnych zamieszkujacych

statystycznymi zmniejszyla si¢ 0 211 osob.

Tabela 4. Podzial osob bezrobotnych ze wzgledu na miejsce zamieszkania w danej

gminie w powiecie Iwoweckim

Okres Porownanie bezrobotnych ze wzgledu na miejsce zamieszkania | Powiat
sprawozdawcz : : : :
P Y "Gryfow SL. | Lubomierz | Lwowek S| Mirsk Wieh
137 225 412 360 154 1288
31.12.2016 r.
32,78% 71,20% 51,44% 57,05% 66,09% 53,69%
‘% 166 268 459 402 186 1481
2= 131.12.2015rr.
= 32,11% 68,54% 50,83% 57,26% 64,14% 52,84%
R&znica -29 -43 -47 -42 -32 -193
2016-2015 0,67% 2,66% 0,61% -0,21% 1,95% 0,85%
281 91 389 271 79 1111
31.12.2016 r.
67,22% 28,80% 48,56% 42,95% 33,91% 46,31%
% 351 123 444 300 104 1322
@ [31.12.2015.
S 67,89% 31,46% 49,17% 42,74% 35,86% 47,16%
Réznica -70 -32 -55 -29 -25 -211
2016-2015 -0,67% -2,66% -0,61% 0,21% -1,95% -0,85%

W poszczegdlnych przedziatach wiekowych najwyzszy

spadek odnotowano

W grupie 0osob 25-34 lata — 0 121 osob. Tabela przedstawia szczegdtowe zestawienie.




Tabela 5. Podzial oséb bezrobotnych ze wzgledu na wiek w danej gminie w powiecie

Iwoweckim
Okres Podzial ogélnej liczby bezrobotnych ze wzgledu na wiek Powiat
sprawozdawcz —
P Y[ T18241at | 25341at | 35-44lata | 4554 lata | 551 wicce]
291 566 530 426 586 2399
31.12.2016 .
12,13% 23,59% 22,09% 17,76% 24,43% 100%
370 687 568 540 638 2803
81.12.2015. 13,20% 24,51% 20,26% 19,27% 22,76% 100%
Roéznica -79 -121 -38 -114 -52 -404
2016-2015 -1,07% -0,92% 1,83% -1,51% 1,67%
Wicgkszos¢ klientow Powiatowego Urzedu Pracy to osoby z wyksztalceniem

podstawowym, gimnazjalnym i zasadniczym zawodowym. Na koniec grudnia 2016 r. osoby

te stanowily az 68,57% klientow PUP.

Tabela 6. Podzial ogolnej liczby bezrobotnych ze wzgledu na wyksztalcenie w powiecie
Iwoweckim

Podzial ogoélnej liczby bezrobotnych ze wzgledu na wyksztalcenie
Okres . . . . policealne .
S ., . . Powiat
sprawozdawczy glmna;jglne zasadnicze ’ srednie  rednie e
i ponizej | zawodowe | ogolnoksztatcace
zawodowe
875 719 178 442 185 2399
31.12.2016r.
36,47% 29,97% 7,42% 18,42% 7,71% 100%
1041 881 216 504 161 2803
31.12.2015.
37,14% 31,43% 7,71% 17,98% 5,74% 100%
Réznica -166 -162 -38 -62 24 -404
2016-2015 -0,67% 1,46% -0,29% -0,44% 1,97%

Wigkszos¢ klientow PUP znajduje si¢ w grupach defaworyzowanych na rynku pracy. Osoba

bedaca w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy jest:

1) bezrobotny do 30 roku zycia,

2) bezrobotny dlugotrwale,

3) bezrobotny powyzej 50 roku zycia,

4) bezrobotny korzystajacy ze swiadczen z pomocy spotecznej,

5) bezrobotny posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno

dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia,

6) bezrobotny niepetnosprawny.

Wsrod w/w oséb najliczniej reprezentowana jest grupa dlugotrwale bezrobotnych

w liczbie 1426 os6b — 59,44% ogotu zarejestrowanych. W porownianiu z grudniem 2015 roku




liczba dtugotrwale bezrobotnych spadta o 263 osoby. Dane w podziale na gminy prezentuje
ponizsza tabela.

Tabela 7. Poréwnanie bezrobotnych w szczegélnej sytuacji ma rynku pracy -
dhlugotrwale bezrobotni

Porownanie bezrobotnych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy -
Okres dhugotrwale bezrobotni Powiat
sprawozdawczy — - - . - -
Gryfow S1. | Lubomierz | Lwowek Sl. Mirsk Wlen
236 208 433 412 137 1426
3L.12.2016r 56,46% 65,82% 54,06% 65,29% 58,80% 59,44%
298 254 509 440 188 1689
31.12.2015r 57,64% 64,96% 56,37% 62,68% 64,83% 60,26%
Roznica -62 -46 -76 -28 -51 -263
2016-2015 -1,18% -0,86% -2,31% 2,61% -6,03% -0,82%

Najmniej liczng grupe oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stanowig osoby
niepelnosprawne — 143 osoby, tj. 0 24 osoby mniej niz w grudniu 2015 roku. Osobom
bedacym w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy przystuguje pierwszenstwo w skierowaniu

do udziatu w programach specjalnych.

Po dokonaniu rejestracji Powiatowy Urzad Pracy ustala dla bezrobotnego profil pomocy,
oznaczajacy wilasciwy ze wzgledu na potrzeby bezrobotnego zakres aktywizacji okreslonej
w ustawie. Ustanowiono trzy profile pomocy i formy pomocy stosowane w ramach tych
profili:

1) profil pomocy | — posrednictwo pracy, a takze w uzasadnionych przypadkach poradnictwo
zawodowe; sfinansowanie szkolenia (w ramach planu szkolen); sfinansowanie kosztow
egzaminOw umozliwiajacych uzyskanie $wiadectw, dyplomow, zaswiadczen, okre§lonych
uprawnien zawodowych lub tytutow zawodowych oraz kosztow uzyskania licencji
niezb¢ednych do wykonywania danego zawodu, zwrot kosztow przejazdu z miejsca
zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, lub przez okres
odbywania u pracodawcy stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub odbywania zaje¢é
z zakresu poradnictwa zawodowego, finansowanie kosztow zakwaterowania w miejscu pracy
osobie, ktora podjeta zatrudnienie lub inng prace zarobkowa, staz, przygotowanie zawodowe
dorostych poza miejscem stalego zamieszkania, w przypadku skierowania przez powiatowy
urzad pracy; przyznanie jednorazowo S$rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej;
przyznanie pracodawcy $wiadczenia aktywizacyjnego za zatrudnienie w pelnym wymiarze
czasu pracy skierowanego bezrobotnego rodzica powracajgcego na rynek pracy po przerwie

zwigzane] z wychowywaniem dziecka lub bezrobotnego sprawujacego opieke nad osobag



zalezng, ktory w okresie 3 lat przed rejestracja w urzedzie pracy jako bezrobotny zrezygnowat
z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z uwagi na konieczno$¢ wychowywania dziecka
lub sprawowania opieki nad osoba zalezng, przyznanie pozyczki na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej; instrumenty adresowane do bezrobotnych do 30 roku zycia:

- przyznanie na wniosek bezrobotnego bonu szkoleniowego,

- przyznanie na wniosek bezrobotnego bonu stazowego,

- przyznanie na wniosek bezrobotnego bonu zatrudnieniowego,

- przyznanie na wniosek bezrobotnego bonu na zasiedlenie.

2) profil pomocy Il — ustugi i instrumenty rynku pracy, dziatania aktywizacyjne zlecone przez

urzad pracy oraz inne formy pomocy z wytaczeniem Programu Aktywizacja i Integracja;

3) profil pomocy Il — Program Aktywizacja i Integracja, dziatania aktywizacyjne zlecone
przez urzad pracy, programy specjalne, skierowanie do zatrudnienia wspieranego
u pracodawcy lub podjgcia pracy w spotdzielni socjalnej zaktadanej przez osoby prawne oraz

w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe.

W(g stanu na koniec grudnia 2016 r. profil pomocy ustalono dla 2366 0sob, z czego 1635 0sob
nalezalo do II profilu pomocy. W poréwnaniu z grudniem 2015 procentowy udziat
bezrobotnych z profilu I 1 III nieznacznie si¢ zmniejszyt na rzecz profilu I, w ktérym mozna

stosowac¢ wszystkie ustugi 1 instrumenty rynku pracy.

Tabela 8. Podzial ogélnej liczby bezrobotnych ze wzgledu na profile pomocy

Podzial ogolnej liczby bezrobotnych ze wzgledu na profile pomocy
Okres

sprawozdawczy Profil | Profil 11 Profil 111

92 1635 639
31.12.2016 . 3,89% 69,1% 27,01%

104 1618 1037
31.12.2015 .

4% 59% 37%
Roznica -12 17 -398
2016-2015 -0,11% 10,1% -9,99%

10



1.2 Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy

Analizujagc stan bezrobotnych (posiadajacych wyuczony zawod) w powiecie
Ilwoweckim w 2016 roku ze wzgledu na elementarne grupy zawodéw (Tabela 9) mozna
zauwazy¢, ze w 13 kategoriach elementarnych grup zawoddéw na koniec 2016 roku
zarejestrowanych bylo ponad 30 osob, z czego najwiecej w kategorii sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)- 259 os., murarze i pokrewni - 99 os. i kucharze — 74 os.

Tabela 9. Grupy zawodéw, w ktorych liczba bezrobotnych ( stan na koniec okresu) jest

najwieksza w 2016 roku

Kod Elementarne grupy zawodéw Liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 259
7112 | Murarze i pokrewni 99
5120 | Kucharze 74
7222 | Slusarze i pokrewni 70
9112 | Pomoce i sprzagtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne 60
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 59
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 58
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 53
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 41
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 35
7318 | Rekodzielnicy wyrobdw z tkanin, skdry i pokrewnych materiatéw 33
5131 | Kelnerzy 31
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 31
5153 | Gospodarze budynkéw 30
3115 | Technicy mechanicy 29
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 29
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 28
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 26
5141 | Fryzjerzy 25
7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 25
9412 | Pomoce kuchenne 25

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Iwowecki
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Zgodnie z zasadg, im wyzszy wskaznik dlugotrwalego bezrobocia, tym trudniejsza
sytuacja danej grupy zawodowej. Dlugotrwate bezrobocie dotyczy szczegodlnie nastepujacych
grup zawodoéw: dyrektorzy generalni i zarzadzajacy, kierownicy do spraw budownictwa,
kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej, specjalisci do spraw rozwoju systemow
informatycznych, specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej
niesklasyfikowani, filozofowie, historycy i politolodzy, technicy elektrycy, technicy
gornictwa, metalurgii i pokrewni, operatorzy urzadzen do spalania odpaddéw, uzdatniania
wody 1 pokrewni, technicy lesSnictwa, asystenci dentystyczni, agenci ubezpieczeniOwi,
sekretarze medyczni 1 pokrewni, policjanci, fotografowie, sekretarki ( ogdlne), pracownicy
lombardéow 1 instytucji pozyczkowych, pracownicy centréw obstugi telefonicznej
( pracownicy call center ), operatorzy centrali telefonicznych, pracownicy do spraw
transportu, technicy archiwi§ci 1 pokrewni, pracownicy uslug ochrony gdzie indziej
niesklasyfikowani, rolnicy upraw polowych, tynkarze i pokrewni, monterzy izolacji,
robotnicy przygotowujacy 1 wznoszacy konstrukcje metalowe, ceramicy 1 pokrewni,
formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierzy szkta, introligatorzy i pokrewni,
monterzy linii elektrycznych, operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich, operatorzy
maszyn wykonczalniczych wyrobow wiokienniczych, operator maszyn do produkcji obuwia
1 pokrewni, operator urzagdzen do wyrobu masy papierniczej 1 produkcji papieru, operatorzy
urzadzen do produkcji wyrobow szklanych 1 ceramicznych, kierowcy autobusow
1 motorniczowie tramwajow, robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach
1 kamieniotomach, odczytujacy liczniki 1 wybierajacy monety z automatow.

Analiza grup zawodow przedstawionych w powyzszej tabeli wskazuje, 1z czynnikiem
decydujacym o dominujacej pozycji niektorych zawodow jest ciagly i znaczny naptyw
bezrobotnych oraz niewystarczajaca liczba ofert pracy.

Posiadany zawod nie zawsze jest jednak decydujaca przyczyna dhlugotrwalego
bezrobocia. W niektorych przypadkach wplyw maja takze inne czynniki, takie jak:
doswiadczenie zawodowe, umiejetnosci, predyspozycje, dyspozycyjnosc.

Biorgc pod uwage wskaznik dlugotrwalego bezrobocia, ktory pokazuje jaki odsetek
bezrobotnych w elementarnej grupie zawodéw stanowig dilugotrwale bezrobotni, mozna
zauwazy¢, ze dla 38 zawodow w ramach elementarnych grup zawodow wynosit on , tj. 100,0

- co oznacza, ze kazda osoba w ramach powyzszej grupy jest dlugotrwale bezrobotna.
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Tabela 10. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik dlugotrwalego bezrobocia jest

najwyzszy w 2016 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia

1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajgcy 100,00
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 100,00
1342 | Kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej 100,00
2512 | Specjalisci do spraw rozwoju systeméw informatycznych 100,00
2529 | Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
2633 | Filozofowie, historycy i politolodzy 100,00
3113 | Technicy elektrycy 100,00
3117 | Technicy gérnictwa, metalurgii i pokrewni 100,00
3132 | Operatorzy urzadzen do spalania odpaddéw, uzdatniania wody i pokrewni 100,00
3143 | Technicy le$nictwa 100,00
3251 | Asystenci dentystyczni 100,00
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 100,00
3344 | Sekretarze medyczni i pokrewni 100,00
3355 | Policjanci 100,00
3431 | Fotografowie 100,00
4120 | Sekretarki (ogdlne) 100,00
4213 | Pracownicy lombarddw i instytucji pozyczkowych 100,00
4222 | Pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call center) 100,00
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 100,00
4323 | Pracownicy do spraw transportu 100,00
4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 100,00
5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
6111 | Rolnicy upraw polowych 100,00
7123 | Tynkarze i pokrewni 100,00
7124 | Monterzy izolacji 100,00
7214 | Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 100,00
7314 | Ceramicy i pokrewni 100,00
7315 | Formowacze wyrobdw szklanych, krajacze i szlifierze szkta 100,00
7323 | Introligatorzy i pokrewni 100,00
7413 | Monterzy linii elektrycznych 100,00
8152 | Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 100,00
8154 | Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobéw wtdkienniczych 100,00
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 100,00
8171 | Operatorzy urzadzeri do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru 100,00
8181 | Operatorzy urzadzer do produkcji wyrobdw szklanych i ceramicznych 100,00
8331 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 100,00
9311 | Robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach i kamieniotomach 100,00
9623 | Odczytujacy liczniki i wybierajagcy monety z automatéw 100,00

Zrodto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat lwowecki
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W prezentowanym okresie mozemy wyr6zni¢ 8 grup zawodow, dla ktorych wskaznik
plynnosci bezrobotnych byt najwigkszy w 2016 roku. Omawiany wskaznik wskazuje na
kierunek i natgzenie ruchu bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow. Dla dwoch grup
odnotowano warto$¢ rowng 4, co oznacza wzrost liczby bezrobotnych w elementarnej grupie
zawodow, z czego najwickszg warto$¢ odnotowano dla Zolnierze szeregowi, tj. 4,00 oraz
technicy elektrycy, tj. 4,00.

Tabela 11. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik plynnosci jest najwyzszy w 2016 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

0310 | Zotnierze szeregowi 4,00
3113 | Technicy elektrycy 4,00
3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni 3,00
7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 3,00
7214 | Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 3,00
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 3,00
9311 | Robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach i kamieniotomach 3,00
3323 | Zaopatrzeniowcy 2,25
1311 | Kierownicy produkcji w rolnictwie i le$nictwie 2,00
1324 | Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 2,00
2523 | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 2,00
2621 | Archiwisci i muzealnicy 2,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja 2,00
2633 | Filozofowie, historycy i politolodzy 2,00
3117 | Technicy gérnictwa, metalurgii i pokrewni 2,00
3121 | Osoby dozoru ruchu w gérnictwie 2,00
3122 | Mistrzowie produkcji w przemysle przetwdrczym 2,00
3339 | Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
3423 | Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 2,00
4221 | Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy 2,00
5230 | Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 2,00
5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowe;j 2,00
5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 2,00
5321 | Pomocniczy personel medyczny 2,00
7314 | Ceramicy i pokrewni 2,00
7544 | Robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastéw 2,00
8114 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni 2,00
8160 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw spozywczych i pokrewni 2,00
8189 | Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwdrczych gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Iwowecki
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2. Ranking zawodow deficytowych
i nadwyzkowych

URZAD PRACY

Konstrukcja rankingu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych opiera si¢ na
zestawieniu popytowej i podazowej strony rynku pracy. Jako podazowa stron¢ rynku pracy
przyjeto liczbg bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy. Zatozono, ze dane
gromadzone przez PUP stanowia wyczerpujace zrodlo informacji o liczbie bezrobotnych
i strukturze zawodowej bezrobotnych. Natomiast popyt na rynku pracy okre$lono jako liczbe
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.

Zawody deficytowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie
niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodow
deficytowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba
bezrobotnych, odsetek dlugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych
przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody zrownowazone to takie, na ktore na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie
zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu
zawodow zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest
zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dtugotrwale jest
nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie
sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie
niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodow
nadwyzkowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba
bezrobotnych, dlugotrwale bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naplyw bezrobotnych
przewyzsza ich odptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zamieszczony ponizej ranking elementarnych grup zawodoéw deficytowych w 2016
roku ukazuje, ze najwigksza wartos¢ wskaznika dostepnosci ofert pracy odnotowano
W grupie Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji, tj. 0,75. Wartos¢ wskaznika
wynoszaca mniej niz 1 oznacza, ze przeci¢tnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy
ma szans¢ znalez¢ pracg. Liczba dostepnych ofert pracy przewyzsza liczbg bezrobotnych

w grupie zawodow.
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Tabela 12. Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2016 roku

MAKSYMALNY DEFICYT*
Kod Elementarna grupa zawodow Liczba Odsetek ofert Odsetek miejsc aktywizacji zawodowej (%)
dostepnych subsydiowanych w
ofert pracy cBopP
(PUP+OHP+EURES) (%)
3353 | Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych 0 100,00 100,00
9122 | Czysciciele pojazdéw 0 50,00 0,00
9129 | Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem 0 100,00 100,00
2511 | Analitycy systeméw komputerowych 0 100,00 100,00
DEFICYT
Kod Elementarna Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
grupa zawodow liczba liczba dostepnych dostepnosci | diugotrwatego ptynnosci subsydiowanych w miejsc
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy bezrobocia bezrobotnych CBOP aktywizacji
(PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)
3339 | Posrednicy ustug 0,33 1,75 0,19 2,00 0,00 0,00
biznesowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani
7122 | Posadzkarze, 0,17 0,50 0,33 1,00 16,67 16,67
parkieciarze i
glazurnicy
9612 | Sortowacze 0,25 0,50 0,50 100,00 33,33
odpaddéw
2519 | Analitycy 0,33 0,58 0,57 1,00 0,00
systemoéw
komputerowych i
programisci gdzie
indziej
niesklasyfikowani
8114 | Operatorzy 0,83 1,25 0,67 2,00 0,00 0,00
maszyn i
urzadzen do
produkcji
wyrobdéw
cementowych,
kamiennych i
pokrewni
2141 | Inzynierowie do 0,25 0,33 0,75 0,00 1,50 0,00
spraw przemystu i
produkcji

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Iwowecki

Zamieszczony ponizej ranking elementarnych grup zawodow nadwyzkowych w 2016 roku
ukazuje, ze najwickszy wskaznik dostgpnos$ci ofert pracy odnotowano w grupie ustawiacze i operatorzy
maszyn do obrobki i produkcji wyrobow z drewna , tj. 81,00 oraz monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen
teleinformatycznych , tj. 33,00.

Warto$¢ wskaznika wynoszgca wiecej niz 1 oznacza, ze dostgpnosé oferty pracy jest relatywnie niska,
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gdyz liczba bezrobotnych przewyzsza liczbe ofert pracy w grupie zawodow.

Tabela 13.Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2016 roku

Elementarna grupa zawodéw

Sredniomiesieczna
liczba dostepnych
ofert pracy

0,17

0,17

0,25

0,25
1,83
0,33

0,67

MAKSYMALNA NADWYZKA*
Kod
7531 Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni
7412 Elektromechanicy i elektromonterzy
8213 Monterzy sprzetu elektronicznego
8155 Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor
9212
8111
9611 tadowacze nieczystosci
8211 Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych
5112 Konduktorzy i pokrewni
8212 Monterzy sprzetu elektrycznego
NADWYZKA
Kod Elementarna grupa Sredniomiesieczna
zawodow liczba
bezrobotnych
7523 | Ustawiacze i 13,50
operatorzy maszyn do
obraébki i produkcji
wyrobdw z drewna
7422 | Monterzy i serwisanci 5,50
instalacji i urzadzen
teleinformatycznych
7111 | Monterzy konstrukcji 5,83
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw
4412 | Listonosze i pokrewni 4,25
9412 | Pomoce kuchenne 22,17
7411 | Elektrycy budowlani i 4,00
pokrewni
4311 | Pracownicy do spraw 5,58
rachunkowosci i
ksiegowosci
3412 | Pracownicy wsparcia 8,75

rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

1,08

Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat

Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji 216z i pokrewni

Wskaznik
dostepnosci
ofert pracy

81,00

33,00

23,33

17,00
12,09
12,00

8,37

8,08

Liczba bezrobotnych

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Iwowecki

28

26

13

9

6

6

5

4

3

2

Wskaznik Wskaznik
dtugotrwatego ptynnosci

bezrobocia bezrobotnych
68,75 0,75
62,50 0,67
57,14 0,75
75,00 0,80
68,00 0,90
75,00 0,86
60,00 0,33
62,50 0,88

Odsetek ofert
subsydiowanych w

CcBOP

(PUP+OHP+EURES)

(%)

0,00

100,00

33,33

0,00
77,27
0,00

100,00

30,77
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Odsetek
miejsc
aktywizacji
zawodowej
(%)

0,00

50,00

33,33

0,00
31,82
0,00

62,50

23,08



Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych stanowi najwazniejszy element
prowadzenia monitoringu. Informacja sygnalna sporzadzana jest w ujeciu poétrocznym
i rocznym.

Celem konstrukcji rankingdéw jest zidentyfikowanie elementarnych grup zawodow
charakteryzujacych si¢ deficytem, réwnowaga  badz nadwyzka na rynku pracy.
Przedstawiony ranking zawodow deficytowych, zréwnowazonych oraz nadwyzkowych,
pozwola dodatkowo na wskazanie kierunkow i nat¢zenia zmian zachodzacych w strukturze

zawodowej, co za tym idzie, usprawnienie poradnictwa zawodowego.
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3. Analiza umiejetnosci i uprawnien

URZAD PRACY

Analizujgc umiejetnosci i uprawnienia wedlug wielkich grup zawodow mozna
zauwazy¢, ze w roku minionym w ofertach pracy pracodawcy wymagali
od zainteresowanych podje¢ciem pracy:

- zarzadzanie ludzmi/przywodztwo w przypadku stanowisk przedstawiciele wiadz
publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy ( 25 % ofert pracy);

- umiejetnosci komunikacji ustnej/komunikatywnosci w przypadku stanowisk specjalistow
(17,11 % ofert pracy);

- planowanie i organizacja pracy wilasnej w przypadku stanowisk technicy i inny $redni
personel ( 24,44 % ofert pracy);

- sprawno$ci psychologicznej 1 psychomotorycznej oraz znajomosci jezykow obcych
w przypadku stanowisk pracownicy biurowi (25 % ofertach pracy);

- komunikacja ustna/komunikatywno$¢ w przypadku stanowisk pracownicy ustug i
sprzedawcy (89,47 % ofert pracy);

- sprawnosci psychologicznej i psychomotorycznej oraz wspotpraca w zespole w przypadku
stanowisk robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (40% ofert pracy);

- znajomosci jezykow obcych w przypadku stanowisk operatorzy i monterzy maszyn
i urzadzen (33.33 % ofert pracy);

- sprawnos$ci psychologicznej i psychomotorycznej w przypadku stanowisk pracownicy

wykonujacy prace proste (33,33% ofert pracy).

Tabela 14. Umiejetno$ci i uprawnienia wedlug wielkich grup zawodéw w 2016 roku

Kod grupy STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY
zawodéw Wielka grupa zawodéw
Umiejetnosci Odsetek Umiejetnosci wymagane w Odsetek
posiadane przez bezrobotnych ofertach pracy ofert pracy
bezrobotnych (%)* (%)**
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ Zarzadzanie ludzmi/ 25,00
PUBLICZNYCH, WYZSI przywodztwo
URZEDNICY | KIEROWNICY Obstuga komputera i 12,50

wykorzystanie internetu

Sprawnos$¢ psychofizyczna i 12,50
psychomotoryczna
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Wywieranie wptywu 12,50
Znajomos¢ jezykow obcych 12,50
SPECJALISCI Komunikacja ustna/ 17,11
komunikatywnos¢
Planowanie i organizacja 10,53
pracy wtasnej
Wyszukiwanie informaciji, 7,89
analiza i wyciaganie
whnioskdw
Sprawno$¢ psychofizyczna i 6,58
psychomotoryczna
Obstuga komputera i 5,26
wykorzystanie internetu
TECHNICY | INNY SREDNI Planowanie i organizacja 24,44
PERSONEL pracy wtasnej
Sprawnos¢ psychofizyczna i 11,11
psychomotoryczna
Komunikacja ustna/ 8,91
komunikatywnos¢
Wywieranie wptywu 6,67
Obstuga komputera i 4,44
wykorzystanie internetu
PRACOWNICY BIUROWI Znajomos¢ jezykow obcych 25,00
Sprawnos¢ psychofizyczna i 25,00
psychomotoryczna
Komunikacja ustna/ 1,92
komunikatywnos¢
Obstuga komputera i 0,00
wykorzystanie internetu
Wyszukiwanie informacji, 0,00
analiza i wyciaganie
whnioskéw
PRACOWNICY UStUG | Komunikacja ustna/ 89,47
SPRZEDAWCY komunikatywnos¢
Znajomos¢ jezykow obcych 84,21
Wspétpraca w zespole 78,95
Obstuga komputera i 42,11

wykorzystanie internetu
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Sprawnosé psychofizyczna i 5,26

psychomotoryczna
7 ROBOTI\!ICY PRZEMYStOWI | Sprawnos¢ psychofizyczna i 40,00
RZEMIESLNICY psychomotoryczna
Wspétpraca w zespole 20,00
Znajomos¢ jezykdw obcych 0,90
Obstuga, montaz i naprawa 0,00

urzadzen technicznych

8 OPERATORZY | MONTERZY Znajomos¢ jezykow obcych 33,33
MASZYN | URZADZEN
Sprawnosé psychofizyczna i 16,67
psychomotoryczna
Obstuga komputera i 0,00

wykorzystanie internetu

9 PRACOWNICY WYKONUJACY Sprawnosé psychofizyczna i 33,33
PRACE PROSTE psychomotoryczna
Obstuga, montaz i naprawa 0,00

urzadzen technicznych

Umiejetnos$ci okreslono jako zdolno$¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan
w ramach zawodu np. obstuga komputera i wykorzystanie internetu.

Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu
certyfikacji, dodatkowych szkolen, egzamindéw lub czgsto takze po udowodnieniu przebycia

wymaganej praktyki; przyktadem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B.

* Qdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy zawodow
do calkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodow.

** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktorych dana umiejetno$¢ lub uprawnienie jest wymagan do
catkowitego naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodéw (PUP+Intemet).

Na podstawie analizy bezrobotnych bez zawodu w 2016 roku wedlug poziomu
wyksztalcenia mozna zauwazy¢, ze najwigkszy odsetek bezrobotnych wystepuje wsrod osob
z wyksztatceniem $rednim ogolnoksztalcacym, tj. 31,64 % oraz gimnazjalnym i ponizej,
tj. 24,83 %. Natomiast biorgc pod uwage typ ukonczonej szkoty, najwigcej bezrobotnych bez

zawodu ukonczylto liceum ogolnoksztatcace, tj. 34,51 % oraz technikum, tj. 21,54 %.

Tabela 15. Bezrobotni bez zawodu w 2016 roku

Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem w tym bezrobotni bez zawodu Odsetek bezrobotnych bez zawodu (%)*
Ogodtem 2398 327 13,64%
wg poziomu
wyksztatcenia:
gimnazjalne i ponizej 874 217 24,83%
zasadnicze 720 21 2,92%
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zawodowe

$rednie 177 56 31,64%
ogolnoksztatcace

policealne i $rednie 442 32 7,24%
zawodowe

wyzsze 185 1 0,54%
wg typu ukoriczonej

szkoty:

zasadnicza szkota 166 18 10,84%
zawodowa

szkota

przysposabiajaca do

pracy

technikum 130 28 21,54%
liceum 113 39 34,51%
ogdlnoksztatcace

liceum profilowane 3 0 0,00%
technikum

uzupetniajace

liceum uzupetniajace 14 2 14,29%
szkota policealna 47 1 2,13%
wyzsza 132 1 0,76%
brak danych 1793 238 13,27%
zrédtowych

*Qdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu okresu sprawozdawczego

do ogodtu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

Zrodto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Iwowecki
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“ 4. Analiza rynku edukacyjnego

URZAD PRACY

Analiza rynku edukacyjnego stuzy, w gtéwnej mierze, do okreslenia kierunkow
szkolen dla bezrobotnych oraz korekty poziomu i struktury tresci ksztalcenia zawodowego na
poziomie ponadgimnazjalnym 1 wyzszym. Analiza uczniow ostatnich klas szkél
ponadgimnazjalnych oraz studentéw ostatniego roku studiow pozwala odpowiedzie¢ na
pytanie, czy deficyt badz nadwyzka wystepujaca na rynku w najblizszym czasie zwigkszy sie,
czy tez ulegnie redukcji. W przypadku zawodow nadwyzkowych, relatywnie duza liczba
uczniéw ostatnich klas, mogacych podja¢ zatrudnienie, przy niezmienionych warunkach po
popytowej stronie rynku pracy, moze przyczyni¢ si¢ do wzrostu bezrobocia w omawianym
zawodzie. Wyklucza to réwniez zasadno$¢ przeprowadzania szkoleh w obrebie uprawnien
niezbednych do wykonywania danego zawodu. Analiza ta umozliwia takze okreSlenie, czy
deficyt wystepujacy w danym zawodzie zostanie uzupetniony przez przyszlych absolwentow
szkot ponadgimnazjalnych oraz czy uzasadnione jest przeprowadzanie szkolen dla
bezrobotnych w zakresie uprawnien warunkujacych zatrudnienie w danym zawodzie.

Zrédlo informacji do opisywanej analizy stanowia dane pochodzace z Systemu
Informacji O$wiatowej] MEN o liczbie uczniéw ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych
zawodow 1 specjalnosci. Drugg czg$¢ wnioskowania na temat rynku edukacyjnego stanowi
analiza sytuacji absolwentow szkoél ponadgimnazjalnych oraz szkol wyzszych na rynku
pracy. Celem analizy jest wskazanie w jakim stopniu kompetencje i wiedza uzyskane
w trakcie nauki zabezpieczaja absolwentéw przed koniecznoscig dlugotrwatego pozostawania
w rejestrach urzgdow pracy jako osoby bezrobotne. A zatem pozwala ona na konstruowanie

wigzagcych wnioskéw dla systemu ksztatcenia ponadgimnazjalnego oraz wyzszego.

Analiza zostala wykonana w oparciu o nastgpujace dane:
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liczbe bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukonczonej szkoly (nazwa i typ
szkoty ponadgimnazjalnej lub nazwa uczelni wyzszej) oraz bezrobotnych
1 absolwentow wg zawodu i specjalnosci (w przypadku absolwentow szkot
ponadgimnazjalnych i wyzszych) Iub kierunku ksztalcenia (w przypadku
absolwentow szkot wyzszych) z systemu Syriusz,

liczbe uczniow ostatnich klas, w tym ktérzy zdali egzamin maturalny z Systemu
Informacji Oswiatowej MEN,

liczbe absolwentéow szkét ponadgimnazjalnych wedlug zawodu i specjalnosci oraz
ukonczonej szkoly (nazwa i typ szkoty) z Systemu Informacji Oswiatowej MEN,
liczbe absolwentow szkol ponadgimnazjalnych, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe, wedlug zawodu 1 specjalno$ci oraz ukonczonej szkoty
(nazwa 1 typ szkoly) z Systemu Informacji Oswiatowej MEN,

liczbe absolwentéow szkdt wyzszych wedlug kierunkow nauki oraz nazwy uczelni
wyzszej,

liczbe studentow pierwszego i ostatniego roku studiow.

W niniejszej analizie za bezrobotnego absolwenta uwaza si¢ osobe, ktora w okresie

do uptywu 12 miesiecy od dnia okreslonego w dyplomie, Swiadectwie czy innym dokumencie

potwierdzajacym ukonczenie szkoly lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu, pozostaje

w rejestrze powiatowego urzedu pracy.

Analiza absolwentow szko6t ponadgimnazjalnych 1 wyzszych opiera si¢ na:

zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentow zarejestrowanych w urzedzie pracy
z taczng liczbg absolwentow, z uwzglednieniem posiadanego zawodu/specjalnosci
(w agregacji do elementarnej grupy zawodow), ostatnio ukonczonej szkoty (nazwa
i typ szkoty) — wskaznik frakcji bezrobotnych wsrod absolwentow,

zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentow zarejestrowanych w urzedzie pracy
z laczna liczba bezrobotnych, z uwzglednieniem posiadanego zawodu/specjalnosci
(w agregacji do elementarnej grupy zawodow) — wskaznik frakcji absolwentow wsrod
bezrobotnych,

oszacowanie faktycznej frakcji absolwentow wchodzacych na rynek pracy (dotyczy
tylko absolwentow szkot ponadgimnazjalnych). Miernikiem stuzacym do identyfikacji
elementarnych grup zawodow/kierunkéw nauki i1 szkot, w ktérych absolwenci maja
trudnosci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji bezrobotnych wsrod

absolwentow:
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. BAf
WBAF =+ 100,
t-1
gdzie:

BAK— liczba bezrobotnych absolwentéw wedlig elementarnych grup zawo-
déw kierunku nauki badz typu szkoly (zasadnicza zawodowa. srednia ogdlnoksztalea-
ca. érednia zawodowa 1 policealna. wyzsza) badz nazwy szkoly/uczelni — stan na ko-
niec grudnia/maja (np. 31.12.2011131.05.2012),
AF_, — liczba absolwentéw szkél ponadgimnazjalnych/wyzszych wedhig elementar-
nych grup zawoddw /kierunku nauki badz typu szkoly (zasadnicza zawodowa. érednia
ogolnoksztaleaca. srednia zawodowa 1 policealna, wyzsza) badz nazwy szkoly/uczelni

— stan za poprzedni rok szkolny/akademicki (np. rok szkolny 2010/2011).

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentow w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty k (w %). Miernik przyjmuje wartosci od 0 % (oznacza brak
bezrobotnych ws$réd absolwentow wedlug wybranej specyfikacji) do 100 % (sytuacja,
w ktorej kazdy absolwent w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty K jest
zarejestrowany jako bezrobotny). Im nizsze wskaznik przyjmuje wartosci, tym dang grupg
elementarng zawodow/kierunek nauki/szkot¢ mozna uzna¢ za bardziej dostosowang
do potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajduja zatrudnienie w ciagu 6 lub 11
miesiecy od ukonczenia szkoty.

Mozna rowniez sprawdzi¢, czy w miar¢ uplywu czasu sytuacja absolwentéw ulega
poprawie. Efektem moze by¢ wykaz szkot z informacjg na temat liczby absolwentow
1 odsetka bezrobotnych absolwentow po 6 1 11 miesigcach od ukonczenia szkoty. Analizujac
liczbe bezrobotnych absolwentow oraz wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod
absolwentéw wedtug ostatnio ukonczonej szkoty (Zatacznik nr 4 ) mozna zauwazyc,
ze na koniec maja roku sprawozdawczego najwigcej bezrobotnych absolwentéw odnotowano
po ukonczeniu Zasadniczej Szkoty Zawodowej, tj. 6 oraz po ukonczeniu technikum, tj. 5.

Na koniec grudnia roku sprawozdawczego liczba bezrobotnych absolwentow
po ukonczeniu Zasadniczej Szkoty Zawodowej ulegla pogorszeniu, tj. 3 osoby, réwniez
po ukonczeniu technikum nastgpit spadek liczby bezrobotnych absolwentow, tj. 3 0soby

na koniec grudnia roku sprawozdawczego.
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Biorgc pod uwage wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentéw
wedlug ostatnio ukonczonej szkoty mozna zauwazy¢, ze najwigkszg wartos¢ na koniec maja
roku sprawozdawczego przyjal on dla zasadniczej szkoty zawodowej w Lubomierzu,
tj. 33,33 % oraz dla zasadniczej szkoty zawodowej przy mtodziezowym os$rodku socjoterapii
w Lwowku Slaskim, tj. 30 %. Na koniec grudnia roku sprawozdawczego w przypadku
zasadniczej szkoty zawodowej w Lubomierzu sytuacja ulegla polepszeniu i wskaznik
przyjmowal wartos¢ 10 %, natomiast w zasadniczej szkoty zawodowej przy mtodziezowym
o$rodku socjoterapii w Lwowku Slaskim nastapil wzrost omawianego wskaznika i wynosit on
40 %, co oznacza, ze dang grup¢ mozna uzna¢ za mniej dostosowang do potrzeb lokalnego
rynku pracy.

Analizujac liczbe absolwentdw oraz bezrobotnych absolwentdéw, a takze wskaznik
frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentow 1 wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentow wsrdd bezrobotnych wedtug elementarnych grup zawodéw (Zatacznik nr 5)
mozna zauwazy¢, ze na koniec maja roku sprawozdawczego najwigcej bezrobotnych wedtug
zawodu wyuczonego pochodzilo z grupy elementarnej Mechanicy pojazdoéw
samochodowych, tj. 2, oraz recepcjonisci hotelowi, tj. 2 . Jesli chodzi o bezrobotnych
absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe to najwigcej ich
pochodzito z grupy recepcjonisci hotelowi, tj. 24 oraz technicy mechanicy, tj. 19.

Jesli chodzi o bezrobotnych absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe to na koniec grudnia w grupie recepcjonisci hotelowi sytuacja ulegta
polepszeniu i odnotowano 42 osoby, natomiast wsrod technikow mechanikéw nastapit spadek
bezrobotnych absolwentéw do 10 oséb.

Biorgc pod uwage wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentow
wedhlug elementarnych grup zawodéw na koniec maja przyjmowatl on najwyzsza wartos¢ dla
fryzjerow, tj. 100 % oraz piekarze, cukiernicy i pokrewni, tj. 50 %. Na koniec grudnia w obu
z wyzej wymienionych grup sytuacja polepszylta sie, wskaznik wynosit 0%, co oznacza brak
bezrobotnych wsrdd absolwentow . Rozpatrujac wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow
wsrdd bezrobotnych mozna stwierdzi¢, ze na koniec maja najwigksza warto$¢ przyjmowat
on dla operatorow aparatury medycznej, tj. 100 % oraz dla pomocniczego personelu
medycznego, tj. 33,33 %. Na koniec grudnia w grupie pomocniczy personel medyczny
sytuacja ulegta poprawie, tj. wartos¢ wskaznika wynosita 25%.

Najwickszg wartos¢ na koniec 2016 roku przyjmowal on dla grup: technicy
farmaceutyczni oraz technik weterynarii, tj. 100 % i oznacza to sytuacj¢, w ktorej kazdy

absolwent w elementarnej grupie zawodow jest zarejestrowany jako bezrobotny.
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Tabela 16. Uczniowie ostatnich klas szkol ponadgimnazjalnych wedlug elementarnych

grup zawodéw deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2016 roku

Zawody deficytowe
Elementarna grupa zawodow Liczba uczniéw ostatnich klas szké6t
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
2141 | Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji 0
2511 | Analitycy systemdéw komputerowych 0
2519 | Analitycy systemdéw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani 0
3339 | Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 0
3353 | Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych 0
7122 | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 0
8114 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i 0
pokrewni
9122 | Czysciciele pojazdéw 0
9129 | Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem 0
9612 | Sortowacze odpadow
Zawody
nadwyzkowe
Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
3412 | Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej 0
4311 | Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 0
4412 Listonosze i pokrewni 0
5112 | Konduktorzy i pokrewni 0
7111 | Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw 0
7411 | Elektrycy budowlani i pokrewni 0
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 0
7422 | Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych 0
7523 | Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobow z drewna 0
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 0
8111 | Goérnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni 0
8155 | Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor 0
8211 | Monterzy maszyn i urzagdzern mechanicznych 0
8212 | Monterzy sprzetu elektrycznego 0
8213 | Monterzy sprzetu elektronicznego 0
9212 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w hodowli zwierzat 0
9412 Pomoce kuchenne 0
9611 | tadowacze nieczystosci 0
Zawody
zréwnowazone
Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
2151 | Inzynierowie elektrycy
5249 | Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0

Zrodho: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Iwowecki
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4.1 Analiza absolwentéw szko6l ponadgimnazjalnych

Analizujac absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug typu szkoly mozna

zauwazyc¢, ze wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentow, przyjmuje

najwickszg warto$¢ dla technikum, tj. 12,75 % oraz

zasadniczej szkoly zawodowej

t. 11,54 %. Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsréd absolwentow informuje,

jaki odsetek absolwentéw w elementarnej grupie zawoddéw/kierunku nauki/szkoty stanowia

bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty (w %).

Tabela 17. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug typu szkoly

w 2016 roku

Typ szkoty

sie w roku sprawozdawczym

ogoétem

zasadnicza szkota
zawodowa 8
szkota
przysposabiajaca do 7
pracy
Technikum 102
liceum
ogolnoksztatcace 170
liceum profilowane
liceum uzupetniajace

13
szkota policealna 60

posiadajacy tytut
zawodowy*

Liczba absolwentéw w roku szkolnym koriczacym

28

72

40

Liczba bezrobotnych
absolwentow

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wsréd
absolwentéw (%)

stan na koniec grudnia
roku sprawozdawczego

stan na koniec grudnia
roku sprawozdawczego

9 11,54%
0
13 12,75%
11 6,47%
0
0
3 5,00%

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Iwowecki
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“ 5. Badanie przedsi¢biorstw

URZAD PRACY

5.1. Metodologia dotyczaca  przygotowania badania  kwestionariuszowego

przedsi¢biorstw.

5.1.1. Opis sposobu doboru proby do badania oraz wyszczegolniony operat losowania

Specyfika badania, polegajaca na odwotywaniu si¢ do opinii respondentow (whascicieli
przedsiebiorstw lub 0s6b odpowiedzialnych/wspotodpowiedzialnych za zatrudnienie)
dostarcza szybkich informacji o biezacej oraz potencjalnej strukturze zatrudnienia
w przedsigbiorstwie. Sposéb sformutowania pytan mial na celu zagwarantowanie tatwosci
prowadzenia badania. Ponadto, pytania odnoszace si¢ do umiej¢tnosci i uprawnien pozwalajg
na wyodrgbnienie pozadanych cech kandydata w danym zawodzie, a w konsekwencji
modyfikacje systemu szkolenia bezrobotnych. Respondentom zadane byly rowniez pytania
majace na celu identyfikacj¢ problemoéw ze znalezieniem nowych pracownikéw (analiza od
strony zawodOw oraz umiejetnosci 1 uprawnien). Badaniem zostaly objete podmioty
gospodarcze funkcjonujace na lokalnym rynku pracy, zatrudniajace przynajmniej jednego
pracownika. Celem tego badania jest przede wszystkim analiza sytuacji na lokalnym rynku

pracy oraz konstruowanie na tej podstawie prognoz.

5.1.2. Liczba przebadanych przedsi¢biorstw

Wybrana proba cechuje si¢ reprezentatywnos$cia na poziomie klas wielkosci
przedsigbiorstw, wyrazong liczbg zatrudnionych (do 9 0so6b, od 10 do 49 oso6b, od 50 do 249
0sOb oraz 250 osob 1 wigcej). Okreslenie minimalnej liczby wywiadow dla poszczegdlnych
klas wielko$ci przedsiebiorstw zostalo oparte o wskazniki struktury, wyliczane jako

procentowy udziat danej klasy wielko$ci firmy w populacji.
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Tabela 18. Liczba przebadanych przedsi¢biorstw

Klasa wielkos$ci przedsiebiorstwa Liczba przebadanych przedsigbiorstw

do 9 oséb 26
10-49 32
50-249 8
250 i wiecej 2
Podsumowanie 68

Zrodho: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Iwowecki

Badanie kwestionariuszowe przedsigbiorstw obejmowatlo 68 podmiotow. Najwiece]
przebadanych przedsigbiorstw posiadato od 10 do 49 pracownikow, tj. 32 oraz do 9

pracownikow, tj. 26.

Wykres 2 . Struktura badanych przedsi¢biorstw pod wzgledem liczby zatrudnionych
pracownikow.

3,66%

12,52%

W do S osab

M od 10 do 49 osdhb

W od 50 do 249 osdb
W powyiej 250 osdb

70,60%
Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat lwowecki

Biorgc pod uwage strukture badanych przedsigbiorstw wedtug rodzaju dzialalnosci
mozna zauwazyC, ze najwigcej przedsiebiorstw biorgcych udzial w badaniu nalezato do
pozostatych ushug (sekcje: M, N, O, P, Q, R, S, T U), tj. 35,90 % oraz do przemystu

I budownictwa, tj. 29,64%, a takze do handlu, napraw pojazdow samochodowych, transportu
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i gospodarki magazynowej, zakwaterowania i gastronomii, informacji i komunikaciji,
tj. 24,19%.

Wykres 3 . Struktura badanych przedsi¢biorstw wedlug rodzaju dzialalnosci

0,96%

9,31%

dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa;
u obstuga rynku nieruchomosci (sekcje: K, L)
handel; naprawa pojazddw samochodowych;
.transpnr‘t i gospodarka magazynowa,
24 19% zalwaterowanie | gastronomia; informacia i
! komunikacja (sekcje: G, H, |,

m pozostate ustugi (sekcje: M, N, O, P, O, R, 5, T,
L

W przemyst i budownictwo (sekcje: B, C, D, E, F)

rolnictwa, lesnictwo, fowiectwo i rybofdwstwo
(sekcja &)

35,90%

5.1.3. Wskaznik zatrudnienia netto ogélem w 2016 roku

Wskazniki zatrudnienia netto budowane sag w oparciu o warianty odpowiedzi znajdujace
si¢ w pytaniach odnoszacych si¢ do biezacej sytuacji przedsiebiorstw na rynku pracy.
Wskaznik zatrudnienia netto, z punktu widzenia badania przedsigbiorstw, jest obliczany jako

roznica frakcji odpowiedzi pozytywnych i negatywnych (po uwzglednieniu wag):

e - (Totortty_Zwetert)
S owpiwrlS, X5 wplwr!Ss, |
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gdzie:
P — liczba odpowiedzi pozytywnych.
N — liczba odpowiedzi negatywnych.
S — liczba obserwacji (laczna liczba przedsiebiorstw w prébie),
i — numer obserwacji. 1=1,.._,S,
wp{ — waga préby dla i-tej obserwacji.
wr{ —waga rozmiaru dla i-tej obserwacji.
P;— wskazanie pozytywne dla i-tej obserwacji.
N ;— wskazanie negatywne dla i-tej obserwacji.
S; — suma wszystkich wskazan dla i-tej obserwacji.

Wskaznik zatrudnienia netto przyjmuje wartosci od - 100 do 100. Wartosci ujemne
oznaczaja pogorszenie sytuacji w przedsigbiorstwie. Im nizsza warto$¢ prezentowanych
indeksow tym wyzszy odsetek firm deklaruje niekorzystne zmiany w obszarze zatrudnienia.
Ujemna warto$¢ wskaznika, jednak rozna od -100, $wiadczy o tym, ze odsetek firm
deklarujacych  redukcje liczby pracujacych przewyzsza odsetek przedsiebiorstw
potwierdzajacych rozszerzenie zasobéw kadrowych. Natomiast warto$ci dodatnie
wyliczanych indeksow oznaczaja poprawe sytuacji firm na lokalnym rynku pracy. Im wyzsza
warto$¢ wskaznika tym wyzszy odsetek przedsigbiorstw deklaruje korzystne zmiany
w obrebie zatrudnienia. Dodatnia warto$¢ indeksu (r6zna od 100) oznacza zatem, ze odsetek
firm deklarujacych zwigkszenie zatrudnienia przewyzszyl frakcje przedsiebiorstw
sygnalizujacych redukcje poziomu omawianej kategorii. W 2016 roku wskaznik
zatrudnienia netto ogoélem wynosil 17,23; mimo iz jego warto$¢ nie jest wysoka to oznacza
to, ze odsetek firm deklarujacych zwigkszenie zatrudnienia przewyzszyt frakcje

przedsigbiorstw, ktore sygnalizuja redukcje poziomu omawianej kategorii.

Tabela 19. Wskaznik zatrudnienia netto wedlug wielkich grup zawodow w 2016 roku

Wielkie grupy zawodow Wskaznik zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 2,52
Pracownicy biurowi 2,90
Pracownicy przy pracach prostych 3,46
Pracownicy ustug i sprzedawcy 2,00
Przedstawiciele wiladz publicznych, wyzsi -0,81
urzednicy i kierownicy
Robotnicy przemystowi i rzemies$lnicy 5,66
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Rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy

-0,90

Sity zbrojne 0,00
Specjalisci 3,87
Technicy i inny $redni personel -1,17

Biorac pod uwage zatrudnienie netto wedlug wielkich grup zawodéw w 2016 roku

najwickszg wartos¢ odnotowano dla robotnikow przemystowych i rzemieslnikow, tj. 5,66

I specjalisci, tj. 3,87. Dla sit zbrojnych wskaznik ten wynosit 0,00, co oznacza ze odsetek firm

deklarujacych poprawe sytuacji jest rowny odsetkowi firm sygnalizujacych jej pogorszenie.

Warto$¢ ta mozliwa jest rowniez do uzyskania w sytuacji, w ktorej wszystkie firmy deklaruja

brak zmian w obszarze zatrudnienia.

Wykres 4. Wskaznik zatrudnienia netto wedlug wielkich grup zawodow w 2016 roku
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W 2016 roku odnotowano, ze najwiecej sposrod badanych przedsiebiorstw nie dokonato
zmian w zatrudnieniu, tj. 53,89%. 31,67% badanych przedsigbiorstw zwigkszyto zatrudnienie,

a 14,44% zmniejszyto.

Wykres 5. Odsetek przedsi¢ebiorstw deklarujacych zmiany w zatrudnieniu w 2016 roku

Ml nie zmienito sie
M zmnigjszyto sie

53,89% M zwickszyto sie

Zrodto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP- powiat Iwowecki

Biorgc pod uwage o ile zmienito si¢ zatrudnienie wsrdd badanych przedsiebiorstw
w 2016 roku mozna zauwazy¢, ze najwigksze zmiany (oprocz tego, ze 53,89% nie dokonato
zmian w zatrudnieniu) nastgpity wsérdd przedsigbiorstw zwigkszajgcych zatrudnienie powyzej

30%, tj. 3,65 % oraz zwigkszajacych zatrudnienie o 11 — 20 %, tj. 5,38%.
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Wykres 6: Zmiany w zatrudnieniu wsrod badanych przedsiebiorstw w 2016 roku

5,38%

3,65%
5,38%

W nie zmienito sie
M zmniejszyto sie: 1-10%

17,27% M zmnigjszyio sie; 11-20%
W zmnigjszyto sie: powyZej 30%
53,89% zwiekszyto sie; 1-10%
W zwigkszyto sie: 11-20%
_ zwiekszyto sie; 21-30%
0,48% W zwickszyto sie: powie) 30%
2,21%

11,76%

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP- powiat Iwowecki

Przedsigbiorstwom zostalo zadane pytanie ,,Czy Panstwa firma ma problemy
z pozyskiwaniem nowych pracownikéw?” Najwiecej z nich udzielito odpowiedzi ,,raczej nie”
(32,35%). Zblizone wyniki uzyskaly odpowiedzi ,,raczej tak” (22,12%), ,,zdecydowanie nie”
(13,65%) oraz ,trudno powiedzie¢, to zalezy” (7,10%). Taka sytuacja moze $wiadczy¢
o tym, ze problemy (lub ich brak) z pozyskaniem nowych pracownikow wynikaja z rodzaju
prowadzonej dziatalno$ci i zapotrzebowania na konkretnych specjalistéw. Oznacza to, ze na
rynku pracy dostep do pracownikéw posiadajgcych okreslone umiejetnosci, czy zawody jest

zréznicowany.
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Wykres 7: Struktura odpowiedzi przedsiebiorstw deklarujacych problemy z pozyskaniem

nowych pracownikow 2016 roku.

MW raczej nie

W raczejtak

M trudno powiedzied, to zalezy

B zdecydowanie nie
zdecydowanie tak

Ponizsza analiza pozwala na uzyskanie informacji o cechach kandydatéw, ktore

w opinii pracodawcow odgrywaja kluczowa role w procesie rekrutacji. Ponadto, na bazie
badania istnieje mozliwo$¢ wskazania, w ktorych zawodach przedsiebiorcy z danego powiatu
napotykaja problemy z pozyskaniem kandydatow do pracy i jakich umiejetnosci brakuje
u potencjalnych pracownikow w danym zawodzie.
Zakres tematyczny pozyskanych w badaniu danych umozliwil poréwnanie oczekiwan
pracodawcow, pod katem zawodow, niezbgednych w nich umiejetno$ci 1 uprawnien,
z cechami o0sOb zarejestrowanych jako bezrobotne w urzedach pracy. W ponizszej tabeli
zostaly ukazane zawody w jakich najtrudniej znalez¢ odpowiednich kandydatéw do
pracy. Pracodawcy wskazywali w ankiecie brakujace umiej¢tnos$ci i uprawnienia, ktore
skutkuja trudnoscig z pozyskaniem pracownikow.

Przyktadem tego jest wskazanie przez respondentow 14 elementarnych grup
zawodow, w ktorych zauwazaja brak umiejetnosci planowania i organizacji pracy wtasnej,
komunikacji ustnej/komunikatywnos$ci 1 wspolpracy w zespole. Pracodawcy wskazali, ze nie
majg trudnos$ci z pozyskaniem pracownikoOw na stanowisku nauczyciela szkoty podstawowe;,
operatora sprz¢tu do robdt ziemnych 1 urzadzen pokrewnych, robotnika wykonujgcego proste
prace polowe, stolarza meblowego i pokrewnych, tapicera i pokrewnych gdyz nie zauwazaja

u nich braku jakichkolwiek umiejetnosci, czy uprawnien.
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Tabela 20. Zawody, w jakich najtrudniej znalez¢ odpowiednich kandydatéw do pracy

Trudnosci z pozyskaniem pracownikéw Liczba bezrobotnych — stan
na konie okresu
sprawozdawczego
Elementarna grupa Brakujace umiejetnosci i uprawnienia Odsetek wskazan
zawodow odpowiedzi , tak”
Betoniarze, komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
betoniarze zbrojarze — — - o
i pokrewni planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
wspotpraca w zespole 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 4,40% 0
jezyku polskim
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, 4,40% 0
kreatywnos¢
sprawnos$é psychofizyczna i 4,40% 0
psychomotoryczna
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskéw
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Ciedle i stolarze czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w 7,69% 0
budowlani jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69%
przedsigbiorczosé, inicjatywnosc, 7,69% 0
kreatywnosc
sprawnosé psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspdtpraca w zespole 7,69% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Instruktorzy fitness i | komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 0
rekreacji ruchowej
] d planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
sprawnos$é psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
znajomos¢ jezykdw obcych 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnosc
wspdtpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
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wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie 0,00% 0
whnioskéow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
Kelnerzy komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnosc
planowanie i organizacja pracy witasnej 3,85% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i 3,85% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 3,85%
znajomos¢ jezykdw obcych 3,85% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskéw
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00% 0
Kierowcy planowanie i organizacja pracy witasnej 6,93% 0
samochoddéw
A 0,
ciezarowych wspdtpraca w zespole 6,55% 0
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 5,56% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosc, 3,44% 0
kreatywnos¢
sprawnosé psychofizyczna i 2,89% 0
psychomotoryczna
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 2,51% 0
whnioskéw
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 2,13% 0
technicznych
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 1,31% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
wykonywanie obliczer 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomosc¢ jezykow obcych 0,00% 0
Kierowcy komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
samochoddéw
— T - o
osobowych i planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
dostawczych sprawno$¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspdtpraca w zespole 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnosé¢
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00% 0
whnioskdw

38



wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Kucharze komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
wspdtpraca w zespole 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy witasnej 5,13% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 5,13% 0
kreatywnosc
sprawnosé psychofizyczna i 5,13% 0
psychomotoryczna
znajomos¢ jezykow obcych 2,56% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
wykonywanie obliczer 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie 0,00%
whnioskéw
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00% 0
Maszynisci i komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
operatorzy maszyn i — , o
urzadzen déwigowo- obsfu_ga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
. technicznych
transportowych i - — ¢ p o 0
pokrewni planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69%
sprawnos$¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69% 0
whnioskéw
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Mechanicy obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
pojazdow technicznych
samochodowych planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnosc
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
sprawnos$é psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspdtpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00% 0
whnioskdw
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wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Murarze i pokrewni | planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
wspdtpraca w zespole 7,69% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i 6,94% 0
psychomotoryczna
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 4,22% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 4,22% 0
kreatywnosé¢
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 3,47% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Muzycy i pokrewni | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 7,69% 0
jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy witasnej 7,69% 0
sprawnosé psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69% 0
whnioskow
wywieranie wptywu 7,69% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnosc
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Nauczyciele czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 7,69%
gimnazjow i szkét jezyku polskim
ponadgimnazjalnych [y 5 nikacja ustna / komunikatywnosc 7,69% 0
(z wyjatkiem
nauczycieli obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
ksztatcenia -
iei izacj it 9 0
zawodowego) planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnosc
sprawnos$¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69% 0
whnioskéw
wywieranie wptywu 7,69% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 7,69% 0
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znajomos¢ jezykdw obcych 7,69% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
wykonywanie obliczen 0,00% 0
Nauczyciele szkot obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
odstawowych -
P v planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
wspotpraca w zespole 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w 0,00% 0
jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnosé
sprawnos$¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskéow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Ogotem (bez planowanie i organizacja pracy wtasnej 4,44% 0
ledu na zawéd
WEES ) wspdtpraca w zespole 3,64% 0
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 2,99% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 2,92% 0
kreatywnosc
sprawnosé psychofizyczna i 2,20% 0
psychomotoryczna
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 1,31% 0
technicznych
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 1,04% 0
whnioskéw
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,88% 0
wykonywanie obliczen 0,88%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,79%
jezyku polskim
wywieranie wptywu 0,60% 0
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,44% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,44% 0
Operatorzy maszyn | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w 4,04% 0
do szycia jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 4,04%
planowanie i organizacja pracy witasnej 4,04%
sprawnos$¢ psychofizyczna i 4,04% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 4,04% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 3,65% 0
technicznych
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnosc
wykonywanie obliczer 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie 0,00% 0
whioskow
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wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Operatorzy sprzetu | komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
do robdt ziemnych i — — - o
urzadzen planowanie i organizacja pracy witasnej 7,69% 0
pokrewnych wspotpraca w zespole 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00%
technicznych
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos$¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Pomoce i obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
sprzataczki biurowe, | technicznych
hotelowe i planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
pokrewne - — ,
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos$¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczer 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskéw
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Pracownicy komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
bibliotek, galerii, n R o
muzedw, informacji obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
naukowej i planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
pokrewni
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnosc
wspdtpraca w zespole 7,69% 0
wywieranie wptywu 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
sprawnos$é psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wykonywanie obliczen 0,00% 0
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wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie 0,00% 0
whnioskéow
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Pracownicy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 7,69%
sprzedazy i jezyku polskim
Pc;kr'e\.Nni gdzie komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
indziej
niesklasyfikowani obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnos¢
wspdtpraca w zespole 7,69% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
sprawnos¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wykonywanie obliczer 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Robotnicy komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
wykonujacy prace . R : o
proste w planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
budownictwie przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
ogolnym kreatywnosc
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69% 0
whnioskow
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
sprawnosé psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wykonywanie obliczer 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomosc¢ jezykow obcych 0,00% 0
Robotnicy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 7,69% 0
wykonujacy prace jezyku polskim
proste w przemysle komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69%
gdzie indziej
niesklasyfikowani obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69%
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnosc
sprawnos$¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69% 0
whioskow
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
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wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Robotnicy komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
wykonujacy proste . o : o
prace polowe planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00%
technicznych
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnosé
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Sprzedawcy komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
sklepowi . T : o
(ekspedienci) planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnos¢
wspdtpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 3,85% 0
sprawnosé psychofizyczna i 3,85% 0
psychomotoryczna
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 3,85% 0
whnioskéw
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Stolarze meblowii | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
pokrewni jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy witasnej 0,00% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnosc
sprawnos$é psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspdtpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00% 0
whnioskdw
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wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Tapicerzy i pokrewni | obstuga, montaz i naprawa urzadzen 3,65% 0
technicznych
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w 0,00% 0
jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnosé
sprawnos$é psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczer 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskéw
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Technicy nauk czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 7,69% 0
fizycznych i jezyku polskim
-te;h.ni.cznych gdzie Y omunikacja ustna / komunikatywnosé 7,69%
indziej
niesklasyfikowani obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
sprawnosé psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69% 0
whnioskéw
wywieranie wptywu 7,69% 0
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnosc
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
Tynkarze i pokrewni | planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
sprawnos$é psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspdtpraca w zespole 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnosé
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00% 0
whnioskdw
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wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Ustawiacze i czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 7,69% 0
operatorzy jezyku polskim
obrab.ia.\rek do . komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69%
metali i pokrewni
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnos¢
sprawnos$¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69% 0
whnioskow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywédztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0

Analizujgc sposoby dotyczace poszukiwania nowych pracownikéw mozna zauwazyc,
ze najczesciej przedsigbiorstwa szukaja pracownikow poprzez ogloszenia w Powiatowych
Urzedach Pracy (41,04 %) oraz z ogloszenia w internecie (16,65 %), a takze poprzez
ogloszenia w prasie (16,00%), analizg ofert przychodzacych do firmy (7,47%). Najrzadziej
pracodawcy poszukuja pracownikéw wsrdd praktykantow i1 stazystow (3,19 %), a takze

poprzez targi pracy (1,68 %) oraz ogloszenia w prasie (0,26 %).
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Wykres 8. Struktura odpowiedzi przedsi¢biorstw dotyczacych sposobu poszukiwania
nowych pracownikow.
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Ankietowani byli proszeni rowniez o udzielenie odpowiedzi na pytanie ,,Jaki procent
wszystkich ofert pracy przekazywanych jest w Panstwa firmie do Powiatowych Urzedow

Pracy?”. Wyniki badania przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 21. Analiza odsetek ofert pracy zglaszanych do Powiatowych Urzedéw Pracy

Odsetek ofert pracy zgtaszanych do PUP Wskaznik struktury
1-10% 9,20
11-25% 5,85
26-50% 20,93
51-75% 16,43
76-100% 47,59

Jak wynika z powyzszej tabeli odpowiedzi ankietowych byly zroznicowane.
Wigkszo$¢ z nich przekazuje 76 — 100 % wszystkich ofert pracy do Powiatowych Urzedow
Pracy (wskaznik struktury: 47,59). Kolejno, przekazywane jest 26 — 50 % ofert, 51 — 75%,
1-10%1i 11 - 25 %.
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Wykres 9. Analiza odssetek ofert pracy zglaszanych do Powiatowych Urzedéw Pracy
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Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP- powiat Iwowecki

Fe-1008%

Pracodawcy najczesciej do Powiatowego Urzedu Pracy zglaszaja oferty pracy dla

kierowcow samochodu ci¢zarowego (8,91%), kucharzy (7,36%), kelneréw i betoniarzy-

zbrojarzy3,71% .

Najmniej ankietowanych zglasza do PUP oferty pracy dla animatoréw kultury,

bibliotekarzy, kasjerow walutowych,

operatorow koparko-tadowarki, palaczy piecow

zwyklych, pozostatych kucharzy, pozostalych mechanikéw maszyn i urzadzen rolniczych

i przemystowych, pozostatych posrednikow handlowych i projektantow grafiki (0,40 %).

Tabela 22. Zawody, w ktorych pracodawcy najczesciej zgtaszaja oferty pracy do Powiatowych Urzedéw

Pracy

Zawod Wskaznik struktury

Kierowca samochodu ciezarowego 8,91%
Kucharz* 7,36%
Kelner* 5,52%
Betoniarz-zbrojarz* 3,71%
Murarz 3,68%
Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 3,68%
Sprzedawca* 3,68%
Robotnik gospodarczy 3,22%
Szwaczka maszynowa 2,91%
Technik prac biurowych* 2,64%
Sprzataczka biurowa 2,24%
Asystent nauczyciela w szkole 1,84%
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Ciedla* 1,84%
Dekarz* 1,84%
Doradca klienta 1,84%
Kasjer bankowy 1,84%
Kierowca samochodu dostawczego 1,84%
Kierowca samochodu osobowego 1,84%
Mechanik pojazdéw samochodowych* 1,84%
Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 1,84%
Nauczyciel informatyki w szkole podstawowej 1,84%
Nauczyciel instruktor 1,84%
Nauczyciel jezyka obcego 1,84%
Nauczyciel jezyka obcego w szkole podstawowej 1,84%
Nauczyciel matematyki 1,84%
Operator koparki 1,84%
Pokojowa 1,84%
Spawacz 1,84%
Sprzedawca w branzy spozywczej 1,84%
Tynkarz 1,84%
Zbrojarz 1,84%
Slusarz* 1,84%
Tapicer* 1,53%
Pomocniczy robotnik drogowy 1,38%
Pozostali nauczyciele gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem 1,38%
nauczycieli ksztatcenia zawodowego)

Pozostali pracownicy obstugi biurowej 1,38%
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 1,38%
Stolarz* 1,38%
Tapicer meblowy 1,38%
Animator kultury* 0,40%
Bibliotekarz* 0,40%
Kasjer walutowy 0,40%
Murarz-tynkarz* 0,40%
Operator koparko-tadowarki 0,40%
Palacz piecow zwyktych 0,40%
Pozostali kucharze 0,40%
Pozostali mechanicy maszyn i urzadzer rolniczych i przemystowych 0,40%
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Pozostali posrednicy handlowi

0,40%

Projektant grafiki

0,40%

Zrodto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP- powiat Iwowecki
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6. Prognoza lokalnego rynku pracy

URZAD PRACY

Wskaznik prognozy zatrudnienia netto jest syntetycznym wskaznikiem wyliczanym
na podstawie danych uzyskanych z badania kwestionariuszowego — pytania odno$nie
przewidywanych zmian struktury kadrowej firm — wyznaczany jako réznica udziatu
przedsigbiorstw deklarujagcych wzrost zatrudnienia w danej grupie zawodoéw na najblizszy
rok, a odsetkiem przedsicbiorstw przewidujacych spadek zatrudnienia w tym czasie.
Interpretacja opisywanego wskaznika jest tozsama z opisem diagnostycznej czesci

opracowania wynikow uzyskanych droga badania kwestionariuszowego.

Tabela 23. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawodéw

w 2017 roku.

Wielkie grupy zawodow Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 9,44%
Pracownicy biurowi 9,89%
Pracownicy przy pracach prostych 9,84%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 1,81%
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 0,00%
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 9,44%
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,00%
Sity zbrojne 0,00%
Specjalisci 8,37%
Technicy i inny $redni personel 9,36%

Bioragc pod uwage prognozowane zatrudnienie netto wedlug wielkich grup
zawodéw w 2017 roku najwickszg warto$¢ odnotowano dla pracownicy biurowi, tj. 9,89 %
oraz pracownicy przy pracach prostych, tj. 9,84 %. Dodatnie wartosci wskazujg na to, ze
w prognozach zaklada si¢, iz badane przedsigbiorstwa poprawia swoja sytuacje i dokonaja

korzystnych zmian w zatrudnieniu.
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Wykres 10. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawodow
w 2017 roku
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Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Iwowecki

Z przeprowadzonych badan wynika, ze firmy maja zamiar zatrudnia¢ pracownikow
w nadchodzacym roku w nastgpujacych zawodach, ukazanych w ponizszej tabeli. Najwickszy
wskaznik struktury odnotowano dla takich zawodow jak: kierowca samochodu cigzarowego,
asystent nauczyciela przedszkola, asystent nauczyciela w szkole, doradca Klienta,
fizjoterapeuta, kasjer bankowy, kelner, kierowca mechanik, kierowca samochodu osobowego,
kucharz, pokojowa, pomocniczy robotnik drogowy, pozostali maszyni$ci i operatorzy maszyn
i urzadzen dzwigowo-transportowych i pokrewni, spawacz, tynkarz. Natomiast najmniejszy
wskaznik przypadl na nastgpujace zawody: konserwator czesci/sprzgtu, palacz piecow

zwyktych, pomocniczy robotnik budowlany, projektant grafiki.
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Tabela 24. Zawody, w jakich firmy maja zamiar zatrudniaé¢ pracownikéw w nadchodzacym
roku

Zawod Wskaznik struktury

Kierowca samochodu ciezarowego 5,13%
Asystent nauczyciela przedszkola 4,21%
Asystent nauczyciela w szkole 4,21%
Doradca klienta 4,21%
Fizjoterapeuta 4,21%
Kasjer bankowy 4,21%
Kelner* 4,21%
Kierowca mechanik* 4,21%
Kierowca samochodu osobowego 4,21%
Kucharz* 4,21%
Pokojowa 4,21%
Pomocniczy robotnik drogowy 4,21%
Pozostali maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych i pokrewni 4,21%
Spawacz 4,21%
Tynkarz 4,21%
Tapicer* 3,50%
Szwaczka maszynowa 3,33%
Robotnik gospodarczy 3,15%
Tapicer meblowy 3,15%
Slusarz* 2,57%
Betoniarz-zbrojarz* 1,84%
Przedstawiciel handlowy 1,84%
Technik prac biurowych* 1,84%
Konserwator czesci / sprzetu 0,92%
Palacz piecéw zwyktych 0,92%
Pomocniczy robotnik budowlany 0,92%
Projektant grafiki 0,92%

Zrodto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat lwowecki

W ponizszej tabeli ukazano umieje¢tnosci i cechy szczegolnie istotne dla pracodawcow
u potencjalnych pracownikoéw, ktérych firma planuje zatrudnié. Z przeprowadzonej ankiety
wynika, ze przyktadowo do$§wiadczenie zawodowe jest szczegOlnie istotng umiejetnoscia
podczas zatrudniania przez pracodawcow pracownikéw z 17 nizej wymienionych zawodow.
Wspotpraca w zespole jest umiejgtnoscia, ktéra zostala wskazana jako niezbgdna

u potencjalnych pracownikow w nizej wymienionych zawodach, tj. w 19.
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Tabela 25. Umiejetnosci i cechy szczegolnie istotne dla pracodawcow u potencjalnych
pracownikow, ktorych firma planuje zatrudni¢

Zawod Umiejetnosci i cechy Wskaznik struktury odpowiedzi
Asystent nauczyciela przedszkola | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
dos$wiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zaw6d 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomosc¢ jezykdw obcych 0,00%
Asystent nauczyciela w szkole czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos$é, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Fizjoterapeuta czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstdw w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 0,00%
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planowanie i organizacja pracy witasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczer 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Kasjer bankowy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzeri technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Kelner* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Kierowca mechanik* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
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komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywno$é 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Kierowca samochodu czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
cigzarowego dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnosé¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzeri technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywno$é, kreatywno$é 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomosc¢ jezykdw obcych 6,25%
Konserwator czesci / sprzetu czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
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Kucharz* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzeri technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00%

Palacz piecéw zwyktych czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
dos$wiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnosé¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%

Pokojowa czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnosé¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawéd 6,25%
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wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Pomocniczy robotnik budowlany | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Pozostali maszynisci i operatorzy | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 0,00%
::sz;z:ti;z/?/gﬁﬁpgik:veisv%vo- dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Projektant grafiki czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnosé¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspotpraca w zespole 6,25%

58




wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykéw obcych 6,25%
Przedstawiciel handlowy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 3,13%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnosé¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zaw6d 3,13%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Robotnik gospodarczy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Spawacz czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy witasnej 6,25%
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przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Szwaczka maszynowa czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnosé¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos$¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Tapicer* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
Tapicer* wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Technik prac biurowych* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
dos$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
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obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzeri technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Slusarz* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 5,13%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 1,12%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 5,13%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 1,12%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 1,12%
wyuczony zawdd 5,13%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Ogodtem (bez wzgledu na zawdd) | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 2,10%
dodatkowe uprawnienia 2,57%
doswiadczenie zawodowe 5,53%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 5,30%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 1,74%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 2,69%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 5,60%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 3,37%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 3,80%
wspotpraca w zespole 5,82%
wykonywanie obliczen 1,22%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 1,58%
wyuczony zawod 3,29%
wywieranie wptywu 0,07%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,49%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,33%
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Respondentom zostato zadane pytanie ,,Jak ocenia Pan(i) przygotowanie kandydatow
do pracy?”, na ktore odpowiedzi przedstawione sa w ponizszej tabeli. Jak wynika
z przeprowadzonego badania w wigkszosci przypadkow (82,60 %) respondenci oceniajg
przygotowanie kandydatow do pracy w zawodach, w ktorych zwigkszyli oni zatrudnienie
w badanym roku w 100 % bardzo dobrze.

Tabela 26. Analiza oceny przygotowania kandydatow do pracy
w zawodach, w ktorych pracodawcy zwigkszyli zatrudnienie w

badanym roku

Zawod

Wskaznik struktury odpowiedzi (bardzo

dobrze, raczej dobrze)

Wskaznik struktury odpowiedzi

(bardzo ile, raczej ile)

Dobrze vs. ile

Betoniarz-zbrojarz* 63,18% 0,00% 63,18%
Bibliotekarz* 100,00% 0,00% 100,00%
Ciedla* 100,00% 0,00% 100,00%
Dekarz* 100,00% 0,00% 100,00%
Doradca klienta 100,00% 0,00% 100,00%
Kierowca samochodu ciezarowego 90,16% 0,00% 90,16%
Kierowca samochodu osobowego 100,00% 0,00% 100,00%
Mechanik pojazdéw 100,00% 0,00% 100,00%
samochodowych*

Murarz-tynkarz* 100,00% 0,00% 100,00%
Operator koparki 100,00% 0,00% 100,00%
Pomocniczy robotnik budowlany 100,00% 0,00% 100,00%
Pomocniczy robotnik drogowy 100,00% 0,00% 100,00%
Pozostali pracownicy obstugi 100,00% 0,00% 100,00%
biurowej

Pozostate pomoce i sprzataczki 100,00% 0,00% 100,00%
biurowe, hotelowe i podobne

Pracownik prac dorywczych 0,00% 0,00% 0,00%
Robotnik gospodarczy 100,00% 0,00% 100,00%
Sprzedawca* 100,00% 0,00% 100,00%
Stolarz* 100,00% 0,00% 100,00%
Szwaczka maszynowa 100,00% 0,00% 100,00%
Tapicer meblowy 100,00% 0,00% 100,00%
Technik prac biurowych* 100,00% 0,00% 100,00%
Tynkarz 0,00% 0,00% 0,00%
Zbrojarz 100,00% 0,00% 100,00%

Zrodho: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Iwowecki
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Podsumowanie

Analiza ogdélnej sytuacji na rynku pracy

W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Lwowku Slaskim na koniec 2016 roku
zarejestrowanych bylo ogétem 2399 osoby, w tym 1206 kobiet. tj. 0 404 osoby mniej
w stosunku do konca roku 2015.
Stopa bezrobocia w powiecie lwoweckim na koniec 2016 roku wynosita 16,9 %
i byta 0 2,5 punkty procentowe nizsza w stosunku do stanu na koniec analogicznego
okresu poprzedniego roku.
Na przestrzeni catego 2016 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Lwowku Slaskim
wplyngty ogotem 1751 zgloszen wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej, co w przeliczeniu na liczbe 0sob bezrobotnych pozostajacych w ewidencji
tutejszego urzedu wskazuje, ze na 1 oferte pracy przypadajg niespetna 2 osoby
bezrobotne (1,3700 osoby).
Najwigcej osob w kategorii wielkich grup zawodoéw zarejestrowanych bylo w
kategorii robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy, tj. 626. Najwigcej do urzedu
naptyneto 0sob posiadajacych zawod robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, tj. 811 o0s.
Natomiast analizujac naptyw ofert do internatu mozna zauwazy¢, ze tacznie naptyneto
ich 193, z czego najwiecej dla specjalistow, tj. 76.
Analizujac stan bezrobotnych (posiadajacych wyuczony zawod) w powiecie
lwoweckim w 2016 roku ze wzgledu na elementarne grupy zawodéw mozna
zauwazyC, ze w kategoriach elementarnych grup zawodow naptyneto do urzedu
najwigcej 0sob posiadajgcych zawod sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), tj. 260 os.
Bioragc pod uwage wskaznik dlugotrwalego bezrobocia mozna zauwazyc,
ze najwickszg warto$¢ odnotowano dla zawodu — dyrektorzy generalni i zarzadzajacy,
kierownicy do spraw budownictwa, kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej,
specjalisci do spraw rozwoju systemow informatycznych, specjaliSci do spraw baz
danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani, filozofowie, historycy
1 politolodzy, technicy elektrycy, technicy gornictwa, metalurgii 1 pokrewni, operatorzy
urzadzen do spalania odpaddéw, uzdatniania wody 1 pokrewni, technicy lesnictwa,

asystenci dentystyczni, agenci ubezpieczeniowi, sekretarze medyczni i pokrewni,
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policjanci, fotografowie, sekretarki ( ogolne), pracownicy lombardow 1 instytucji
pozyczkowych, pracownicy centrow obstugi telefonicznej ( pracownicy call center ),
operatorzy centrali telefonicznych, pracownicy do spraw transportu, technicy archiwisci
1 pokrewni, pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani, rolnicy upraw
polowych, tynkarze 1 pokrewni, monterzy izolacji, robotnicy przygotowujacy
1 wznoszacy konstrukcje metalowe, ceramicy i pokrewni, formowacze wyrobow
szklanych, krajacze 1 szlifierzy szkla, introligatorzy i pokrewni, monterzy linii
elektrycznych,  operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich, operatorzy maszyn
wykonczalniczych wyrobow widkienniczych, operator maszyn do produkcji obuwia
i pokrewni, operator urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru,
operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow szklanych i ceramicznych, kierowcy
autobusow i motorniczowie tramwajow, robotnicy wykonujacy prace proste

w kopalniach i kamieniotomach, odczytujacy liczniki i wybierajacy monety
z automatow, tj. 100,0, wskaznik pltynnoSci bezrobotnych byt najwigkszy dla Zotnierze

szeregowi, tj. 4,00, oraz technicy elektrycy, tj. 4,00.

Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2016 roku informuje, ze
najwigksza warto$¢ wskaznika dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupie
inzynierowie do spraw przemystu i produkc;ji, tj, 0,75.

Ranking elementarnych grup zawodow nadwyzkowych w 2016 roku informuje, ze
najwicksza warto$¢ wskaznika dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupie

ustawiacze 1 operatorzy maszyn do obrdbki i produkcji wyrobdéw z drewna, tj. 81,00.

Analiza umiejetnoSci i uprawnien

Analizujac umiejetnosci 1 uprawnienia wedlug wielkich grup zawoddéw mozna
zauwazy¢, ze przyktadowo dla specjalistow 33,33 % ofert pracy w 2016 roku
wymagato od zainteresowanego oferta pracy umiejetnosci komunikacji

ustnej/komunikatywnosci.
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Analizujagc bezrobotnych bez zawodu wedlug poziomu wyksztalcenia mozna
zauwazyC, ze najwigkszy odsetek wystepuje wsrdod osob z wyksztatceniem srednim

ogolnoksztatcacym. tj. 31,64%.

Analiza rynku edukacyjnego

Wedhug elementarnych grup zawodow deficytowych, zréwnowazonych oraz
nadwyzkowych wskazuje si¢ 0 osob.
Wskaznik frakcji bezrobotnych wsrod absolwentow przyjmuje najwicksza warto$¢

dla Zasadniczej Szkoty Zawodowej, tj. 32,14 %.

Badanie kwestionariuszowe przedsiebiorstw

Badanie kwestionariuszowe przedsigbiorstw obejmowato 68 podmiotow, najwigcej z
nich posiadato od 10-49 pracownikow, tj. 32%.

Wedlug rodzaju dzialalnosci najwigcej przedsigbiorstw bioracych udzial w badaniu
nalezato do pozostatych ustug (sekcje: M, N, O, P, Q, R, S, T U), tj. 35,90 %.

W 2016 roku wskaznik zatrudnienia netto ogolem wynosit 17,23

Wskaznik zatrudnienia netto wedlug wielkich grup zawodéw w 2016 roku przyjat
najwigkszg wartos¢ dla robotnikow przemystowych i rzemieslnikow, tj. 5,66.
Najwigcej sposrod badanych przedsigbiorstw nie dokonalo zmian w zatrudnieniu,

tj. 53,89 %.

Najwieksze zmiany w zatrudnieniu nastgpity wsrdd przedsigbiorstw zmniejszajacych
zatrudnienie w przedziale 1- 10 %.

Badane firmy raczej nie majg probleméw z pozyskaniem nowych pracownikow
(32,35%).

Przedsigbiorstva  najczgsciej  szukaja ~ pracownikOw  poprzez — ogloszenie

w Powiatowych Urzedach Pracy (41,04 %).

Prognoza lokalnego rynku pracy

Prognozowane zatrudnienie netto wedlug wielkich grup zawodoéw w 2017 roku
najwiekszg warto$¢ przyjeto dla pracownicy biurowi, tj. 9,89 %.

Respondenci maja zamiar zatrudni¢ w nadchodzacym roku najwiecej 0sOb
posiadajagcych zawod  kierowca samochodu cigezarowego, asystent nauczyciela

przedszkola, asystent nauczyciela w szkole, doradca klienta, fizjoterapeuta, kasjer
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bankowy, kelner, kierowca mechanik, kierowca samochodu osobowego, kucharz,
pokojowa, pomocniczy robotnik drogowy, pozostali maszynisci i operatorzy maszyn
i urzadzen dzwigowo-transportowych i pokrewni, spawacz, tynkarz.

e Najbardziej pozadang przez pracodawcéw umiejetnoscia u potencjalnych
pracownikow jest wspotpraca w zespole.

o W wigkszosci przypadkdéw respondenci oceniajg przygotowanie kandydatéw do pracy
w zawodach, w ktorych zwigkszyli oni zatrudnienie w badanym roku w 100 % bardzo

dobrze.

Sporzadzili:
Agnieszka Patasiuk
Pawet Karpowicz
Emilia Midera
Grazyna Przybyla
Paulina Luszka
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“ 7.Spis wykresow

URZAD PRACY

Spis wykreséw

Wykres 1: Stopa bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach w 2016 roku

Wykres 2. Struktura badanych przedsigbiorstw pod wzgledem liczby zatrudnionych
pracownikow.

Wykres 3 . Struktura badanych przedsigbiorstw wedtug rodzaju dziatalnosci

Wykres 4. Wskaznik zatrudnienia netto wedtug wielkich grup zawodow w 2016 roku
Wykres 5. Odsetek przedsigbiorstw deklarujacych zmiany w zatrudnieniu w 2016 roku
Wykres 6: Zmiany w zatrudnieniu wérdd badanych przedsigbiorstw w 2016 roku

Wykres 7: Struktura odpowiedzi przedsigbiorstw deklarujgcych problemy z pozyskaniem nowych
pracownikow 2016 roku.

Wykres 8: Struktura odpowiedzi przedsiebiorstw dotyczacych sposobu poszukiwania nowych
pracownikow.

Wykres 9. Analiza odsetek ofert pracy zgtaszanych do Powiatowych Urzedow Pracy

Wykres 10. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawodéw w 2017r.
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“ 8. Spis tabel

URZAD PRACY

Tabela 1. Wielko$¢ bezrobocia w podregionie jeleniogorskim.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych w w podziale na gminy powiatu Iwoweckiego

Tabela 3. Liczba 0s6b bezrobotnych z prawem do zasitku w podziale na gminy powiatu
lwoweckiego

Tabela 4. Podziat osob bezrobotnych ze wzgledu na miejsce zamieszkania w danej gminie
w powiecie lwoweckim

Tabela 5. Podzial osob bezrobotnych ze wzgledu na wiek w danej gminie w powiecie
lwoweckim

Tabela 6. Podzial ogolnej liczby bezrobotnych ze wzgledu na wyksztalcenie w powiecie
lwéweckim

Tabela 7. Porownanie bezrobotnych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy - dlugotrwale
bezrobotni

Tabela 8. Podziat ogdlnej liczby bezrobotnych ze wzgledu na profile pomocy

Tabela 9. Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych ( stan na koniec okresu) jest
najwigksza w 2016 roku

Tabela 10. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia jest najwyzszy
w 2016 roku

Tabela 11. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik ptynnosci jest najwyzszy w 2016 roku
Tabela 12. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2016 roku

Tabela 13.Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2016 roku

Tabela 14. Umiejetnosci i uprawnienia wedhug wielkich grup zawodow w 2016 roku

Tabela 15. Bezrobotni bez zawodu w 2016 roku

Tabela 16. Uczniowie ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych wedlug elementarnych grup
zawodow deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2016 roku

Tabela 17. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedhug typu szkoty w 2016r.
Tabela 18. Liczba przebadanych przedsiebiorstw

Tabela 19. Wskaznik zatrudnienia netto wedlug wielkich grup zawodow w 2016 roku

Tabela 20. Zawody, w jakich najtrudniej znalez¢ odpowiednich kandydatow do pracy

Tabela 21. Analiza odsetek ofert pracy zgtaszanych do Powiatowych Urzgdow Pracy

Tabela 22. Zawody, w ktorych pracodawcy najczesciej zglaszajg oferty pracy do
Powiatowych Urzgedow Pracy

Tabela 23. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawodow w 2017r.
Tabela 24. Zawody, w jakich firmy majg zamiar zatrudnia¢ pracownikéw w nadchodzacym
roku

Tabela 25. Umiejetnosci 1 cechy szczegodlnie istotne dla pracodawcoOw u potencjalnych
pracownikow, ktorych firma planuje zatrudni¢

Tabela 26. Analiza oceny przygotowania kandydatéw do pracy w zawodach, w ktorych
pracodawcy zwigkszyli zatrudnienie w badanym roku
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“ 9. Zalaczniki

URZAD PRACY

Zalacznik nr 1. ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE Powiat Iwowecki
INFORMACJA SYGNALNA [l POLROCZE 2016 R.

Zatgcznik nr 2. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2016 roku
wedtug wielkich grup zawodow

Zatacznik nr 3. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2016 roku
wedtug elementarnych grup zawodow

Zatacznik nr 4. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2016 roku
wedlug zawodow podstawowych

Zalacznik nr 5. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio
ukonczonej szkoty w 2016 roku

Zakacznik nr 6. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnej

grupy zawodow w 2016 roku
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Zatacznik 1.

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
Powiat Iwéwecki
INFORMACJA SYGNALNA
Il POLROCZE 2016 R.

Sekcja

DEFICYT

3
<
3
S]
2
=
o
-5

NADWYZKA

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawdd
maksymalnie
deficytowy

Analitycy systemoéw komputerowych

Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem

Sortowacze odpaddéw

Pracownicy zaktadéw pogrzebowych

zawdd deficytowy

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastéw

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni

Rekodzielnicy wyrobdw z drewna i pokrewnych materiatéw

Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat

Analitycy systemoéw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Kierownicy sprzedazy w marketach

Analitycy finansowi

zawod
zrébwnowazony

Mistrzowie produkcji w przemysle przetwdrczym

Robotnicy budowlani robdt wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

zawdd nadwyzkowy

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobdw z drewna

Filolodzy i ttumacze

Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych)

Monterzy i serwisanci instalacji i urzgdzen teleinformatycznych

Nauczyciele szkét podstawowych

Pomoce kuchenne

Hydraulicy i monterzy rurociggéw

Ciesle i stolarze budowlani

Spawacze i pokrewni

zawdd
maksymalnie
nadwyzkowy

Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni

Technicy rolnictwa i pokrewni

Monterzy sprzetu elektronicznego

Dietetycy i zywieniowcy
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Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych
Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw
tadowacze nieczystosci

Monterzy sprzetu elektrycznego

Robotnicy budowy drég

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

Konduktorzy i pokrewni

Odczytujacy liczniki i wybierajgcy monety z automatow

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii
przygotowanej w ramach projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS
»Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i
nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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Zalacznik nr 2. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2016 roku wedtug wielkich grup zawodéw

Kod Wielkie grupy Bezrobotni ogétem Bezrobotni ) o Mierniki Deficyt/ Wartos¢
grupy zawodoéw absolwenci o2 o o © rébwnowaga/ | wskaznika
P . @ o Q = = .
zawodow Bezrobotni | Naptyw ofert pracy g S 3 e g_ nadwyzka* struktury
diugotrwale w okresie = 3 N i o g. 3 sumy
=y g3 83 g bezrobotnych
& E gz s& 3 3 i ofert pracy
naptyw | odptyw | stan stan | udziatw % do stan na - o ,ED o g"‘g" 2 o | wskaznik wskaznik wskaznik rok | poprze
w w na na ogoétem koniec e 5 b '§. % E §_ H 5 | dostep | diugotrwatego ptynnosci dni
okresie | okresie | koniec | koniec | bezrobotnych okresu % g 2 § %g = g 5 ;5; nosci bezrobocia bezrobotnych rok**
okresu | okresu a8z S S ug § :',' o | ofert
v - —_— = o
b3 s - pracy
0 SILY ZBROJNE 1 4 0 0 0 0 0 0,00 0,75 0,00 4,00 - - 0,00
1 PRZEDSTAWICIELE 23 23 13 0 0,00 5 5 8 0,00 0,00 | 12,08 1,08 11,15 38,46 1,00 - - 0,01
WtADZ
PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY
| KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 293 281 143 17 11,89 45 77 76 33,77 14,29 | 139,67 14,75 9,47 31,47 0,96 - - 0,07
3 TECHNICY I INNY 386 432 255 5 1,96 140 132 45 25,00 15,91 274,33 16,75 16,38 54,90 1,12 - - 0,12
SREDNI PERSONEL
4 PRACOWNICY 143 167 66 4 6,06 35 131 4 68,70 58,78 | 76,25 11,25 6,78 53,03 1,17 - - 0,04
BIUROWI
5 PRACOWNICY 599 655 460 10 2,17 278 245 19 57,96 30,20 | 481,42 24,00 20,06 60,43 1,09 - - 0,21
UStUG |
SPRZEDAWCY
6 ROLNICY, 51 64 45 0 0,00 32 34 0 23,53 17,65 | 52,08 2,83 18,38 71,11 1,25 - - 0,02
OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY
7 ROBOTNICY 811 967 626 1 0,16 393 523 5 19,69 8,99 | 688,08 44,00 15,64 62,78 1,19 - - 0,31
PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY
8 OPERATORZY | 261 275 205 1 0,49 124 220 6 18,18 1,82 | 205,33 18,83 10,90 60,49 1,05 - - 0,09
MONTERZY
MASZYN |
URZADZEN
9 PRACOWNICY 278 322 258 0 0,00 184 191 30 52,36 34,55 | 281,92 18,42 15,31 71,32 1,16 - - 0,13
WYKONUJACY
PRACE PROSTE
Razem 2846 | 3190, 2071 38 1,83 1236 1558 | 193 34,79 19,64 X X X X X X X X

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujacych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - .
** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zaleceh metodycznych.



Zalacznik nr 3. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2016 roku wedtug elementarnych grup zawodéw
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Kod grupy Elementarne grupy Bezrobotni ogétem Bezrobotni absolwenci | Bezrobotni Mierniki Deficyt/ rownowaga/
zawoddéw zawodow dtugotrwale Odsetek  ofert Odsetek nadwyzka* Wartogé
N fert subsydiowanych miejsc $redniomiesieczna Sredniomiesi wskaznika
apfywt:( er . pracy w w CBOP | aktywizacji liczba Ife bnlor;\lesu-;czna struktury sumy
okresie (PUP+OHP+ dowej bezrob h iczba ofert pracy bezrobotnych i
EURES) (%) (%) ofert pracy
naptyw | odptyw | stanna stan udziat w % do stan na CBOP (PUP+ | Internet i rok poprze dni
w w koniec na ogétem koniec OHP+ dostep dtugotrwatego plynnosci rok**
okresie | okresie | okresu | koniec | bezrobotnych okresu EURES) nosci bezrobocia bezrobotnych
okresu ofert
pracy
0310 Zotnierze szeregowi 1 4 0 0 0 0 0 0,00 0,75 0,00 4,00 - 0,00
1112 | Wyzsi urzednicy 0 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt 0,00
administracji
rzgdowej
1120 Dyrektorzy generalni 0 3 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,83 0,00 100,00 - 0,00
i zarzadzajacy
1211 Kierownicy do spraw 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 - 0,00
finansowych
1219 Kierownicy do spraw 2 0 3 0 0,00 1 0 0 0,00 1,92 0,00 33,33 0,00 - 0,00
obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie
indziej
niesklasyfikowani
1221 Kierownicy do spraw 1 1 0 0 0 0 1 0,00 0,25 0,08 3,00 1,00 - 0,00
marketingu i
sprzedazy
1311 | Kierownicy produkcji 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 2,00 - 0,00
w rolnictwie i
lesnictwie
1321 Kierownicy do spraw 5 4 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,58 0,00 50,00 0,80 - 0,00
produkcji
przemystowej
1323 Kierownicy do spraw 0 0 1 0 0,00 1 2 1 0,00 0,00 1,00 0,25 4,00 100,00 - 0,00
budownictwa
1324 Kierownicy do spraw 1 2 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 2,00 - 0,00
logistyki i dziedzin
pokrewnych
1342 Kierownicy w 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - 0,00
instytucjach opieki
zdrowotnej
1346 Kierownicy w 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,33 0,00 0,00 0,00 - 0,00
instytucjach




finansowych i
ubezpieczeniowych

1412 Kierownicy w 1 1 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
gastronomii

1420 Kierownicy w handlu 10 9 0,00 3 0,00 0,00 2,50 0,42 6,00 0,00 0,90 - deficyt 0,00
detalicznym i
hurtowym

1439 Kierownicy do spraw 1 0 0,00 0 0,00 0,67 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
innych typéw ustug
gdzie indziej
niesklasyfikowani

2111 Fizycy i - -
astronomowie

2112 Meteorolodzy - -

2113 Chemicy 2 2 0,00 0 0,00 2,17 0,00 50,00 1,00 - - 0,00

2114 Specjalisci nauk o 1 1 0,00 0 0,00 0,75 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
Ziemi

2120 Matematycy, - -
aktuariusze i
statystycy

2131 Biolodzy i pokrewni 7 7 50,00 0 0,00 2,17 0,00 0,00 1,00 - - 0,00

2132 Specjaliéci w zakresie 8 7 0,00 2 100,00 | 100,00 3,33 0,25| 13,33 25,00 0,88 - - 0,00
rolnictwa, lesnictwa i
pokrewni

2133 Specjalisci do spraw 8 11 0,00 0 0,00 4,17 0,00 50,00 1,38 - - 0,00
ochrony srodowiska

2141 Inzynierowie do 2 3 0,00 4 0,00 0,25 0,33 0,75 0,00 1,50 deficyt - 0,00
spraw przemystu i
produkcji

2142 Inzynierowie 11 8 25,00 3 0,00 4,08 0,25| 16,33 25,00 0,73 - - 0,00
budownictwa

2143 Inzynierowie 2 2 0,00 0 0,00 1,08 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
inzynierii Srodowiska

2144 Inzynierowie 4 4 0,00 4 0,00 0,58 0,33 1,75 0,00 1,00 - - 0,00
mechanicy

2145 Inzynierowie 1 0 0,00 0 0,00 1,08 0,00 50,00 0,00 - - 0,00
chemicy i pokrewni

2146 Inzynierowie 0 1 0 0,00 0,08 0,00 - max 0,00
gornictwa i nadwyzka
metalurgii

2149 Inzynierowie gdzie 7 6 0,00 0 0,00 4,75 0,00 0,00 0,86 - - 0,00
indziej
niesklasyfikowani

2151 Inzynierowie 0 1 2 0,00 0,17 0,17 1,00 réwnowaga - 0,00
elektrycy

2152 Inzynierowie 5 6 0,00 1 0,00 0,67 0,08 8,00 0,00 1,20 - - 0,00
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elektronicy

2153

Inzynierowie
telekomunikacji

0,00

0,00

2,08

0,00

0,00

1,00

0,00

2161

Architekci

0,00

0,00

0,17

0,00

0,00

0,00

0,00

2162

Architekci krajobrazu

0,00

0,00

1,00

0,08

12,00

1,00

0,00

2163

Projektanci
wzornictwa
przemystowego i
odziezy

0,00

0,00

0,17

0,00

0,00

0,00

0,00

2164

Urbanisci i
inzynierowie ruchu
drogowego

2166

Projektanci grafiki i
multimediéw

0,00

100,00

33,33

0,75

0,25

3,00

0,00

0,67

0,00

2211

Lekarze bez
specjalizacji, w
trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacja |
stopnia

0,00

0,00

1,00

0,00

0,00

1,20

0,00

2221

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00

33,33

0,00

4,42

0,25

17,67

40,00

0,57

0,00

2222

Pielegniarki z
tytutem specjalisty

0,00

0,08

0,00

1,00

0,00

2231

Potoine bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00

0,00

1,42

0,00

50,00

0,00

0,00

2251

Lekarze weterynarii
bez specjalizacji lub
w trakcie
specjalizacji

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

2261

Lekarze dentysci bez
specjalizacji, w
trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacja |
stopnia

2271

Diagnosci
laboratoryjni bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

max
deficyt

2281

Farmaceuci bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

2282

Farmaceuci
specjalisci

100,00

0,00

0,25

0,00

0,00

0,00

max
deficyt

0,00

2291

Specjalisci do spraw
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higieny,
bezpieczerstwa
pracy i ochrony
Srodowiska

2292

Fizjoterapeuci

19

13

25,00

50,00

0,00

5,75

0,17

34,50

12,50

0,68

0,00

2299

Specjalisci ochrony
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

1,42

0,17

8,50

0,00

1,00

0,00

2320

Nauczyciele
ksztatcenia
zawodowego

0,00

0,08

0,00

1,00

0,00

2330

Nauczyciele
gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

26

24

19

5,26

11

0,00

0,00

17,67

0,92

19,27

36,84

0,92

0,01

2341

Nauczyciele szkét
podstawowych

10

10

12,50

0,00

0,00

6,50

0,42

15,60

62,50

1,00

0,00

2342

Specjalisci do spraw
wychowania matego
dziecka

0,00

83,33

33,33

3,58

0,50

7,17

50,00

1,00

0,00

2352

Nauczyciele szkét
specjalnych

0,00

0,00

0,00

0,17

0,00

max deficyt

0,00

2353

Lektorzy jezykow
obcych

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

max
deficyt

0,00

2359

Specjalisci nauczania
i wychowania gdzie
indziej
niesklasyfikowani

24

24

11,11

50,00

0,00

10,58

0,17

63,50

44,44

1,00

0,00

2411

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

0,00

16,67

16,67

1,83

0,67

2,75

0,00

1,25

nadwyzka

0,00

2412

Doradcy finansowi i
inwestycyjni

100,00

20,00

20,00

0,25

0,75

0,33

0,00

0,67

0,00

2413

Analitycy finansowi

0,00

50,00

25,00

1,42

0,33

4,25

0,00

1,00

0,00

2421

Specjalisci do spraw
zarzadzania i
organizacji

24

23

12

8,33

50,00

0,00

12,50

0,67

18,75

50,00

0,96

0,01

2422

Specjalisci do spraw
administracji i
rozwoju

14

18

33,33

0,00

0,00

6,42

0,17

38,50

33,33

1,29

0,00

2423

Specjalisci do spraw
zarzadzania
zasobami ludzkimi

0,00

33,33

0,00

1,42

0,67

2,12

0,00

1,00
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2431

Specjalisci do spraw
reklamy i
marketingu

10

11

0,00

66,67

0,00

5,17

0,50

10,33

33,33

1,10

0,00

2432

Specjalisci do spraw
public relations

0,00

0,83

0,00

1,67

0,00

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z
wytgczeniem
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)

0,00

15

33,33

0,00

2,17

1,50

1,44

0,00

1,20

0,00

2434

Specjalisci do spraw
sprzedazy z
dziedziny technologii
teleinformatycznych

2440

Specjalisci do spraw
rynku nieruchomosci

0,00

0,00

0,00

0,00

2511

Analitycy systemow
komputerowych

100,00

100,00

0,00

0,25

0,00

max deficyt

deficyt

0,00

2512

Specjalisci do spraw
rozwoju systemoéow
informatycznych

0,00

0,00

1,00

0,25

4,00

100,00

0,00

2513

Projektanci aplikacji
sieciowych i
multimediéw

0,00

0,00

0,00

max
deficyt

0,00

2514

Programisci aplikacji

100,00

0,00

0,17

0,33

0,50

0,00

0,00

max
deficyt

0,00

2519

Analitycy systemow
komputerowych i
programisci gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,33

0,58

0,57

1,00

deficyt

0,00

2521

Projektanci i
administratorzy baz
danych

0,00

0,00

0,00

max
deficyt

0,00

2522

Administratorzy
systemow
komputerowych

50,00

0,00

1,17

0,00

0,00

0,00

0,00

2523

Specjalisci do spraw
sieci
komputerowych

0,00

0,42

0,08

5,00

2,00

0,00

2529

Specjalisci do spraw
baz danych i sieci
komputerowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

100,00

0,00

1,00

0,25

4,00

100,00

0,00

2611

Adwokaci, radcy
prawni i

0,00

0,08

0,00

1,00
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prokuratorzy

2619 Specjalisci z 3 3 1 0 0,00 0 1 0 100,00 | 100,00 1,33 0,08 | 16,00 0,00 1,00 - 0,00
dziedziny prawa
gdzie indziej
niesklasyfikowani
2621 Archiwisci i 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 2,00 - 0,00
muzealnicy
2622 Bibliotekoznawcy i 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,92 0,00 2,00 - 0,00
specjalisci
zarzadzania
informacja
2631 Ekonomisci 14 8 9 0 0,00 2 0 0 0,00 5,42 0,00 22,22 0,57 - 0,00
2632 Archeolodzy, 4 3 2 0 0,00 0 0 0 0,00 2,25 0,00 0,00 0,75 - 0,00
socjolodzy i
specjalisci dziedzin
pokrewnych
2633 Filozofowie, 1 2 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,67 0,00 100,00 2,00 - 0,00
historycy i
politolodzy
2634 Psycholodzy i 1 1 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,17 0,08 2,00 1,00 - 0,00
pokrewni
2635 Specjalisci do spraw 8 8 2 1 50,00 0 1 0 0,00 0,00 1,75 0,08 | 21,00 0,00 1,00 - 0,00
spotecznych
2636 Duchowni i osoby -
konsekrowane
2642 Dziennikarze 2 2 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 1,00 - 0,00
2643 Filolodzy i ttumacze 11 13 6 1 16,67 4 0 1 0,00 5,50 0,08 | 66,00 66,67 1,18 - 0,00
2651 Artysci plastycy 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,58 0,00 1,00 - 0,00
2654 Producenci filmowi, 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 - 0,00
rezyserzy i pokrewni
2655 Aktorzy 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - 0,00
3111 Technicy nauk 10 12 5 0 0,00 4 0 0 0,00 6,50 0,00 80,00 1,20 - 0,00
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni
3112 Technicy 12 16 9 0 0,00 5 2 0 100,00 0,00 11,17 0,17 | 67,00 55,56 1,33 - 0,00
budownictwa
3113 Technicy elektrycy 2 8 3 0 0,00 3 0 0 0,00 4,33 0,00 100,00 4,00 max 0,00
nadwyzka
3114 Technicy elektronicy 11 13 8 1 12,50 4 0 0 0,00 9,25 0,00 50,00 1,18 - 0,00
i pokrewni
3115 Technicy mechanicy 40 36 29 0 0,00 13 0 0 0,00 27,42 0,00 44,83 0,90 - 0,01
3116 Technicy technologii 1 3 0 0 0 0 0 0,00 1,42 0,00 3,00 - 0,00

chemicznej i
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pokrewni

3117

Technicy gornictwa,
metalurgii i
pokrewni

0,00

0,00

1,75

0,00

100,00

2,00

0,00

3119

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

25

25

16

0,00

100,00

0,00

14,25

0,08

171,00

50,00

1,00

0,01

3121

Osoby dozoru ruchu
w gdrnictwie

0,00

0,58

0,00

2,00

0,00

3122

Mistrzowie produkcji
w przemysle
przetwdrczym

100,00

0,00

0,50

0,17

3,00

2,00

0,00

3123

Mistrzowie produkcji
w budownictwie

max
deficyt

3131

Operatorzy urzadzen
energetycznych

0,00

0,00

0,50

0,08

6,00

0,00

3132

Operatorzy urzadzen
do spalania
odpadow,
uzdatniania wody i
pokrewni

0,00

0,00

1,08

0,00

100,00

1,00

0,00

3142

Technicy rolnictwa i
pokrewni

34

43

28

7,14

20

0,00

28,25

0,00

71,43

1,26

0,01

3143

Technicy lesnictwa

0,00

0,00

2,08

0,00

100,00

1,50

0,00

3144

Technicy technologii
2ywnosci

0,00

0,00

6,58

0,00

33,33

0,89

0,00

3152

Oficerowie
poktadowi, piloci
zeglugi i pokrewni

0,00

0,00

0,08

0,00

0,00

1,00

0,00

3211

Operatorzy
aparatury medycznej

0,00

1,00

0,00

1,50

0,00

3212

Technicy analityki
medycznej

0,00

0,75

0,00

0,00

3213

Technicy
farmaceutyczni

100,00

0,00

0,33

0,00

0,00

0,67

0,00

3220

Dietetycy i
zywieniowcy

0,00

0,00

12,08

0,00

71,43

1,25

0,01

3240

Technicy weterynarii

50,00

100,00

50,00

1,17

0,17

7,00

50,00

1,17

0,00

3251

Asystenci
dentystyczni

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

3254

Technicy fizjoterapii i
masazysci

0,00

100,00

100,00

0,58

0,08

7,00

0,00

1,00

0,00

3255

Sredni personel
ochrony srodowiska,

0,00

0,00

4,58

0,00

75,00

1,17
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medycyny pracy i
bhp

3256 Ratownicy medyczni 2 3 0 0 1 0 0,00 0,00 0,25 0,08 3,00 1,50 - - 0,00
3259 Sredni personel do 7 3 5 0,00 1 0 0,00 3,67 0,00 20,00 0,43 - - 0,00
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany
3311 Dealerzy i maklerzy 0 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00
aktywoéw
finansowych
3312 Pracownicy do 0 0 0 0 1 0 100,00 | 100,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00
spraw kredytéw,
pozyczek i pokrewni
3313 Ksiggowi 8 8 11 0,00 7 5 0 60,00 40,00 11,92 0,42 | 28,60 63,64 1,00 - - 0,01
3314 Sredni personel do 97 103 58 0,00 32 1 0 100,00 0,00 65,08 0,08 | 781,00 55,17 1,06 - - 0,03
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych
3321 Agenci 1 1 2 0,00 2 1 15 100,00 | 100,00 2,17 3,33 0,65 100,00 1,00 - - 0,00
ubezpieczeniowi
3322 Przedstawiciele 9 10 3 0,00 2 57 26 3,51 0,00 5,00 6,92 0,72 66,67 1,11 - - 0,01
handlowi
3323 Zaopatrzeniowcy 4 9 2 0,00 0 0 0 0,00 3,50 0,00 0,00 2,25 - - 0,00
3324 | Posrednicy handlowi 0 0 0 1 100,00 | 100,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00
3331 Spedytorzy i 4 3 2 0,00 1 7 0 0,00 0,00 2,25 0,58 3,86 50,00 0,75 - - 0,00
pokrewni
3333 Posrednicy pracy i - max
zatrudnienia deficyt
3334 Agenci i 2 3 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,50 - - 0,00
administratorzy
nieruchomosci
3339 Posrednicy ustug 1 2 0 0 20 1 0,00 0,00 0,33 1,75 0,19 2,00 deficyt - 0,00
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani
3341 Kierownicy biura 2 2 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
3342 Sekretarze prawni - max
deficyt
3343 Pracownicy 15 16 9 0,00 3 0 0 0,00 7,08 0,00 33,33 1,07 - - 0,00
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu
3344 Sekretarze medyczni 0 0 2 0,00 2 0 0 0,00 2,00 0,00 100,00 - - 0,00

i pokrewni
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3352

Urzednicy do spraw
podatkéw

0,00

100,00

100,00

0,75

0,08

9,00

0,00

0,00

max
deficyt

0,00

3353

Urzednicy do spraw
$wiadczen
spotecznych

100,00

100,00

0,00

0,33

0,00

max deficyt

max
deficyt

0,00

3355

Policjanci

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

max
nadwyzka

0,00

3411

Sredni personel z
dziedziny prawa i
pokrewny

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

0,67

0,00

3412

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

0,00

13

30,77

23,08

8,75

1,08

8,08

62,50

0,88

nadwyzka

0,00

3421

Sportowcy i dzokeje

0,00

0,58

0,00

0,00

3422

Trenerzy,
instruktorzy i
dziatacze sportowi

3423

Instruktorzy fitness i
rekreacji ruchowej

0,00

0,42

0,00

2,00

0,00

3431

Fotografowie

0,00

0,00

1,83

0,00

100,00

1,50

0,00

3432

Plastycy,
dekoratorzy wnetrz i
pokrewni

0,00

33,33

33,33

2,33

0,25

9,33

50,00

1,00

0,00

3433

Pracownicy
bibliotek, galerii,
muzedw, informacji
naukowej i pokrewni

0,00

100,00

100,00

1,92

0,25

7,67

50,00

1,00

0,00

3434

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

0,00

0,00

3,67

0,00

0,00

1,33

0,00

3436

Muzycy i pokrewni

0,00

0,00

0,75

0,00

0,00

1,00

0,00

3439

Sredni personel w
zakresie dziatalnosci
artystycznej i
kulturalnej gdzie
indziej
niesklasyfikowany

100,00

100,00

0,58

0,08

7,00

1,33

0,00

3511

Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych

max
deficyt

3512

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

21

23

0,00

33,33

33,33

8,33

0,25

33,33

25,00

1,10

0,00

3513

Operatorzy sieci i
systemow
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komputerowych

3521

Operatorzy urzadzen
do rejestracji i
transmisji obrazu i
dzwigku

3522

Operatorzy urzadzen
telekomunikacyjnych

0,00

0,00

2,00

0,00

50,00

1,00

0,00

4110

Pracownicy obstugi
biurowej

31

38

17

0,00

10

75

85,33

73,33

20,08

6,25

3,21

58,82

1,23

0,01

4120

Sekretarki (ogdlne)

0,00

83,33

83,33

2,50

0,50

5,00

100,00

1,25

0,00

4211

Kasjerzy bankowi i
pokrewni

10

100,00

100,00

1,83

0,42

4,40

1,67

0,00

4212

Bukmacherzy,
krupierzy i pokrewni

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

4213

Pracownicy
lombardéw i
instytucji
pozyczkowych

0,00

0,00

1,25

0,00

100,00

1,00

0,00

4214

Windykatorzy i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

0,00

4221

Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrézy

0,00

1,08

0,00

2,00

0,00

4222

Pracownicy centréow
obstugi telefonicznej
(pracownicy call
center)

0,00

0,00

0,00

1,25

0,25

5,00

100,00

1,50

0,00

4223

Operatorzy centrali
telefonicznych

0,00

0,00

2,00

0,00

100,00

0,00

4224

Recepcjonisci
hotelowi

41

43

11

36,36

100,00

100,00

10,83

0,08

130,00

9,09

1,05

0,00

4225

Pracownicy biur
informaciji

0,00

100,00

100,00

0,58

0,17

3,50

0,00

0,50

0,00

4226

Recepcjonisci (z
wytgczeniem
hotelowych)

0,00

100,00

100,00

4,33

0,25

17,33

60,00

1,00

0,00

4311

Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

0,00

100,00

62,50

5,58

0,67

8,37

60,00

0,33

nadwyzka

0,00

4313

Pracownicy obstugi
ptacowej

max
deficyt

4321

Magazynierzy i
pokrewni

33

41

14

0,00

23

0,00

0,00

16,92

1,92

8,83

50,00

1,24

0,01

4322

Planisci produkcyjni
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4323 Pracownicy do 4 5 1 0 0,00 1 0 0 0,00 2,08 0,00 100,00 1,25 - - 0,00
spraw transportu

4412 Listonosze i 5 4 4 0 0,00 3 3 0 0,00 0,00 4,25 0,25| 17,00 75,00 0,80 | nadwyzka - 0,00
pokrewni

4414 Technicy archiwidci i 1 1 1 0 0,00 1 2 0 50,00 50,00 1,25 0,17 7,50 100,00 1,00 - - 0,00
pokrewni

4415 Pracownicy dziatéw 0 2 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 - - 0,00
kadr

4419 Pracownicy obstugi 0 0 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt max 0,00
biura gdzie indziej deficyt
niesklasyfikowani

5111 Stewardzi 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00

5112 Konduktorzy i 3 2 3 0 0,00 2 0 0 0,00 2,58 0,00 66,67 0,67 max - 0,00
pokrewni nadwyzka

5120 Kucharze 85 92 74 2 2,70 48 18 0 44,44 5,56 78,42 1,50 52,28 64,86 1,08 - - 0,03

5131 Kelnerzy 39 39 31 0 0,00 17 19 0 57,89 21,05 30,92 1,58 19,53 54,84 1,00 - | nadwyzka 0,01

5132 Barmani 13 18 4 0 0,00 1 6 0 66,67 0,00 5,50 0,50 11,00 25,00 1,38 - - 0,00

5141 Fryzjerzy 33 32 25 1 4,00 13 0 80,00 60,00 23,67 0,42 | 56,80 52,00 0,97 - - 0,01

5142 Kosmetyczki i 7 5 3 0 0,00 0 4 0 50,00 50,00 1,50 0,33 4,50 0,00 0,71 - deficyt 0,00
pokrewni

5151 Pracownicy obstugi - max
technicznej biur, deficyt
hoteli i innych
obiektow

5153 Gospodarze 29 33 30 0 0,00 22 55 0 85,45 74,55 32,08 4,58 7,00 73,33 1,14 - - 0,02
budynkéw

5163 Pracownicy 0 0 0 0 0 2 0 100,00 50,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt max 0,00
zaktadow deficyt
pogrzebowych

5211 Sprzedawcy na 1 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,92 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
targowiskach i
bazarach

5221 Witasciciele sklepow - deficyt

5222 Kierownicy 2 2 0 0 0 1 0 0,00 0,00 1,00 0,08 | 12,00 1,00 - - 0,00
sprzedazy w
marketach

5223 Sprzedawcy 341 370 | 260 6 2,31 158 84 0 47,62 10,71 266,67 9,00 29,63 60,77 1,09 - - 0,12
sklepowi
(ekspedienci)

5230 Kasjerzy i 2 4 5 0 0,00 2 6 0 0,00 0,00 4,92 0,50 9,83 40,00 2,00 - - 0,00
sprzedawcy biletéw

5243 Agenci sprzedazy 3 3 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00
bezposredniej

5244 Sprzedawcy 1 2 0 0 0 1 0 100,00 | 100,00 0,17 0,08 2,00 2,00 - - 0,00
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(konsultanci) w
centrach sprzedazy
telefonicznej /
internetowe;j

5245

Sprzedawcy w stacji
paliw

0,00

0,00

4,00

0,00

0,00

2,00

0,00

5246

Wydawcy positkdw

5249

Pracownicy
sprzedazy i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

31

18

35,48

3,23

3,92

4,08

0,96

50,00

1,00

réwnowaga

0,00

5311

Opiekunowie
dzieciecy

100,00

0,00

0,08

0,08

1,00

réwnowaga

0,00

5312

Asystenci nauczycieli

0,00

10

100,00

100,00

0,33

0,83

0,40

0,00

0,00

0,00

5321

Pomocniczy personel
medyczny

33,33

100,00

100,00

2,67

0,08

32,00

66,67

2,00

0,00

5322

Pracownicy
domowej opieki
osobistej

0,00

0,00

4,42

0,00

40,00

1,00

0,00

5329

Pracownicy opieki
osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

3,25

0,00

66,67

1,33

0,00

5413

Pracownicy ochrony
0s6b i mienia

15

21

0,00

0,00

0,00

13,25

0,08

159,00

85,71

1,40

0,01

5419

Pracownicy ustug
ochrony gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

6111

Rolnicy upraw
polowych

0,00

0,00

2,33

0,00

100,00

1,00

0,00

6113

Ogrodnicy

11

0,00

16

31,25

18,75

3,58

1,33

2,69

66,67

1,22

0,00

6114

Rolnicy upraw
mieszanych

6121

Hodowcy zwierzat
gospodarskich i
domowych

0,00

0,75

0,00

0,00

6129

Hodowcy zwierzat
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,17

0,00

0,00

6130

Rolnicy produkgji
roslinnej i zwierzecej

13

16

0,00

0,00

0,00

11,83

0,25

47,33

88,89

1,23

0,01

6210

Robotnicy lesni i
pokrewni

27

33

31

0,00

20

13

7,69

7,69

33,42

1,08

30,85

64,52

1,22

0,01

6330

Rolnicy produkcji
roslinnej i zwierzecej

100,00

100,00

0,00

0,17

0,00

max deficyt
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pracujacy na wtasne
potrzeby

7111

Monterzy
konstrukgji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw

0,00

33,33

33,33

5,83

0,25

23,33

57,14

0,75

nadwyzka

0,00

7112

Murarze i pokrewni

158

178

99

0,00

60

47

17,02

2,13

107,33

3,92

27,40

60,61

1,13

0,05

7113

Robotnicy obrébki
kamienia

0,00

53

3,77

3,77

5,75

4,42

1,30

80,00

1,20

0,00

7114

Betoniarze,
betoniarze zbrojarze
i pokrewni

42

49

25

0,00

12

74

6,76

1,35

29,25

6,17

4,74

48,00

1,17

0,02

7115

Ciesle i stolarze
budowlani

0,00

67

8,96

5,97

6,50

5,58

1,16

71,43

1,00

0,01

7116

Robotnicy budowy
drég

0,00

0,00

2,67

0,00

66,67

1,00

nadwyzka

0,00

7119

Robotnicy robdt
stanu surowego i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

max
deficyt

0,00

7121

Dekarze

10

12

11

0,00

20

15,00

15,00

11,50

1,67

6,90

63,64

1,20

0,01

7122

Posadzkarze,
parkieciarze i
glazurnicy

16,67

16,67

0,17

0,50

0,33

1,00

deficyt

max
deficyt

0,00

7123

Tynkarze i pokrewni

0,00

19

68,42

15,79

1,42

1,58

0,89

100,00

1,00

0,00

7124

Monterzy izolacji

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

1,50

nadwyzka

0,00

7125

Szklarze

max
deficyt

7126

Hydraulicy i
monterzy
rurociggow

12

15

12

0,00

11

81,82

45,45

11,00

0,92

12,00

58,33

1,25

0,01

7127

Monterzy i
konserwatorzy
instalacji
klimatyzacyjnych i
chtodniczych

0,00

100,00

100,00

1,75

0,08

21,00

50,00

0,00

0,00

7129

Robotnicy budowlani
robot
wykonczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

100,00

75,00

2,92

0,33

8,75

50,00

1,14

0,00

7131

Malarze budowlani i
pokrewni

12

17

0,00

14

0,00

0,00

13,83

1,17

11,86

77,78

1,42

85
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7132 Lakiernicy 3 2 2 0,00 1 5 80,00 20,00 1,42 0,42 3,40 50,00 0,67 - 0,00
7211 Formierze 1 3 0 0 0 0,00 1,33 0,00 3,00 - 0,00
odlewniczy i
pokrewni
7212 Spawacze i pokrewni 8 10 5 0,00 3 8 25,00 0,00 5,08 0,67 7,62 60,00 1,25 - 0,00
7213 Blacharze 4 7 1 0,00 0 0 0,00 1,42 0,00 0,00 1,75 - 0,00
7214 Robotnicy 3 1 0,00 1 13 0,00 0,00 1,83 1,08 1,69 100,00 3,00 - 0,00
przygotowujacy i
wznoszacy
konstrukcje
metalowe
7215 Takielarze i -
monterzy konstrukgji
linowych
7221 Kowale i operatorzy -
pras kuzniczych
7222 Slusarze i pokrewni 55 63 70 0,00 50 14 14,29 14,29 74,92 1,17 | 64,21 71,43 1,15 - 0,03
7223 Ustawiacze i 25 28 20 0,00 12 4 25,00 0,00 22,83 0,33 | 68,50 60,00 1,12 - 0,01
operatorzy
obrabiarek do metali
i pokrewni
7224 | szlifierze narzedzii 1 1 1 0,00 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 1,00 - 0,00
polerowacze metali
7231 Mechanicy pojazdéw 73 102 35 0,00 18 17 70,59 11,76 44,75 1,42 | 31,59 51,43 1,40 - 0,02
samochodowych
7233 Mechanicy maszyn i 29 43 19 0,00 12 3 33,33 33,33 26,00 0,25 | 104,00 63,16 1,48 nadwyzka 0,01
urzadzen rolniczych i
przemystowych
7234 Mechanicy roweréw max
i pokrewni deficyt
7313 Jubilerzy, ztotnicy i -
pokrewni
7314 Ceramicy i pokrewni 1 2 1 0,00 1 0 0,00 1,25 0,00 100,00 2,00 - 0,00
7315 Formowacze 0 0 2 0,00 2 0 0,00 2,00 0,00 100,00 - 0,00
wyrobdw szklanych,
krajacze i szlifierze
szkta
7316 Szyldziarze, grawerzy 5 7 3 0,00 2 39 2,56 2,56 5,08 3,25 1,56 66,67 1,40 - 0,00
i zdobnicy ceramiki,
szkta i pokrewni
7317 Rekodzielnicy 0 1 0 0 3 33,33 0,00 0,75 0,25 3,00 - 0,00

wyrobdw z drewna i
pokrewnych
materiatow
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7318

Rekodzielnicy
wyrobdw z tkanin,
skory i pokrewnych
materiatow

25

39

33

0,00

26

0,00

39,08

0,00

78,79

1,56

0,02

7322

Drukarze

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

1,00

0,00

7323

Introligatorzy i
pokrewni

0,00

0,00

1,42

0,00

100,00

0,00

7411

Elektrycy budowlani
i pokrewni

0,00

0,00

0,00

4,00

0,33

12,00

75,00

0,86

nadwyzka

0,00

7412

Elektromechanicy i
elektromonterzy

31

30

26

0,00

0,00

25,67

0,00

69,23

0,97

max
nadwyzka

0,01

7413

Monterzy linii
elektrycznych

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

7421

Monterzy i
serwisanci urzadzen
elektronicznych

25

22

17

0,00

100,00

0,00

13,75

0,33

41,25

41,18

0,88

0,01

7422

Monterzy i
serwisanci instalacji i
urzadzen
teleinformatycznych

0,00

100,00

50,00

5,50

0,17

33,00

62,50

0,67

nadwyzka

0,00

7511

Masarze, robotnicy
w przetworstwie ryb
i pokrewni

17

21

10

0,00

30

0,00

0,00

10,83

2,50

4,33

40,00

1,24

0,01

7512

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

80

93

59

1,69

36

26

19,23

7,69

65,08

2,17

30,04

61,02

1,16

0,03

7514

Robotnicy
przetwdrstwa
surowcow roslinnych

0,00

0,25

0,00

1,00

0,00

7521

Robotnicy
przygotowujacy
drewno i pokrewni

0,00

100,00

100,00

4,50

0,25

18,00

66,67

1,25

0,00

7522

Stolarze meblowi i
pokrewni

61

70

41

0,00

23

71,43

14,29

45,08

0,58

77,29

56,10

1,15

0,02

7523

Ustawiacze i
operatorzy maszyn
do obrébki i
produkcji wyrobow z
drewna

12

16

0,00

11

0,00

0,00

13,50

0,17

81,00

68,75

0,75

nadwyzka

max
nadwyzka

0,01

7531

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni

30

26

29

0,00

18

0,00

27,50

0,00

62,07

0,87

max
nadwyzka

0,01

7532

Konstruktorzy i
krojczowie odziezy

11

0,00

0,00

5,25

0,00

80,00

1,22

0,00

7533

Szwaczki, hafciarki i
pokrewni

11

33

17

0,00

15

0,00

0,00

24,17

0,42

58,00

88,24

3,00

0,01

7534

Tapicerzy i pokrewni

18

18

10

0,00

15

60,00

46,67

9,83

1,25

7,87

50,00

1,00

87
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7535

Wyprawiacze skér,
garbarze i pokrewni

7536

Obuwnicy i pokrewni

0,00

0,00

0,17

0,00

0,00

0,00

0,00

7537

Kaletnicy, rymarze i
pokrewni

7543

Klasyfikatorzy
wyrobéw
przemystowych

0,00

0,17

0,00

0,00

7544

Robotnicy
zwalczania
szkodnikow i
chwastéw

33,33

33,33

0,58

0,25

2,33

2,00

0,00

7549

Robotnicy
przemystowi i
rzemieslnicy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

0,00

8111

Gornicy podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji ztéz i
pokrewni

0,00

0,00

5,58

0,00

62,50

0,33

max
nadwyzka

0,00

8112

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
przerdbki
mechanicznej
kopalin

0,00

0,00

3,42

0,00

33,33

1,00

0,00

8113

Operatorzy urzadzen
wiertniczych i
wydobywczych ropy,
gazu i innych
SUrowcow

0,00

0,00

1,17

0,00

0,00

1,00

0,00

8114

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobdéw
cementowych,
kamiennych i
pokrewni

15

0,00

0,00

0,83

1,25

0,67

2,00

deficyt

0,00

8121

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji i
przetworstwa metali

0,00

50,00

50,00

1,08

0,17

6,50

0,00

0,20

0,00

8131

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobéw
chemicznych

11

13

0,00

0,00

0,00

7,58

0,58

13,00

62,50

1,18

0,00

8141

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobdw gumowych

100,00

0,00

1,33

0,08

16,00

1,75

88
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8142

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobdéw z tworzyw
sztucznych

11

0,00

100,00

50,00

2,67

0,17

16,00

14,29

0,64

0,00

8143

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobéw
papierniczych

0,00

2,58

0,00

1,60

0,00

8151

Operatorzy maszyn
przedzalniczych i
pokrewni

13

0,00

0,00

10,92

0,00

88,89

1,44

0,00

8152

Operatorzy maszyn
tkackich i
dziewiarskich

0,00

0,00

2,92

0,00

100,00

1,67

max
nadwyzka

0,00

8153

Operatorzy maszyn
do szycia

38

31

22

0,00

12

15

20,00

0,00

16,25

1,25

13,00

54,55

0,82

0,01

8154

Operatorzy maszyn
wykonczalniczych
wyrobdéw
wtdkienniczych

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

8155

Operatorzy maszyn
do wyprawiania
futer i skor

11

10

0,00

0,00

8,75

0,00

75,00

0,91

max
nadwyzka

0,00

8156

Operatorzy maszyn
do produkcji obuwia
i pokrewni

0,00

0,00

2,00

0,00

100,00

0,00

8157

Operatorzy maszyn
do prania

0,00

0,17

0,00

1,00

0,00

8159

Operatorzy maszyn
do produkgji
wyrobdéw
wtdkienniczych,
futrzarskich i
skérzanych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

2,83

0,00

33,33

1,00

0,00

8160

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobdéw
spozywczych i
pokrewni

16

11

0,00

20,00

20,00

15,42

0,42

37,00

72,73

2,00

0,01

8171

Operatorzy urzadzen
do wyrobu masy
papierniczej i
produkcji papieru

0,00

0,00

1,42

0,00

100,00

0,00

8172

Operatorzy maszyn i
urzadzen do obrébki
drewna

12

0,00

0,00

0,00

9,75

0,42

23,40

75,00

1,33

89

0,00




8181

Operatorzy urzadzen
do produkcji
wyrobdéw szklanych i
ceramicznych

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

8182

Maszynisci kottéw
parowych i pokrewni

12

0,00

0,00

0,00

11,17

0,17

67,00

75,00

1,33

0,00

8183

Operatorzy urzadzen
pakujacych,
znakujacych i
urzadzen do
napetniania butelek

0,00

0,17

0,00

1,00

0,00

8189

Operatorzy innych
maszyn i urzadzen
przetwdrczych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,50

0,00

2,00

0,00

8211

Monterzy maszyn i
urzadzen
mechanicznych

0,00

0,00

3,58

0,00

75,00

0,88

max
nadwyzka

0,00

8212

Monterzy sprzetu
elektrycznego

0,00

0,00

2,42

0,00

66,67

0,00

max
nadwyzka

0,00

8213

Monterzy sprzetu
elektronicznego

14

13

14

7,14

0,00

12,75

0,00

57,14

0,93

max
nadwyzka

0,01

8219

Monterzy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

12

10

11

0,00

25

0,00

0,00

9,17

2,08

4,40

54,55

0,83

nadwyzka

0,00

8311

Maszynisci kolejowi i
metra

0,00

0,00

0,17

0,00

0,00

0,00

0,00

8312

Dyzurni ruchu,
manewrowi i
pokrewni

11

10

10

0,00

0,00

10,17

0,00

50,00

0,91

0,00

8322

Kierowcy
samochodéw
osobowych i
dostawczych

13

13

0,00

44

29,55

0,00

5,58

3,67

1,52

14,29

1,00

0,00

8331

Kierowcy autobuséw
i motorniczowie
tramwajéw

0,00

0,00

0,00

2,42

0,08

29,00

100,00

1,67

max
nadwyzka

0,00

8332

Kierowcy
samochodéw
ciezarowych

15

13

13

0,00

77

7,79

0,00

11,33

6,83

1,66

46,15

0,87

0,01

8341

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych i
lesnych

27

32

22

0,00

19

60,00

0,00

25,83

0,42

62,00

86,36

1,19

0,01

8342

Operatorzy sprzetu
do robdt ziemnych i
urzadzen

0,00

13

76,92

7,69

7,67

1,08

7,08

57,14

1,29
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0,00




pokrewnych

8343

Maszynisci i
operatorzy maszyn i
urzadzen dzwigowo-
transportowych i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

3,08

0,17

18,50

50,00

1,25

0,00

8344

Kierowcy operatorzy
wozkow
jezdniowych

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

0,75

0,00

9111

Pomoce domowe i
sprzataczki

0,00

0,92

0,00

1,00

0,00

9112

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i
pokrewne

60

0,00

63,64

48,48

65,08

2,75

23,67

83,33

1,25

0,03

9121

Praczki reczne i
prasowacze

10

0,00

100,00

0,00

10,58

0,08

127,00

90,00

1,00

0,00

9122

Czysciciele pojazdow

50,00

0,00

0,00

0,33

0,00

max deficyt

max
deficyt

0,00

9129

Pozostali pracownicy
zajmujacy sie
sprzataniem

100,00

100,00

0,00

0,33

0,00

max deficyt

max
deficyt

0,00

9211

Robotnicy
wykonujacy proste
prace polowe

0,00

0,33

0,00

1,00

0,00

9212

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w hodowli
zwierzat

10

0,00

0,00

5,83

0,00

57,14

0,80

max
nadwyzka

0,00

9213

Robotnicy
wykonujacy prace
proste przy uprawie
rodlin i hodowli
zwierzat

66,67

66,67

1,00

0,25

4,00

0,00

9214

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

0,00

100,00

100,00

5,08

0,25

20,33

50,00

1,29

0,00

9215

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w lesnictwie

0,00

0,08

0,00

0,00

9311

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w kopalniach
i kamieniotomach

0,00

0,00

3,75

0,00

100,00

3,00

0,00

9312

Robotnicy
wykonujacy prace

31

40

22

0,00

14

16

56,25

31,25

26,50

1,33

19,88

63,64

1,29
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proste w
budownictwie
drogowym, wodnym
i pokrewni

9313

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
0golnym

66

75

53

0,00

35

45

46,67

44,44

57,17

3,75

15,24

66,04

1,14

0,03

9321

Reczni pakowacze i
znakowacze

13

21

10

0,00

17

19

5,88

0,00

13,75

3,00

4,58

60,00

1,62

0,01

9329

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfikowani

10

15

0,00

12

16

43,75

12,50

16,17

1,33

12,13

80,00

1,43

0,01

9332

Prowadzacy pojazdy
ciggniete przez
zwierzeta

max
deficyt

9333

Robotnicy pracujacy
przy przetadunku
towardéw

24

25

23

0,00

17

0,00

0,00

25,17

0,67

37,75

73,91

1,04

0,01

9411

Pracownicy
przygotowujacy
positki typu fast food

max
deficyt

9412

Pomoce kuchenne

31

28

25

0,00

17

22

77,27

31,82

22,17

1,83

12,09

68,00

0,90

nadwyzka

0,01

9611

tadowacze
nieczystosci

0,00

0,00

5,42

0,00

66,67

0,80

max
nadwyzka

nadwyzka

0,00

9612

Sortowacze
odpadow

100,00

33,33

0,25

0,50

0,50

deficyt

0,00

9613

Zamiatacze i
pokrewni

0,00

100,00

100,00

5,58

0,25

22,33

50,00

1,00

0,00

9621

Goncy, bagazowi i
pokrewni

max
deficyt

9623

Odczytujacy liczniki i
wybierajgcy monety
z automatéw

0,00

0,00

0,33

0,00

100,00

1,00

0,00

9629

Pracownicy
wykonujacy prace
proste gdzie indziej
niesklasyfikowani

14

14

17

0,00

10

10

30,00

20,00

16,75

1,67

10,05

52,94

1,00

0,01

Razem

2846

3190

2072

38

1,83

1236

1558

172

34,79

19,64

X

X

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rbwnowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - .

** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zalecen metodycznych.
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Zatacznik nr 4. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2016 roku wedlug zawodéw podstawowych

Kod Zawody Bezrobotni ogétem Bezrobotni absolwenci Mierniki Deficyt/
wn
@ o réwnowaga
g . 1%
P %z' N g 2 /nadwyika* E’
2 < @ o 2. - c x P
3 E - a B 3 S |Wartosé wskanika struktury
S o Fl @ ' @ = .
o o o -3 3 @a, 2 @ | sumy bezrobotnych i ofert
S e o = s 0 o 3 E o>
ES Lo =9 - = 2 2 © @ pracy
o E 32 83 3 @ 3 25
£ g 8 Qx| & g = 53
& s} - 2 ) 5 3 > 2
2 £ s sa| 3 2 g ]
° - o =
s ° 3 ce = ] o s
g = 8 fz| 2 £5 )
o o =3 o2 c v o ER
o, 3, I N o o & -
° & T2 2 g8 T
° -y = 3 o
co o T 2
B £ S s
naptyw w odptyw w stan na stan na udziat w % do £3 2 % 2 ik dostep wskaznik rok
okresie okresie koniec koniec ogétem o ° ° g £ 2 : 3 |nosciofertpracy | diugotrwatego |  phynnosci
okresu okresu bezrobotnych o § %_; a g ES % é; % §_ tz_g' bezrobocia bezrobotnych
g2 mc S B/ &8=3c = B
iz £%% 3 BiBs = :
2 B 3 " -0 : s
o ~ I o
< H
031001 Zotnierz szeregowy 4 0 0 0 O 0 0,00 0,7500 0,0000 4,0000- Nie 0,0003178864
111201 WVFS:V urzednik 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,0833 0,0000 max deficyt Nie 0,0000353207
panstwowy
112001 Dyrektor do spraw - Nie
administracyjnych
112007 Dyrektor generalny 1 0 0 0 O 0 0,00 0,0833 0,0000 - Nie 0,0000353207
112009 Dyrektor logistyki - Nie
112011 Dyrektor operacyjny - Nie
112014 Dyrektor sprzedazy 0 0 0 0 O 0 0,00 10,0000/ 0,0000 - Nie 0,0000000000
112016 Dyrektor wykonawczy 1 0 0 O 0 0 0,00 0,1667/ 0,0000 - Nie 0,0000706414
112017 Prezes 1 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,5833 0,0000 100,0000 - Nie 0,0006710935
112020 Dyrektor do spraw - Nie
wdrozen i rozwoju
technologii
112090 Pozostali dyrektorzy 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000/ 0,0000 - Nie 0,0000000000
generalni i zarzadzajacy
121101 Gtowny ksiggowy 1 0 0 0 O 0 0,00 0,2500 0,0000 - Nie 0,0001059621
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121901 Kierownik dziafu 2 0 3 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,9167 0,0000 33,3333 0,0000- Nie 0,0008123764
administracyjno-
gospodarczego
121904 |Kierownik projektu 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
121990 Pozostali kierownicy do - Nie
spraw obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani
122102 Kierownik do spraw o Nie
sprzedazy
122106 [Regionalny kierownik 1 1 0 0 0 o0 1 o 0 0,00 0,2500| 0,0833 3,0000 1,0000- Nie 0,0001412828
sprzedazy
- Tak
131101 Kierownik produkeji w 1 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 2,0000- Nie 0,0000706414
przedsiebiorstwie
rolnym
131103 Kierownik w gospodarce - Nie
lesnej
132102 [Kierownik do spraw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
kontroli jakosci
132103 Kierownik produkeji w 5 4 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,5833 0,0000 50,0000 0,8000- Nie 0,0006710935
przemysle
132105 Kierownik utrzymania - Nie
ruchu
132190 Pozostali kierownicy do - Nie
spraw produkcji
przemystowej
132301 Kierownik budowy 0 0 1 0 0,00 1 211 0 0 0,00 0,00 1,00000,2500 4,0000 100,0000 - Nie 0,0005298107
132390 Pozostali kierownicy do - Nie
spraw budownictwa
132401 [Kierownik dziaty 0 1 0 0 0 0 0 o 0 0,00 0,2500 0,0000 - Nie 0,0001059621
logistyki
132404 Kierownik magazynu 1 1 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0001412828
134204 |Kierownik podmiotu 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
leczniczego
134603 Kierownik dziafu operacji 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0001412828
finansowych
141202 Kierownik lokalu 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 10,0000/ 0,0000 1,0000- Nie 0,0000000000
gastronomicznego
142003 Kierownik hurtowni 0 0 0 0 0 o 3 o0 0 0,00 0,0000| 0,2500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001059621
142004 K‘E’°W”‘kk5k'99“/ 10 9 2 0 0,00 0 2 0 O 0 0,00 0,00 2,50000,1667 15,0000 0,0000 0,9000- Nie 0,0011302628
supermarketu
- Tak
143910 |Kierownik / waciciel 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,6667 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0002825657
stacji paliw
211103 Fizyk - Nie
211202 Meteorolog - Nie
211301 Chemik 1 1 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,5000 0,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0006357728
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211302 [Chemik - technologi 1 1 0 0 0 00 d o0 0,00 0,6667 0,0000 1,0000- Nie 0,0002825657
211403 [Geolog 1 1 1 0 0,00 0 00 0 0 0,00 0,7500 0,0000 0,0000  1,0000- Nie 0,0003178864
212002 Matematyk - Nie
213105 |giolog 3 4 0 0 0 00 0 0 0,00 0,5000 0,0000 1,3333- Nie 0,0002119243
213106 [Biotechnolog 3 2 2 1 50,00 0 00 0 0 0,00 1,5833 0,0000 0,0000  0,6667- Nie 0,0006710935
213108 Mikrobiolog 1 1 0 0 0 00 0 O 0,00 0,0833 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
213201 |Dorada rolniczy 0 1 1 0 0,00 1 1 0 0 01000010000 1,08330,0833 13,0000 100,0000 - Nie 0,0004944900
213203 Inzynier lesnictwa - Nie
213204 [Inzynier ogrodnictwa 4 2 2 0 0,00 0 0 O 0 0,00 1,2500 0,0000 0,0000 0,5000- Nie 0,0005298107
213205 Inzynier rolnictwa 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 - Nie 0,0000706414
213207 Inzynier zootechniki 4 3 1 0 0,00 0 0 1 O 0 0,00 0,8333/0,0833 10,0000 0,0000 0,7500- Nie 0,0003885278
213208 Klasyfikator gruntow - Nie
213290 [Pozostall speclaliécl w 0 0 0 0 0 01 0 0 0,00 10,0000 0,0833  0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
zakresie rolnictwa,
lesnictwa i pokrewni
213303 gf::iax;t;:c“mny 8 11 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 4,1667 0,0000 50,0000 1,3750- Nie 0,0017660356
214102 Inzynier organizacjii 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
planowania produkcji
- Tak
214103 'r:icm”“myma”‘a 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
214104 Itrz:::i.rr::?patrzenial 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 10,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
magazynowania
214109 ?;Lﬁ;'ism kontroli 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
- Tak
214110 Towaroznawea 1 1 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,0833/0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
214111 (Gléwny technolog 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
214190 Pozostaliinzynierowie 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
do spraw przemystu i
produkcji
214201 Inzynier budownictwa - 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 10,0000/ 0,0000 - Nie 0,0000000000
budowle i drogi wodne
214202 [Intynier budownictwa - 9 7 3 0 0,00 1 00 0 0 0,00 3,8333 0,0000 33,3333  0,7778- Nie 0,0016247528
budownictwo ogélne
214203 lIntynier budownictwa - 1 0 1 1 100,00 0 00 0 0 0,00 0,0833 0,0000 0,0000  0,0000- Nie 0,0000353207

budownictwo

przemystowe
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214205

Inzynier budownictwa -
urzadzenia, instalacje i
sieci energetyczne

0,00

0,0000

0,0000

Nie

0,0000000000

214209

Inzynier geotechnik

0,00

0,1667

0,0000

1,0000

Nie

0,0000706414

214290

Pozostali inzynierowie
budownictwa

0,00

0,0000

0,1667

0,0000

max deficyt

Tak

0,0000706414

214302

Inzynier inzynierii
$rodowiska - gospodarka
wodna i hydrologia

0,00

0,8333

0,0000

Nie

0,0003532071

214303

Inzynier inzynierii
$rodowiska - instalacje
sanitarne

0,00

0,0833

0,0000

1,0000

Nie

0,0000353207

214305

Inzynier inzynierii
srodowiska -
loczyszczanie miast i
gospodarka odpadami

0,00

0,00

0,1667

0,0000

0,0000

0,0000

Nie

0,0000706414

214306

Inzynier inzynierii
srodowiska - systemy
wodociaggowe i
kanalizacyjne

Nie

214401

Inzynier mechanik -
cieplno-mechaniczne
urzadzenia, instalacje i
sieci energetyczne

0,00

0,0833

0,0000

1,0000

Nie

0,0000353207

214402

Inzynier mechanik -
maszyny i urzadzenia do
obrébki metali

Nie

214404

Inzynier mechanik -
maszyny i urzadzenia
przemystowe

0,00

0,1667

0,0000

2,0000

Nie

0,0000706414

214406

Inzynier mechanik -
$rodki transportu

0,00

0,00

0,2500

0,0000

0,0000

0,0000

Nie

0,0001059621

214407

Inzynier mechanik -
technologia
mechaniczna

0,00

0,0833

0,0000

1,0000

Nie

0,0000353207

214410

Inzynier spawalnik

0,00

0,0000

0,0000

Nie

0,0000000000

214490

Pozostali inzynierowie
mechanicy

0,00

0,0000

0,3333

0,0000

max deficyt

Tak

0,0001412828

214501

Inzynier inzynierii
chemicznej

Nie

214502

Inzynier technologii
chemicznej

0,00

0,00

1,0000

0,0000

100,0000

Nie

0,0004238485

214503

Inzynier technologii
zywnosci

0,00

0,00

0,0833

0,0000

0,0000

0,0000

Nie

0,0000353207

214604

Inzynier gornik -
wiertnictwo

0,00

0,0833

0,0000

Nie

0,0000353207

Tak

214605

Inzynier hutnik

Nie

214607

Inzynier odlewnik

0,00

0,0000

0,0000

Nie

0,0000000000

214902

Inspektor dozoru

technicznego

0,00

0,00

1,4167

0,0000

0,0000

0,0000

Nie
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214905 nzynier biocybernetyk 0 1 0 0 0 00 0 0 0,00 0,33330,0000 - Nie 0,0001412828
inzynierii biomedycznej
214906 Inzynier energetyki o Nie
214907 :;i‘g’s‘iter;egr?:sj"da'k‘ 2 1 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 0,0000 0,5000- Nie 0,0004238485
214914 'd”riea‘:ted‘”""’g" 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,4167 0,0000 1,0000- Nie 0,0001766036
214932 :‘]:\t/;":;g‘;\g"e”' 2 2 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 1,1667 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0004944900
%30 Porostal niynierouie 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,4167 0,0000 - Nie 0,0001766036
niesklasyfikowani
215101 finzynier 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
elektroenergetyk
215103 Inzynier elektryk 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0,00 0,1667 0,0833 2,0000 - Nie 0,0001059621
215104 'a’ft\;"r;ea'é:fk”yk 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
- Tak
215190 Pozostali inzynierowie - Tak
elektrycy
215201 Inzynier elektronik 5 6 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,6667 0,0000 0,0000 1,2000- Nie 0,0002825657
215202 Inaynier mechatronik 0 0 0 0 0 o0 1 o 0 0,00 0,0000| 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
215290 Pozostali inzynierowie - Nie
elektronicy
215301 Inzynier telekomunikacji 4 4 2 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 2,0833 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0008830178
216101 jArchitekt 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0000706414
216102 Architekt wnetrz - Nie
216201 Architekt krajobrazu 2 2 0 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 1,00000,0833 12,0000 1,0000- Nie 0,0004591693
216304 [Projektant wzornictwa 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0000706414
przemystowego
216403 Urbanista - Nie
216601 g;apﬁk komputerowy 0 0 0 1 0 100,000 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
216602 fn’::t‘i‘:nke"d’:‘éz‘:ter°‘”y 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
216604 [Projektant grafiki 3 2 1 0 0,00 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,7500 0,0833 9,0000 0,0000 0,6667- Nie 0,0003532071
221101 Lekarz 5 6 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 11,0000/ 0,0000 0,0000 1,2000- Nie 0,0004238485
222101 Pielegniarka 7 4 5 0 0,00 2 30 0 0 33,33 0,00 4,4167 0,2500 17,6667 40,0000 0,5714- Nie 0,0019779599
222212 Pielegniarka - specjalista 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0833/ 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
pielegniarstwa
loperacyjnego
223101 Potozna 1 0 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,4167 0,0000 50,0000 0,0000- Nie 0,0006004521
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225101 Lekarz weterynarii 0 0 0 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
226101 Lekarz dentysta - Nie
227101 Diagnosta laboratoryjny o Nie
228101 Farmaceuta 0 0 0 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
228203 Farmaceuta - specjalista 1 0 1 1 100,00 0 0 0 O 0 0,00 0,2500 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0001059621
farmacji aptecznej
- Tak
229103 Specjalista - Nie
bezpieczeristwa i higieny
pracy
229201 Fizjoterapeuta 19 13 8 2 25,00 1 2 0 0 50,00 0,00 5,7500 0,1667 34,5000 12,5000 0,6842- Nie 0,0025077706
229903 Kosmetolog 2 2 1 0 0,00 0 2 0 O 0 0,00 0,00 1,4167 0,1667 8,5000 0,0000 1,0000- Nie 0,0006710935
232001 Nauczyciel / instruktor - Nie
praktycznej nauki
zawodu
232006 Nauczyciel przedmiotéw 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
zawodowych
technicznych
233002 Nauczyciel chemii - Nie
233005 Nauczyciel geografii 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
233006 Nauczyciel historii - Nie
1 0 3 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 2,1667, 0,0000 66,6667 0,0000max Tak 0,0009183385
nadwyzka
233007 :‘eac‘:;zggz:i‘”f‘”matyk‘/ 2 3 1 0 0,00 1 1 0 O 0 0,00 0,00 1,83330,0833 22,0000 100,0000 1,5000- Nie 0,0008123764
informacyjnej
233008 ':s::;de'jezyka 6 6 2 0 0,00 0 3 0 O 0 0,00 0,00 1,9167 0,2500 7,6667 0,0000 1,0000- Nie 0,0009183385
233012 ':;‘:Cklfzgf'jezyka 5 2 5 0 0,00 1 3 0 O 0 0,00 0,00 3,4167 0,2500 13,6667 20,0000 0,4000- Nie 0,0015541113
233015 Nauczyciel matematyki 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
233016 Nauczyciel muzyki - Nie
0 0 0 0 0 2 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
233020 Nauczyciel religii 1 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,5833/0,0000 2,0000~ Nie 0,0002472450
233021 Nauczyciel techniki 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/ 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0001412828
233025 zj‘y“::g’:;' wychowania 10 11 5 1 20,00 1 2 0 O 0 0,00 0,00 5,4167 0,1667 32,5000 20,0000 1,1000- Nie 0,0023664877
234104 Nauczyciel jezyka 0 1 0 0 0 2 0 O 0 0,00 0,00 0,2500 0,1667 1,5000 - Nie 0,0001766036
lobcego w szkole
podstawowej
234108 Nauczyciel jezyka 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 11,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485

polskiego w szkole

podstawowej
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234111 Nauczyciel matematyki 0 0 0 0,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
w szkole podstawowe;j
234112 Nauczyciel muzyki w 0 0 0,00 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
szkole podstawowej
234113 ::::;Z;;‘\*A'I:;:C“”‘a 8 8 25,00 0 0,00 0,00 3,00000,1667 18,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0013421871
- Tak
234118 Nauczyciel wychowania 2 1 0,00 0 0,00 1,2500 0,0000 50,0000 0,5000- Nie 0,0005298107
fizycznego w szkole
podstawowej L Tak
234201 Nauczyciel przedszkola 5 5 0,00 0 83,33 33,33 3,5833 0,5000 7,1667, 50,0000 1,0000- Nie 0,0017307149
235205 Nauczyciel 0 0 0 0,00 0,00 0,00000,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
uposledzonych
umystowo
(oligofrenopedagog)
235301 Lektor jezyka obcego 0 0 0 0,00 0,00 0,00000,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
- Tak
235904 Nauczyciel bibliotekarz 0 1 0 0[00 0,9167 0[0000 - Nie 0,0003885278
235906 Nauczyciel logopeda 0 0 0 0,00 0,00 0,00000,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
235912 Pedagog szkolny - Nie
235913 Specjalista do spraw - Nie
zarzgdzania w oswiacie
235914 mf:\?v::c:caw 21 17 11,11 0 0,00 8,3333/ 0,0000 44,4444 0,8095- Nie 0,0035320712
lo$wiatowych, wsparcia
dziennego,
wychowawczych i
lopiekuriczych oraz
instytucjach pieczy
zastepczej
235915 'Wyktadowca na kursach o Tak
(edukator, trener)
235920 [Trener osobisty (coach, 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
mentor, tutor)
235921 Pedagog 3 6 0 100,00 0,00 1,3333/0,0833 16,0000 2,0000- Nie 0,0006004521
241102 SpeCJa'lil?‘a do spraw 0 0 0 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
controllingu
241103 f::;i‘:::; i;’c?p’a‘” 2 3 0,00 0 100,00 100,00 1,0833 0,0833 13,0000 0,0000 1,5000- Nie 0,0004944900
241105 Specjalista do spraw 2 2 0 0,00 0,7500 0,0000 1,0000- Nie 0,0003178864
rachunkowosci
podatkowej
241190 Pozostali specjalisci do 0 0 0 0,00 0,00 0,00000,5000 0,0000 max deficyt | Tak 0,0002119243

spraw ksiegowosci i

rachunkowosci




241202 Doradca finansowy 3 2 1 1 100,00 0 4 3 0 0 0,00 0,00 0,2500 0,5833 0,4286 0,0000 0,6667- Nie 0,0003532071
241204 |Doradca podatkowy 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
241205 :2‘;;?:;3 do spraw 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
241206 Specjalista do spraw - Nie
tworzenia biznes planéw
241290 [Pozostalidoradcy 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
finansowi i inwestycyjni
241304 Specjalista bankowosci 0 0 0 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
- Tak
241306 Analityk finansowy 1 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,4167 0,0000 2,0000- Nie 0,0001766036
W e 1 0 1 0 0,00 0 3 0 0 0 6667 3333 1000002500 40000 0,000  0,0000- Nie 0,0005298107
majatkowych i
losobowych
241311 Analityk inwestycyjny 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
241330 :z;‘:;t;xia"a'“ycy 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
242102 Ezg;‘;\éﬂat°rpr°jek‘éw 0 0 0 0 0 2 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
242104 Negocjator biznesowy 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
242108 Isopgeig;:(iista do spraw 6 6 2 0 0,00 2 2 2 0 0 100,000 0,00 3,1667 0,3333 9,5000 100,0000 1,0000- Nie 0,0014834699
242110 [Specjalista ochrony 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,7500 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0003178864
informacji niejawnych
242112 Analityk biznesowy 1 1 0 0 0 O 0,00 0,0833 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
242113 Specjalista do spraw 12 12 9 11,11 0,00 7,7500 0,0000 44,4444 1,0000- Nie 0,0032848262
organizacji ustug
igastronomicznych,
hotelowych i
turystycznych
242190 Pozostali specjaliéci do 4 4 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,7500 0,0000 1,0000- Nie 0,0003178864
spraw zarzadzania i
lorganizacji - Tak
242202 Animator gospodarczy 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
do spraw rozwoju
regionalnego
242217 iz:llcaz':: administracji 7 12 1 0 0,00 0 2 0 O 0 0,00 0,00 3,1667 0,1667 19,0000 0,0000 1,7143- Nie 0,0014128285
242219 Specjalista do spraw 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
integracji europejskiej
242220 Spedjalista do spraw 0 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,4167 0,0000 100,0000 - Nie 0,0006004521
organizacji i rozwoju
przemystu
242221 Specjalista do spraw 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414

lorganizacji i rozwoju

transportu
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242224 Specjalista do spraw - Nie
stosunkow
miedzynarodowych
242226 Specjalista organizacji i - Nie
zarzadzania w ochronie
zdrowia
242227 Specjalista zarzadzania 66,67 0,00 0,6667 0,0000 0,0000 0,6667- Nie 0,0002825657
kryzysowego
242228 Specjalista do spraw - Nie
lorganizacji i rozwoju
sprzedazy
242290 Pozostali specjalisci do - Nie
spraw administracji i
rozwoju
242304 [Doradca zawodowy 0,00 0,00 0,8333 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0003532071
- Tak
242305 :°'f5”"a"t do spraw 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
ariery
242307 i:cej:jalista do spraw 100,00 0,00 0,5833/0,0833 7,0000 - Nie 0,0002825657
242308 [Specjalista do spraw 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
kultury firmy
242309 Specjalista do spraw 0,00 0,00 0,0000 0,3333 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001412828
rekrutacji pracownikéw
242390 Pozostali specjalisci do 0,00 0,0000 0,2500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001059621
spraw zarzgdzania
zasobami ludzkimi
243101 Analityk trendow - Nie
rynkowych (cool hunter)
243103 Menedzer produktu 100,00 0,00, 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
(product manager)
243104 Menedzer marki (brand - Nie
manager)
243105 Specjalista analizy i 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
rozwoju rynku
243106 Spedjalista do spraw 0,00 50,00 0,00 4,0000 0,2500 16,0000 33,3333 1,1429- Nie 0,0018013563
marketingu i handlu
- Tak
243107 f:;g;';“a do spraw 0,00 0,9167 0,0000 1,0000- Nie 0,0003885278
- Tak
243108 Spedjalista do spraw 0,00 0,0833 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
mediow interaktywnych
243109 Specjalista sprzedazy 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
internetowej
243203 Spedjalista do spraw 0,00 0,8333/ 0,0000 1,6667- Nie 0,0003532071

public relations
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243302 Opiekun klienta 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
243303 Przedstawiciel medyczny 0,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
243304 [Specjalista do spraw 0,00 0,00 0,2500 0,4167 0,6000  0,0000  0,0000- Nie 0,0002825657
kluczowych klientow
(key account manager) - Tak
243305 fﬁfiig?ya do spraw 0,00 33,33 0,00 1,9167 0,8333 2,3000  0,0000 1,5000~ Nie 0,0011655835
243306 Specjalista zaopatrzenia - Tak
medycznego
243307 Specjalista do spraw - Nie
obstugi posprzedazowej
243390 Pozostali specjalisci do 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
spraw sprzedazy (z
wytaczeniem technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)
243402 Specjalista sprzedazy - Nie
technologii i ustug
informatycznych
244090 Pozostali specjalisci do 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
spraw rynku
nieruchomosci
251102 Es;se‘;']tgxt“ spraw 100,00 100,00 0,0000 0,2500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001059621
teleinformatycznych
251202 f::\:j;';“a do spraw 0,00 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
loprogramowania
systemoéw
informatycznych
251290 [pozostalispecjaléci do 0,00 0,0000| 0,2500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001059621
spraw rozwoju
systemoéw
informatycznych
251303 Specjalista do spraw 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
rozwoju stron
internetowych
251390 Pozostali projektanci 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
aplikacji sieciowych i
multimediéw N Tak
251401 Programista aplikacji 100,00 0,00 0,16670,0833 2,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0001059621
251402 Programista aplikacji - Nie
mobilnych
251490 Pozostali programisci - Nie
aplikacji
0,00 0,0000 0,2500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001059621
251902 |Specjalista zastosowart 0,00 0,3333/ 0,0000 1,0000- Nie 0,0001412828
informatyki
251903 Tester oprogramowania - Nie
komputerowego
0,00 10,0000 0,2500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001059621
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251930 :;ztzs:élil:nalitvcv 0 0 0 0 0 0 4 O 0 0,00 0,0000 0,3333 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001412828
komputerowych i
programisci gdzie indziej
niesklasyfikowani
252103 Projektant baz danych - Nie
252190 [Pozostali projektancii 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
administratorzy baz
danych
252201 Administrator systeméw 2 0 2 1 50,00 0 0 0 O 0 0,00 1,1667 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0004944900
komputerowych
252250 [Pozostali 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
administratorzy
systemow
komputerowych
252301 Analityk sieci 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/ 0,0000 - Nie 0,0001412828
komputerowych
252302 Inzynier systeméw i seci 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
komputerowych
I e 0 0 0 0 0 00 0 o 0,00 0,0000 0,0000 B Nie 0,0000000000
komputerowych
252901 Spedjalista 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
bezpieczeristwa
loprogramowania
252902 specjalista 0 0 1 1 100,00 1 0 1 O 0 0,00 1,0000 0,0833 12,0000 100,0000 - Nie 0,0004591693
bezpieczenstwa
systemow
teleinformatycznych
252990 [Pozostali specjaliéci do 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
spraw baz danych i sieci
komputerowych gdzie
indziej niesklasyfikowani
261101 pdwokat 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0833/0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
261901 Asystent prawny 3 3 1 0 0,00 0 1 0 O 0 100,00 100,00 11,3333/ 0,0833 16,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0006004521
261906 Legislator - Nie
261909 |boradca do spraw 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
lodszkodowarn
262101 prchiwista 1 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,4167 0,0000 2,0000~ Nie 0,0001766036
262203 Bibliotekoznawca 1 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,9167 0,0000 2,0000~ Nie 0,0003885278
263102 Ekonomista 14 8 9 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 5,4167 0,0000 22,2222 0,5714- Nie 0,0022958463
263202 Etnograf - Nie
263203 Kulturoznawca 2 3 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,7500 0,0000 1,5000- Nie 0,0003178864
263204 socjolog 2 0 2 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 1,5000/ 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0006357728
263301 Filozof L Nie
263302 Historyk 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
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263304 [Politolog 0 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,5000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0006357728
263306 Teolog - Nie
263401 Psycholog 0 0 0 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
263403 Psycholog kliniczny 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
263504 [specjalista pracy 2 2 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,2500 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0001059621
263505 ;(:’2:1::‘3 resocjalizacji 4 3 1 1 100,00 0 0 0 O 0 0,00 1,1667 0,0000 0,0000 0,7500- Nie 0,0004944900
263508 Koordynator rodzinnej 0 0 0 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
pieczy zastepczej
263510 is;cii'z';‘ej komunikacji 2 3 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/ 0,0000 1,5000- Nie 0,0001412828
263690 Pozostali duchowni i - Nie
losoby konsekrowane
264201 Dziennikarz 2 2 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,4167 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0001766036
264302 Filolog jezyka 2 2 2 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 1,4167 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0006004521
264303 :'('):'I:;y;‘r’ii? 7 9 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 2,1667 0,0000 50,0000 1,2857- Nie 0,0009183385
264304 [Ttumacz 1 1 1 1 100,00 0 0 1 0 0 0,00 0,5000 0,0833 6,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0002472450
264390  [Pozostalifilolodzy i 1 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,4167 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0006004521
265101 2:;;?:“05““‘( 2 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,5833 0,0000 1,0000- Nie 0,0002472450
265102 Artysta grafik - Nie
265103 Artysta malarz - Nie
265104 Artysta rzezbiarz - Nie
265105 Konserwator dziet sztuki - Nie
265410 Kierownik produkcji 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,5000/ 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0002119243
ooy
265501 |Aktor 1 1 0 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/ 0,0000 1,0000- Nie 0,0001412828
311101 Laborant chemiczny 8 11 4 0 0,00 3 0 0 O 0 0,00 5,1667 0,0000 75,0000 1,3750- Nie 0,0021898841
311104 Technik geodeta* - Nie
2 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,3333/0,0000 100,0000 0,5000max Tak 0,0005651314
nadwyzka
311201 Kosztorysant budowlany 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,000 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
311202 Laborant budowlany 1 1 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,5000 0,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0006357728
311203 Technik architekt - Nie
311204 [Technik budownictwa* 8 14 5 0 0,00 4 1 0 O 0 100,00 0,00 8,7500 0,0833 105,0000 80,0000 1,7500- Nie 0,0037439955
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311206 Technik drogownictwa™ 2 0 2 0,00 0 0,00 0,5833 0,0000 0,0000 0,0000 Nie 0,0002472450
311208 Technik inzynierii 1 1 0 0 0,00 0,3333/ 0,0000 1,0000 Nie 0,0001412828
Srodowiska i melioracji*
311303 TTechnik elektryk™ 1 5 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 2,3333/0,0000 100,0000 5,0000 Nie 0,0009889799
311307 [Technik energetyk™ 1 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 0,5000 0,0000 100,0000 1,0000 Nie 0,0002119243
311390 Zl"ezﬁsr;i'y”“h”“y 0 2 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,5000 0,0000 100,0000 Nie 0,0006357728
311408 [Technik elektronik® 11 12 8 1 12,50 4 0 0 O 0 0,00 8,9167 0,0000 50,0000 1,0909 Nie 0,0037793162
311410 [Technik mechatronik* 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/ 0,0000 Nie 0,0001412828
311501 Diagnosta uprawniony Nie
do wykonywania badan
technicznych pojazdéw
311504 [Technik mechanik™ 31 24 20 0 0,00 9 0 0 O 0 0,00 17,1667, 0,0000 45,0000 0,7742 Nie 0,0072760667
311506 Technik mechanik Nie
eksploatacji Srodkéw
transportu
311509 [Technik mechanik 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 Nie 0,0000000000
obrébki skrawaniem
T 0 0 0 0 0 00 0 o0 0,00 0,0000 0,0000 Nie | 0,0000000000
przemystowych
311512 ::li?::ageCha“izaci‘ 8 8 9 0 0,00 4 0 0 O 0 0,00 9,0833 0,0000 44,4444 1,0000 Nie 0,0038499576
311513 TTechnik pojazdow 1 4 0 0 0 0 0 O 0 0,00 1,1667 0,0000 4,0000 Nie 0,0004944900
samochodowych*
311603 Iszm‘c"z:fe?:‘”"'"g" 1 0 0 0,00 1,4167 0,0000 3,0000 Nie 0,0006004521
]
311701 Technik gornictwa 0 1 0 0 0,00 0,5833/0,0000 Nie 0,0002472450
lodkrywkowego*
311704 [Technik hutnik* 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 11,0000/ 0,0000 100,0000 Nie 0,0004238485
311707 [Technik wiertnik* 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 Nie 0,0000706414
311917 'T):L‘:chj‘i’rga””“ji 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,9167 0,0000 Nie 0,0003885278
311918 Technik poligraf 1 1 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 1,0833 0,0000 0,0000 1,0000 Nie 0,0004591693
311922 ;f:;‘v':::ed‘mbg" 6 9 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,7500/ 0,0000 100,0000 1,5000 Nie 0,0007417350
311923 ::t"e'::';'?‘;h”"bg" 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 11,0000/ 0,0000 100,0000 Nie 0,0004238485
budowlanych
P L 1 1 2 0,00 2 0,00 2,0000 0,0000 100,0000 1,000 Nie 0,0008476971
311528 Technik transportu 0 0 0 0,00 0,0833/0,0000 Nie 0,0000353207
kolejowego*
311529 Iﬁ;ha”ttzzgi‘id"":‘wai 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 10,0000 0,0000 Nie 0,0000000000
311932 [Technik widkiennik* 9 7 4 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 2,8333 0,0000 25,0000 0,7778 Nie 0,0012009042
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311937 5;’:;?;:”3‘@“‘ 8 5 7 0 0,00 3 1 0 O 0 100,00 0,00 4,5833 0,0833 55,0000 42,8571 0,6250- Nie 0,0019779599
przemystowych
311990 Pozostali technicy nauk - Tak
fizycznych i technicznych
gdzie indziej
niesklasyfikowani
312103 |Osoby dozoru ruchu w 1 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,5833 0,0000 2,0000- Nie 0,0002472450
gornictwie podziemnym
312201 |Mistrz produkeji w 0 0 0 0 0 2 0 O 0 100,00 0,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
przemysle chemicznym
312203 Mistrz produkcji w - Nie
przemysle
elektromaszynowym
312204 mlsetr:yzrlzd“kcj‘ w 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,5000 0,0000 - Nie 0,0002119243
elektronicznym
312208 Mistrz produkcji w 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0000000000
przemysle spozywczym
312304 Mistrz produkcji w - Tak
budownictwie ogdlnym
313102 Elektroenergetyk - Nie
elektrowni wodnych
313107 xs;:‘g;‘a turbozespotu 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,5000 0,0000 - Nie 0,0002119243
313130 ::’ZZ:;::: operatorzy 0 0 0 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
lenergetycznych
313205 ?t:i;a;g:;““zy”‘“a) 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0833/0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
313208 Operator urzadze 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 11,0000/ 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
loczyszczania sciekdw
P o 12 15 5 1 20,00 3 00 0 O 0,00 4,7500 0,0000 60,0000  1,2500- Nie 0,0020132806
314203 Technik hodowca koni* - Nie
314204 ::vcig:‘zi:thwwca 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,6667 0,0000 - Nie 0,0002825657
314205 [Technik ogrodnik® 1 0 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,3333/0,0000 50,0000 0,0000- Nie 0,0005651314
314207 [Technik rolnik* 21 27 21 1 4,76 16 0 0 O 0 0,00 21,5000/ 0,0000 76,1905 1,2857- Nie 0,0091127437
314301 Technik lesnik* 2 3 2 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 2,0833 0,0000 100,0000 1,5000- Nie 0,0008830178
314401 Kontroler jakosci 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
produktéw spozywczych
314403 Zye;:'::c‘if“‘”°'°g" 6 5 4 0,00 1 0,00 3,5833/0,0000 25,0000 0,8333- Nie 0,0015187906
314411 Technik technologii 2 1 1 0,00 0 0,00 1,0833 0,0000 0,0000 0,5000- Nie 0,0004591693

Zywnosci - przetworstwo
miesne
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314412 Technik technologii 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
Zywnosci - przetworstwo,
mleczarskie
314416 Technik technologii 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,7500 0,0000 - Nie 0,0003178864
Zywnosci - przetworstwo,
zbozowe
526 fechni el 1 1 1 0 0,00 0 0 0 0 0 0,00 0,0833 0,0000 0,0000  1,0000- Nie 0,0000353207
321103 Technik elektroradiolog™ 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 - Nie 0,0000706414
321104 E::;‘c“;:;e:v“zacﬁ 2 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,8333 0,0000 1,0000- Nie 0,0003532071
321201 Tme::;‘c“;:e'}a“w“ 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,7500/ 0,0000 N Nie 0,0003178864
321301 [Technik 3 2 1 1 100,00 0 0 0 O 0 0,00 0,3333 0,0000 0,0000 0,6667- Nie 0,0001412828
farmaceutyczny*
322001 Dietetyk - Nie
22002 [Technk yuenial 12 15 14 0 0,00 10 0 0 0 0 0,00 12,0833/ 0,0000 71,4286  1,2500- Nie 0,0051215032
domowego
324002 Technik weterynarii* 6 7 2 1 50,00 1 2 0 O 0 100,000 50,00 1,1667 0,1667 7,0000 50,0000 1,1667- Nie 0,0005651314
325101 |Asystentka 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
stomatologiczna*
325401 [Technik fizjoterapii 1 1 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,5833|0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0002472450
325402 TTechnik masazysta® 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
325504 L’;ZZZ';‘/?SL‘;CWD”V 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
325505 Instruktor higieny - Nie
325509 :Ef;g:‘y‘ﬁi‘;fle"‘m”a 3 3 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,7500 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0007417350
325511 If:::\i;s";ah*"’”y 1 2 2 0 0,00 0 0 O 0 0,00 1,7500 0,0000 50,0000 2,0000- Nie 0,0007417350
325512 :’Z:::af:/n’?fyi"y kontroler 2 0 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
325601 Ratownik medyczny 2 3 0 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,2500 0,0833 3,0000 1,5000- Nie 0,0001412828
325303 L’:‘lre‘;':i‘e’;‘terap“ 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0000706414
325905 Opiekunka dziecigca™ 3 2 2 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 1,6667 0,0000 0,0000 0,6667- Nie 0,0007064142
325907 Terapeuta zajeciowy” 3 1 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 11,8333/ 0,0000 50,0000 0,3333- Nie 0,0007770557
331103 Posrednik finansowy 0 0 0 0 0 1 0 0 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
331203 ilz:::a‘”lf":x:’i:g' 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
finansowej
331301 Ksiggowy 8 8 11 0 0,00 7 5 0 O 0 60,00 40,00 11,9167 0,4167 28,6000 63,6364 1,0000- Nie 0,0052274654
331401 /Asystent do spraw - Nie
statystyki
331402 [Technik agrobiznesu* 6 5 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 2,6667 0,0000 50,0000 0,8333- Nie 0,0011302628
331403 [Technik ekonomista™ 91 98 56 0 0,00 31 0 0 O 0 0,00 62,4167 0,0000 55,3571 1,0769- Nie 0,0264552133
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331490 [Pozostaty éredni 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207

personel do spraw

statystyki i dziedzin

pokrewnych
332101 |Agent ubezpieczeniowy 1 1 2 0 0,00 2 115 O 2/ 100,00 100,00 2,1667 3,3333 0,6500 100,0000 1,0000- Nie 0,0023311670
332203 Przedstawiciel handlowy 9 10 3 0 0,00 2 5726 O 0 3,51 0,00 5,0000 6,9167 0,7229 66,6667 1,1111- Nie 0,0050508618
332302 |zaopatrzeniowiec 4 9 2 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 3,5000 0,0000 0,0000 2,2500- Nie 0,0014834699
332490 :gﬁ;awip°s"e“”‘°y 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
333101 |Agent celny 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,2500 0,0000 1,0000- Nie 0,0001059621
333108 Pracounic el 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0,00 0,00 0,0000 0,3333 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001412828
333105 [spedytor 0 0 1 0 0,00 1 2 0 o 0 0,00 0,00 1,00000,1667 6,0000 100,0000 - Nie 0,0004944900
333107 [Technik logistyk* 3 2 1 0 0,00 0 1 0 o 0 0,00 0,00 1,00000,0833 12,0000 0,0000  0,6667- Nie 0,0004591693
333301 Posrednik pracy - Nie
333403 |Administrator 2 3 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0833 0,0000 1,5000~ Nie 0,0000353207

nieruchomosci
333904 ISnF’treZﬁ‘d:t‘g’;‘:‘/;ﬁk'am 1 1 0 0 0 20 0 O 0 0,00 0,00 0,0833 16667 0,0500 1,0000deficyt Tak 0,0007417350
333905 Tajemniczy Kient 0 0 0 0 0 0 1 o 0 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207

(mystery shopper)
33905 eehnk rganizac 0 1 0 0 0 0 o 0o 0 0,00 0,2500 0,0000 - Nie 0,0001059621
334101 Kierownik biura 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000~ Nie 0,0000706414
334201 Sekretarka w kancelarii - Nie

prawnej
334302 Asystent dyrektora 1 1 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,5833/0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0002472450
334304 Asystent zarzgdu - Nie
334306 Technik administracji* 13 14 8 0 0,00 3 0 0 O 0 0,00 16,5000 0,0000 37,5000 1,0769- Nie 0,0027550155
334307 Stenograf-protokolant 1 1 0 0 0 0 O 0 0 0,00 0,0000| 0,0000 1,0000- Nie 0,0000000000
334390 Pozostali pracownicy - Nie

administracyjnii

sekretarze biura zarzadu
334402 Sekretarka medyczna 0 0 2 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 12,0000/ 0,0000 100,0000 - Nie 0,0008476971
335203 Urzednik podatkowy 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,7500 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0003178864
335290 Pozostali urzednicy do 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207

spraw podatkéw
335301 Urzednik ubezpieczen - Nie

spotecznych

0 0 0 0 0 2 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
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335390 [ozostali urzednicy do 2 100,00 100,00 0,0000| 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
spraw $wiadczen
spotecznych
335503 Technik kryminalistyki - Nie
335505 i°'lifja”‘ S‘Hibj; 0,00 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
- Tak
341103 [Sekretarz sadowy 0,00 0 0,00 0,6667 0,0000 0,0000 0,6667- Nie 0,0002825657
341201 |Asystentosoby 0,00 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
niepetnosprawnej*
341202 Opiekun osoby starsze]* 0,00 0 0,00 1,2500 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0005298107
341203 Opiekun w domu 0,00 10 40,00 30,00 2,0000 0,8333 2,4000 50,0000 0,0000- Nie 0,0012009042
pomocy spotecznej*
341204 Opiekunka 0 0,00 0,5833/0,0000 2,0000- Nie 0,0002472450
srodowiskowa*
341205 Pracownik socjalny - Nie
0,00 3 0,00 0,00 3,5000 0,2500 14,0000 75,0000 0,7500nadwyzka | Tak 0,0015894320
341207 |Asystent rodziny 0 0,00 0,4167 0,0000 1,0000- Nie 0,0001766036
342101 Dzokej - Nie
342102 Zawodnik dyscypliny 0 0,00 0,5833/ 0,0000 L Nie 0,0002472450
sportu
342203 Menedzer dyscypliny - Nie
sportu
342207 Trener sportu - Nie
342301 Instruktor fitness 0 0,00 0,4167 0,0000 2,0000- Nie 0,0001766036
343101 Fotograf* 0,00 0 0,00 1,8333/ 0,0000 100,0000 1,5000- Nie 0,0007770557
343201 Dekorator sklepow - Nie
343202 Dekorator wnetrz - Nie
343203 Florysta* 0,00 3 33,33 33,33 0,8333/0,2500 3,3333 0,0000 0,0000- Nie 0,0004591693
- Tak
343204 |Plastyk* 0,00 0 0,00 1,5000 0,0000 100,0000 2,0000~ Nie 0,0006357728
343301 Bibliotekarz* 0,00 0 0,00 1,9167 0,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0008123764
343302 Pracownik galerii / o Nie
muzeum
2 100,00 100,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
343300 pozostal pracowric 1 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
muzeéw: inform’acji
naukowej i pokrewni
343402 Szef kuchni (kuchmistrz) 0 0,00 0,3333/0,0000 - Nie 0,0001412828

109




343404 Technik zywienia i ustug 3 3 2 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 3,3333/ 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0014128285
gastronomicznych*
343602 Muzyk* 4 4 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,7500 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0003178864
343901 Animator kultury* 3 4 0 0 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,5833 0,0833 7,0000 1,3333- Nie 0,0002825657
351103 Technik teleinformatyk* o Nie
351203 Technik informatyk* 21 23 8 0 0,00 2 2 0 O 0 0,00 0,00 8,33330,1667 50,0000 25,0000 1,0952- Nie 0,0036027126
10 Porosalitechnicy 0 0 0 0 0 1 0 o 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
informatycznego i
technicznego
351301 Operator sieci - Nie
komputerowych
352112 Operator kamery o Nie
352203 I;Z*;’:;umkacﬁ* 3 3 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 2,0000 0,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0008476971
411003 Pracownik kancelaryjny 0 0 0 0 0 17 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 1,4167 0,0000 max deficyt | Tak 0,0006004521
411004 [Technik prac biurowych* 29 34 17 0 0,00 10 6 0 O 0 33,33 0,00 20,0833 0,5000 40,1667 58,8235 1,1724- Nie 0,0087242159
411090 zzznsgt?gizz?gnicy 2 4 0 0 0 522 0 O 0 86,54 73,08 0,0000 4,3333 0,0000 2,0000max deficyt | Tak 0,0018366770
412001 Sekretarka 4 5 2 0,00 2 6 0 83,33 83,33 2,5000 0,5000 5,0000 100,0000 1,2500- Nie 0,0012715456
421101 /Asystent ustug 5 7 0 0 0 0,00 0,8333/0,0000 1,4000- Nie 0,0003532071
pocztowych
421103 Kasjer bankowy - Nie
1 2 0 0 0 5 0 O 0 100,00 100,00 0,2500 0,4167 0,6000 2,0000deficyt Tak 0,0002825657
421106 E?e’:i:’i':;c'ﬁz"“e"‘ 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,7500 0,0000 - Nie 0,0003178864
421203 Pracownik kolektury 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 10,0000/ 0,0000 1,0000- Nie 0,0000000000
(421302 Pracownik lombardu 3 3 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,2500 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0005298107
421401 Inkasent - Nie
421403 Windykator 0 0 0 0 0 00 0 O0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
422101 Pracownik biura podrézy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
422102 Rezydent biura 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,2500 0,0000 - Nie 0,0001059621
turystycznego
pa21ea - Technik chaug 2 3 0 0 0 00 0 O 0,00 0,8333 0,0000 1,5000- Nie 0,0003532071
422201 Pracownik centrum 2 3 1 0 0,00 1 21 O 0 0,00 0,00 1,2500 0,2500 5,0000 100,0000 1,5000- Nie 0,0006357728
obstugi telefonicznej
(pracownik call center)
(422301 Operator centrali 0 0 2 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 2,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0008476971

telefonicznej

422401

Recepcjonista hotelowy

Nie




1 1 0 0 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,0833 0,0833 1,0000 1,0000réwnowaga | Tak 0,0000706414
422402 Technik hotelarstwa* 40 42 11 4 36,36 1 0 0 O 0 0,00 10,7500 0,0000 9,0909 1,0500- Nie 0,0045563719
422501 Informator ruchu 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0833 0,0000 - Nie 0,0000353207
pasazerskiego
2502 [pracouri nformac 2 0 2 0 0,00 0 2 0 0 0 100,00 100,00 0,5000 0,1667 3,0000  0,0000  0,0000- Nie 0,0002825657
- Tak
(422602 Recepcjonista 4 5 3 0 0,00 2 2 00 O 0 100,00 100,00 2,8333 0,1667 17,0000 66,6667 1,2500- Nie 0,0012715456
(422603 Rejestratorka medyczna 1 0 2 0 0,00 1 1 0 O 0 100,00 100,00 1,5000 0,0833 18,0000 50,0000 0,0000- Nie 0,0006710935
431101 ’::igz:;‘;;““w 1 1 1 0 0,00 1 5 0 O 0 100,00 100,00 1,6667 0,4167 4,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0008830178
431102 [Fakturzystka 1 0 1 0 0,00 0 330 0 0 100,00 0,00 1,0000 0,2500 4,0000 0,0000  0,0000- Nie 0,0005298107
431103 Technik rachunkowosci* - Nie
1 0 3 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 2,9167 0,0000 66,6667 0,0000max Tak 0,0012362249
nadwyzka
431190 Pozostali pracownicy do - Tak
spraw rachunkowosci i
ksiegowosci
431301 Pracownik obstugi - Nie
ptacowej
(432101 Ekspedient wypozyczalni 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
(432102 Inwentaryzator 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
432103 Magazynier 31 38 12 0 0,00 5 20 0 O 0 0,00 0,00 14,5000 1,6667 8,70000 41,6667 1,2258- Nie 0,0068522181
432104 Pracownik punktu skupu 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,4167/ 0,0000 1,5000- Nie 0,0001766036
432190 zgﬁj:imaeazvmefzvi 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0,00 0,00 0,0000 0,2500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001059621
432201 Planista produkcyjny - Nie
432302 Dyspozytor transportu 4 4 1 0 0,00 1 0 0 o 0 0,00 1,5000 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0006357728
samochodowego
432304 |Odprawiacz pociagow 0 1 0 0 0 0 0 o 0 0,00 0,5833/ 0,0000 - Nie 0,0002472450
441203 Listonosz - Nie
5 4 4 0 0,00 3 30 0 0 0,00 0,00 4,2500 0,2500 17,0000 75,0000 0,8000nadwyzka | Tak 0,0019073185
441402 Archiwista zaktadowy 1 1 0 0,00 1 2 0 O 0 50,000 50,00 1,2500 0,1667 7,5000 100,0000 1,0000- Nie 0,0006004521
441501 racownik do spraw 0 2 0 0 0 00 0 O 0,00 0,4167 0,0000 - Nie 0,0001766036
losobowych
441590 Pozostali pracownicy - Nie
dziatéw kadr
441990 Pozostali pracownicy 0 0 0 0 0 1 0 o0 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207

lobstugi biura gdzie
indziej niesklasyfikowani

Tak




511101 [Stewardesa / Steward 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
511201 Kierownik pociagu 1 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 0,4167 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0001766036
511202 Konduktor 2 1 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 2,1667 0,0000 50,0000 0,5000- Nie 0,0009183385
512001 Kucharz* 85 92 74 2 2,70 48 17 0 O 0 41,18 0,00 78,4167 1,4167 55,3529 64,8649 1,0824- Nie 0,0338372422
51209  [Pozostalikucharze 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
513101 Kelner* 39 39 31 0 0,00 17 19 0 O 0 57,89 21,05 30,9167 1,5833 19,5263 54,8387 1,0000- Nie 0,0137750777
513201 Barista 1 2 0 0 0 1 0 O 0 100,00 0,00 0,6667 0,0833 8,0000 2,0000- Nie 0,0003178864
- Tak
513202 Barman 12 16 4 0 0,00 1 5 0 O 0 60,00 0,00 4,8333 0,4167 11,6000 25,0000 1,3333- Nie 0,0022252049
514101 Fryzjer* 33 32 24 1 4,17 12 5 0 O 0 80,00 60,00 22,6667 0,4167 54,4000 50,0000 0,9697- Nie 0,0097838372
514102 Fryzjer damski 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
514202 Kosmetyczka 2 1 1 0 0,00 0 2 0 O 0 50,00 50,00 0,3333 0,1667 2,0000 0,0000 0,5000- Nie 0,0002119243
514203 Manikiurzystka 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,5833 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0002472450
914205 Pracownik solarium 0 0 0 0 0 2 0 O 0 50,00 50,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
514207 [Technik ustug 4 4 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,5000 0,0000 1,0000- Nie 0,0002119243
kosmetycznych*
514208 Wizatystka /stylistka 0 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,0833 0,0000 0,0000 " Nie 0,0000353207
- Tak
515102 Intendent - Nie
515301 |Gospodarz domu 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,8333/ 0,0000 " Nie 0,0003532071
515303 Robotnik gospodarczy 29 32 30 0 0,00 22 55 0 O 0 85,45 74,55 31,2500 4,5833 6,8182 73,3333 1,1034- Nie 0,0151879062
516302 Organizator ustug - Nie
pogrzebowych
0 0 0 0 0 2 0 O 0 100,00 50,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
516390 Pozostali pracownicy - Nie
zaktadéw pogrzebowych
21101 f:rzsi?g’(ﬁa/";azme 1 1 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,9167 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0003885278
522103 Wtasciciel matego sklepu - Tak
522201 Kierownik sali sprzedazy 1 1 0 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,1667 0,0833 2,0000 1,0000- Nie 0,0001059621
522202 Kieri‘“’f}iksms“aw 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,8333/ 0,0000 1,0000- Nie 0,0003532071
522301 2:;;;28‘"“* 323 350 247 6 2,43 149 58 0 O 0 43,10 10,34253,4167 4,8333 52,4310 60,3239 1,0836- Nie 0,1094588867
522302 [Sprzedawca w branzy 0 0 0 0 0 9 0 O 2. 0,00 0,00 0,0000 2,7500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0011655835
522303 ;n;;::;wca w branzy - Nie

przemystowej

112




1 1 0 0 0 2 0 O 0 100,00 0,00 0,0833 0,1667 0,5000 1,0000deficyt Tak 0,0001059621
p22304 is;ziﬁc‘;’:fw*"a"iy 0 0 0 0 0 1 0 o0 0 81,82 9,09 0,0000 0,9167 0,0000 max deficyt | Tak 0,0003885278
522305 Technik handlowlec® 16 18 13 0 0,00 9 00 0 0 0,00 13,0833 0,0000 69,2308  1,1250- Nie 0,0055453518
522306 Technik ksiggarstwa* - Nie
1 1 0 0 0 4 0 O 0 100,00 50,00 0,0833 0,3333 0,2500 1,0000deficyt Tak 0,0001766036
523001 [Kasjer biletowy 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,9167 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0003885278
523002 [Kasjer handlowy 0 4 2 0 0,00 1 6 0 O 0 0,00 0,00 2,5833 0,5000 5,1667| 50,0000 - Nie 0,0013068663
523003 [Kasjer w zaktadzie pracy 1 0 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,4167 0,0000 50,0000 0,0000- Nie 0,0006004521
524301 iAkwizytor 2 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
524302 Konsultant /agent 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
sprzedazy bezposredniej
524402 |Organizator obstugl 0 0 0 0 0 1 0 0 010000 100,00 0,00000,0833  0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
sprzedazy internetowej
524404 [Telemarketer 2 0 0 0 00 0 0 0,00 0,1667 0,0000 2,0000- Nie 0,0000706414
24502 [spredauca w stac 4 8 1 0 0,00 0 00 0 ©0 0,00 4,0000 0,0000 0,0000  2,0000- Nie 0,0016953942
524601 Wydawca positkéw / - Nie
bufetowy
524902 Doradca klienta - Nie
8 8 4 0 0,00 2 3018 O 0 33,33 0,00 3,9167 4,0000 0,9792f 50,0000 1,0000réwnowaga | Tak 0,0033554676
524905 Ekspedient w stacji 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
lobstugi pojazdow
- Tak
524990 Pozostali pracownicy - Nie
sprzedazy i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani
531103 Opiekunka dzieci w o Nie
drodze do szkoty
531107 [Opiekunka w obku / 0 1 0 0 0 00 0 0 0,00 0,0833 0,0000 - Nie 0,0000353207
klubie dzieciecym
531108 Dafenny opickun malego 0 0 0 0 0 1 0 0 010000 000 0000000833  0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
531190 Pozostali opiekunowie - Nie
dziecigcy
531202 ’;:’:;esx;:“czvde'a 1 0 1 0 0,00 0 8§ 0 O 0 100,00 100,00 0,3333 0,6667 0,5000 0,0000 0,0000- Nie 0,0004238485
531204 ?Xsl‘:”‘ nauczyciela w 0 0 0 0 0 2 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
532102 (Opiekun medyczny* 2 4 3 1 33,33 2 1 0 O 0 100,00 100,00 2,6667 0,0833 32,0000 66,6667 2,0000- Nie 0,0011655835
532201 Opiekunka domowa 3 4 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 12,3333/ 0,0000 50,0000 1,3333- Nie 0,0009889799
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532202 Siostra PCK 3 2 3 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 2,0833 0,0000 33,3333 0,6667- Nie 0,0008830178
532901 Pomoc apteczna 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
532902 Pomoc dentystyczna 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
532904 [sanitariusz szpitalny 2 3 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 2,0833 0,0000 50,0000 1,5000- Nie 0,0008830178
532905 Zabiegowy - Nie
balneologiczny
541306 Portier - Nie
5 4 4 0 0,00 3 0 0 O 0 0,00 4,6667 0,0000 75,0000 0,8000max Tak 0,0019779599
nadwyzka
541307 f‘frac°W’}ik°Ch'°”V 7 12 2 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 15,6667 0,0000 100,0000 1,7143- Nie 0,0024018084
izycznej
541312 Straznik gminny / miejski - Nie
541314 [Funkcjonariusz strazy 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
ochrony kolei
541315 Technik ochrony 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0,00 1,8333/0,0000 2,0000- Nie 0,0007770557
fizycznej osdb i mienia*
541390 Pozostali pracownicy 0 0 1 0 0,00 1 1 0 O 0 0,00 0,00 1,00000,0833 12,0000 100,0000 - Nie 0,0004591693
lochrony oséb i mienia
541906 Ratownik wodny - Nie
541307 straznik lesny 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
611104 Rolnik upraw polowych 0 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,5000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0006357728
611190 Pozostali rolnicy upraw - Nie
polowych
2 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 0,8333/0,0000 100,0000 0,5000max Tak 0,0003532071
nadwyzka
611303 Ogrodnik* - Nie
2 3 0 0 0 5 0 O 0 0,00 0,00 0,2500 0,4167 0,6000 1,5000deficyt Tak 0,0002825657
611306 ggl';’r“’i"‘kt”e"é‘” 6 7 3 0 0,00 2 9 0 O 0 55,56 33,33 3,0000 0,7500 4,0000 66,6667 1,1667- Nie 0,0015894320
611307 Ogrodnik - uprawa 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/0,0000 1,0000- Nie 0,0001412828
grzybow jadalnych
611308 Og(;osnik;‘uprawa roslin 0 0 0 0 0 20 O 0 0,00 0,00 0,00000,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
lozdobnycl
611401 Kierownik gospodarstwa - Nie
upraw mieszanych
612102 Hodowca bydta 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,7500 0,0000 - Nie 0,0003178864
612105 Hodowca trzody - Nie
chlewnej
612190 Pozostali hodowcy - Nie

zwierzat gospodarskich i
domowych




612990 [Pozostalihodowey 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 - Nie 0,0000706414
zwierzat gdzie indziej
niesklasyfikowani
613003 Rolnik* 13 16 9 0 0,00 8 30 0 0 0,00 0,00 11,8333 0,2500 47,3333 88,8889 1,2308- Nie 0,0051215032
621001 Drwal / pilarz drzew - Nie
3 2 8 0 0,00 5 5 0 O 0 0,00 0,00 7,00000,4167 16,8000 62,5000 0,6667nadwyzka | Tak 0,0031435434
621002 Robotnik lesny 24 31 23 0 0,00 15 8§ 0 O 0 12,50 12,50 26,4167 0,6667 39,6250 65,2174 1,2917- Nie 0,0114792314
621003 'Wozak zrywkarz - Nie
633001 Rolnik produkeji 0 0 0 0 0 2 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
roslinnej i zwierzecej
pracujacy na wiasne
potrzeby
711101 :g:j;‘:’ca;:irci’::ggké‘”‘ 4 3 7 0 0,00 4 1 0 O 0 100,00 100,00 5,8333 0,0833 70,0000 57,1429 0,7500- Nie 0,0025077706
pomieszczen
711102 Monter konstrukcji - Nie
budowlanych*
0 0 0 0 0 2 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
711202 Murarz 133 152 90 0 0,00 55 19 0 O 0 15,79 5,26/ 97,0833 1,5833 61,3158 61,1111 1,1429- Nie 0,0418197231
711203 dun* 1 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,2500 0,0000 2,0000~ Nie 0,0001059621
711204 Murarz-tynkarz* 24 24 9 0 0,00 5 27 0 O 0 14,81 0,00 10,0000 2,2500 4,4444 55,5556 1,0000- Nie 0,0051921447
711205 Brukarz 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
- Tak
711301 Kamieniarz* 5 6 5 0 0,00 4 53 0 O 0 3,77 3,77, 5,7500 4,4167 1,3019 80,0000 1,2000- Nie 0,0043091269
711390 Pozostali robotnicy - Tak
obrébki kamienia
711401 [Betoniarz 6 9 5 0 0,00 3 1 0 O 0 100,00 0,00 6,5000 0,0833 78,0000 60,0000 1,5000- Nie 0,0027903363
711402 [Betoniarz-zbrojarz* 28 29 18 0 0,00 8 59 0 O 0 6,78 1,69 19,1667 4,9167 3,8983| 44,4444 1,0357- Nie 0,0102076858
711404 Zorojarz 8 11 2 0 0,00 1 14 0 O 0 0,00 0,00 3,58331,1667 3,0714 50,0000 1,3750- Nie 0,0020132806
711501 Clesla® 0 1 2 0 0,00 2 22 0 O 0 13,64 9,09 2,5000 1,8333 1,3636 100,0000 - Nie 0,0018366770
711502 Ciesla szalunkowy 1 1 3 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 12,5833/ 0,0000 66,6667 1,0000- Nie 0,0010949421
711503 Stolarz budowlany 3 2 2 0 0,00 1 4 0 0 0 4,55 2,27 1,4167 3,6667 0,3864 50,0000 0,6667- Nie 0,0021545634
711530 E°;‘:)5t?a'in?‘e§'e‘5‘°'a”e 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
udowlani
711602 Dréznik obchodowy 1 1 0 0 0 0,00 0,2500/ 0,0000 1,0000- Nie 0,0001059621
711603 k""ocl’er}ze\:/e”ji‘“”emh"i 2 3 0,00 0 0,00 2,4167 0,0000 66,6667 1,0000- Nie 0,0010243006
- Tak
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711903 Monter rusztowan 0 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000

711904 Robotnik rozhiérki - Nie
budowli

712101 [Dekarz® 10 12 11 0,00 20 0 15,00 15,00 11,5000 1,6667 6,9000 63,6364 1,2000- Nie 0,0055806725

712202 (Glazurnik 0 0 0 4 0 25,00 25,00 0,0000 0,3333 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001412828

712203 [Parkieciarz 1 1 0 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414

712204 Posadzkarz - Nie

712290 |Pozostali posadzkarze, 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,00000,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
parkieciarze i glazurnicy

712301 m‘;’;‘:eriep'e“ 1 1 0 2 0 0,00 0,00 04167 0,1667 2,5000 1,0000- Nie 0,0002472450

712303 Tynkarz 0 0 1 0,00 17 0 76,47 17,65 1,0000 1,4167 0,7059 100,0000 - Nie 0,0010243006

712390 Pozostali tynkarze i - Nie
pokrewni

712401 Monter izolacji 1 2 1 0,00 0 0 0,00 0,8333 0,0000 100,0000 2,0000~ Nie 0,0003532071
budowlanych*

- Tak

712403 Monter izolacji 1 1 0 0 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
przemystowych*

712501 Monter / sktadacz okien - Nie

712601 Hydraulik 6 10 6 0,00 0 0 0,00 6,1667 0,0000 66,6667 1,6667- Nie 0,0026137327

712603 Monter instalacji 0 1 0 0 0,00 0,0833 0,0000 - Nie 0,0000353207
gazowych

712604 Monter instalacji i 3 2 5 0,00 1 0 100,00 0,00 4,2500 0,0833 51,0000 60,0000 0,6667- Nie 0,0018366770
urzadzen sanitarnych

712607 Monter rurociagéw 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
przemystowych

712608 Monter sieci cieplnych - Nie

712612 kMa‘r’]:TIeZ;z:Ex:d"VCh' 3 2 1 0,00 7 0 85,71 57,14 0,5000 0,5833 0,8571 0,0000 0,6667- Nie 0,0004591693

- Tak

712616 Monter sieci, instalacji i 0 0 0 2 0 50,000 0,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
urzadzen sanitarnych*

712702 Mechanik urzadzeri 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
klimatyzacyjnych

712703 |Monter / konserwator 1 0 2 0,00 0 0 0,00 1,7500 0,0000 50,0000 0,0000- Nie 0,0007417350
instalacji wentylacyjnych
i klimatyzacyjnych

712904 [Technolog robdt 6 7 2 0,00 0 0 0,00 2,5833 0,0000 50,0000 1,1667- Nie 0,0010949421

wykonczeniowych w
budownictwie




712905 Monter zabudowy i 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,3333 0,0000 1,0000- Nie 0,0001412828
rob6t wykonczeniowych
w budownictwie*
712906 m‘;';‘:’:::z}arki 0 0 0 0 0 4 0 O 0 100,00 75,00 0,0000 0,3333 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001412828
713101 Malarz-tapeciarz 1 2 0 0 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 2,0000- Nie 0,0004238485
713102 Malarz budowlany 11 15 9 0 0,00 7 4 0 O 0 0,00 0,00 12,8333 0,3333 38,5000 77,7778 1,3636- Nie 0,0055806725
713104 iSzpachlarz 0 0 0 0 0 10 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,8333 0,0000 max deficyt | Tak 0,0003532071
713201 [Lakiernik* 2 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
713203 |Lakiernik samochodowy 1 0 1 0 0,00 0 2 0 O 0 100,00 0,00 0,2500 0,1667 1,5000 0,0000 0,0000- Nie 0,0001766036
713205 :?:;;:‘:C:’Vmb"’w 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
713207 Malarz-lakiernik 0 0 0 0 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
konstrukcji i wyrobow
metalowych - Tak
713208 [piaskarz 0 0 0 0 0 2 0 0 010000 50,00 0,00000,1667  0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
713290 Pozostali lakiernicy - Nie
721102 [Formierz odlewnik 1 3 0 0 0 00 0 0 0,00 1,3333 0,0000 3,0000- Nie 0,0005651314
721105 Zalewacz form - Nie
721204 Spawacz 7 10 4 0 0,00 3 7 0 O 0 14,29 0,00 4,9167 0,5833 8,4286/ 75,0000 1,4286- Nie 0,0023311670
721209 Zgrzewacz 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,1667, 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0000706414
721230 zg;‘:::::is"a‘”acze‘ 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
721301 Blacharz* 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,0833/0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0000353207
721306 [Blacharz samochodowy* 3 7 0 0 0 0 0 O 0 0,00 1,3333/0,0000 2,3333- Nie 0,0005651314
721402 Monter kadtubéw 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,5000/ 0,0000 - Nie 0,0002119243
okretowych*
721403 zllll?n:ti:;ol:v)\r/‘zrt\runji 0 0 0 0 0 13 0 O 0 0,00 0,00 0,0000 1,0833 0,0000 max deficyt | Tak 0,0004591693
721404 L‘f;;‘;;ck:"s”“kcﬁ 0 0 1 0,00 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
721405 Oczyszczacz konstrukcji 0 0 0,00 0,1667 0,0000 - Nie 0,0000706414
stalowych
721490 [pozostali robotnicy 1 1 0 0 0 00 0 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
przygotowujacy i
wznoszacy konstrukcje
metalowe
721501 Monter / konserwator l- Nie
kolei linowych,
wyciggdéw narciarskich i
zjezdzalni
grawitacyjnych
722101 Kowal* - Nie
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722103 Operator pras - Nie
kuzniczych
722204 [Slusarz* 55 61 68 0,00 48 13 0 15,38 15,38 72,5000 1,0833 66,9231 70,5882 1,1091- Nie 0,0311881888
722206 (Slusarz narzedziowy 0 1 1 0,00 1 0 0 0,00 1,4167 0,0000 100,0000 - Nie 0,0006004521
722207 [Traser 0 0 1 0,00 1 0 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
- Tak
722230 zgi‘::;?:f'“smei 0 1 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00000,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
722301 [Frezer 1 2 0 0 1 0 0,00 0,00 1,08330,0833 13,0000 2,0000- Nie 0,0004944900
722303 (Operator maszyn do 0 1 1 0,00 1 0 0 0,00 1,4167 0,0000 100,0000 - Nie 0,0006004521
obrdbki skrawaniem
722307 Operator obrabiarek 8 6 7 0,00 3 0 0 0,00 5,2500 0,0000 42,8571 0,7500- Nie 0,0022252049
skrawajacych*
722308 Sg;ifg;;&'ab‘arek 1 1 0 0 1 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 1,0000max deficyt | Nie 0,0000353207
numerycznie
722309 (Operator obrabiarek 0 0 1 0,00 1 0 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
zespotowych
722312 elifierz metali 0 1 0 0 0 0 0,00 0,6667 0,0000 - Nie 0,0002825657
722313 Tokarz / frezer 9 7 5 0,00 2 0 0 0,00 5,8333 0,0000 40,0000 0,7778- Nie 0,0024724498
lobrabiarek sterowanych
numerycznie
722314 [Tokarz w metalu 3 8 4 0,00 4 2 0 0,00 0,00 6,50000,1667 39,0000 100,0000 2,6667- Nie 0,0028256570
722315 Ustawiacz maszyn do - Nie
obrébki skrawaniem
722316 [Wiertacz w metalu 1 0 1 0,00 0 0 0 0,00 0,5000/ 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0002119243
722330 Pozostali ustawiacze i 2 2 1 0,00 1 0 0 0,00 0,5833/0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0002472450
loperatorzy obrabiarek
do metali i pokrewni
722401 [Docieracz-polerowacz 1 1 1 0,00 0 0 0 0,00 0,5000 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0002119243
722430 Pozostali szlifierze 0 0 0 0 0 0 0,00 10,0000/ 0,0000 - Nie 0,0000000000
narzedzi i polerowacze
metali
723103 S“Qrencgca;;';g:::z:fw 71 94 32 0,00 16 15 0 66,67 13,33 39,0000 1,2500 31,2000 50,0000 1,3239- Nie 0,0170599039
723104 'c‘:':::)"l‘,';css’““““déw 0 1 2 0,00 2 0 0 0,00 2,7500 0,0000 100,0000 - Nie 0,0011655835
723105 (';"SZETV’V‘;'Z;‘"’“°C*‘°"6W 2 4 1 0,00 0 2 0 100,00 0,00 2,1667 0,1667 13,0000 0,0000 2,0000- Nie 0,0009889799
723107 Mechanik motocyklowy™ 0 1 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
723130 ggj‘;ssgumec"a"‘cy 0 2 0 0 0 0 0,00 0,8333/0,0000 - Nie 0,0003532071
samochodowych
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723303 [Mechanik maszyni 1 5 0 0 0 o0 o o 0 0,00 1,7500| 0,0000 5,0000- Nie 0,0007417350
urzadzen budowlanych i
melioracyjnych - Tak
723305 [Mechanik maszyn 0 1 0 0 0 00 0 O 0,00 0,4167 0,0000 - Nie 0,0001766036
urzadzen gérnictwa
lodkrywkowego
723306 [Mechanik maszyni 5 5 4 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 2,3333/0,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0009889799
urzadzen gérnictwa
podziemnego
723307 u""r:;;‘:e”r"k maszyn i 4 3 2 0 0,00 0 1 0 O 0 0,00 0,00 26667 0,0833 32,0000 0,0000 0,7500- Nie 0,0011655835
przemystowych
720s Wechanikmasyn 17 25 9 0 0,00 7 2 0 0 0 50,00 50,00 14,0000 0,1667 84,0000 77,7778  1,4706- Nie 0,0060045211
723309 Mechanik maszyn o Nie
szwalniczych
723310 |Mechanik-monter 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0000706414
maszyn i urzadzen*
723312 L‘f}z;:zu';z:"”‘kéw 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
333 echank abors 1 3 1 0,00 1 0 0 0,00 2,41670,0000 100,0000  3,0000- Nie 0,0010243006
- Tak
723390 Pozostali mechanicy 0 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,2500 0,0000 100,0000 - Nie 0,0005298107
maszyn i urzadzen
rolniczych i
przemystowych
723401 Monter-mechanik o Nie
roweréw / wézkéw
731305 Ztotnik-jubiler* - Nie
731402 [Ceramik wyrobdw 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,2500 0,0000 - Nie 0,0001059621
uzytkowych i ozdobnych
- Tak
731407 E’e“r':r‘:]’i:‘:n‘;"cyr:°b"’w 1 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0004238485
731503 Krajacz szkfa - Nie
731506 stlifierz-polerowacz 0 0 2 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 12,0000/ 0,0000 100,0000 - Nie 0,0008476971
szkta optycznego
731508 Szlifierz szkta ptaskiego - Nie
731609 Zdobnik ceramiki - Nie
1 2 0 0 0 399 0 O 0 2,56 2,56 1,4167 3,2500 0,4359 2,0000deficyt Tak 0,0019779599
731610 [zdobnik szkta 4 5 3 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 3,6667 0,0000 66,6667 1,2500- Nie 0,0015541113
731703 ftubiankarz 0 0 0 0 0 31 0 O 0 33,33 0,00 0,0000 0,2500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001059621
731790 Pozostali rekodzielnicy 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,7500 0,0000 - Nie 0,0003178864

wyrobéw z drewna i
pokrewnych materiatéw
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731802 Dziewiarz 0 1 0 0 0,00 0,9167 0,0000 - Nie 0,0003885278
731805 Przedzarz 15 18 19 0,00 14 0,00 19,7500 0,0000 73,6842 1,2000- Nie 0,0083710088
731809 [Tkacz 10 20 14 0,00 12 0,00 18,4167, 0,0000 85,7143 2,0000- Nie 0,0078058774
731890 Pozostali rekodzielnicy - Nie
wyrobéw z tkanin, skéry
i pokrewnych
materiatow
732201 Drukarz* 0 1 0 0,00 0,5833 0,0000 - Nie 0,0002472450
732206 |Maszynista maszyn 1 0 1 0,00 0 0,00 0,0833 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0000353207
typograficznych
732302 Introligator galanteryjny 0 0 1 0,00 1 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
732303 introlgator poligraficzny 1 0 0 0,00 0,4167 0,0000 - Nie 0,0001766036
741101 z::t:sg:;‘z:””“a'““ 4 4 1 0,00 1 0,00 1,6667 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0007064142
741103 Elektryk* - Nie
3 2 3 0,00 2 0,00 0,00 2,3333/0,3333 7,0000 66,6667 0,6667nadwyzka | Tak 0,0011302628
741201 Elektromechanik™ 15 16 9 0,00 7 0,00 8,5833 0,0000 77,7778 1,0667- Nie 0,0036380333
741202 Elektromechanik 0 0 1 0,00 1 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
elektrycznych
przyrzadow
pomiarowych
741203 E'?““;f"“ha"‘k 3 2 2 0,00 0 0,00 1,6667 0,0000 0,0000 0,6667- Nie 0,0007064142
pojazdéw
samochodowych*
741204 Elektromechanik sprzetu o Nie
gospodarstwa
domowego
741207 Elektromonter (elektryk) - Nie
zaktadowy
11 8 12 0,00 8 0,00 11,1667 0,0000 66,6667 0,7273max Tak 0,0047329754
nadwyzka
741210 [Elektromonter maszyn 1 1 0 0 0,00 0,2500 0,0000 1,0000- Nie 0,0001059621
elektrycznych
741212 Elektromonter maszyni 0 1 0 0 0,00 0,3333/ 0,0000 - Nie 0,0001412828
urzadzen goérnictwa
podziemnego
741216 fli':]‘;:’:g":‘e”ab°r” 0 0 1 0,00 1 0,00 11,0000/ 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
741213 [Flektromonter ukiadéw 1 1 0 0 0,00 0,5000 0,0000 1,0000- Nie 0,0002119243
pomiarowych i
automatyki
zabezpieczeniowej
741250 [Pozostali o 0 1 1 0,00 1 0,00 1,1667 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004944900
elektromechanicy i
elektromonterzy
741302 Elektromonter 0 0 1 0,00 1 0,00 11,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485

napowietrznych linii

niskich i Srednich napig¢
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741305 f::::‘;:*:]?"te”ied 0 0 0 0 0 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
742101 Automatyk sterowania - Tak
ruchem kolejowym
742102 Monter-elektronik™ 4 6 2 0,00 0 0 0 0,00 1,1667 0,2500 4,6667 0,0000 1,5000- Nie 0,0006004521
742103 |Monter-elektronik - 1 0 0 0 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
aparatura medyczna
742108 |Monter-elektronik - 0 0 1 0,00 1 0 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
naprawa sprzetu
audiowizualnego
742110 [Monter-elektronik - 20 15 14 0,00 6 0 0 0,00 11,4167 0,0000 42,8571 0,7500- Nie 0,0048389376
uktady elektroniczne
automatyki
przemystowej
742113 |Monter / konserwator 0 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
urzadzeri zabezpieczer
technicznych oséb i
mienia
742201 qu::;:;;‘”Sta'aCji‘ 9 5 5 0,00 2 0 0 0,00 2,2500 0,0000 40,0000 0,5556- Nie 0,0009536592
telekomunikacyjnych
(telemonter)
742202 Monter sieci i urzadzen - Tak
telekomunikacyjnych*
742207 Monter-elektronik - 0 1 3 0,00 3 0 0 0,00 3,2500 0,0000 100,0000 - Nie 0,0013775078
urzadzenia radiowo-
telewizyjne
742208 [Serwisant sprzetu 0 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
komputerowego
742230 Pozostali monterzy | 0 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
serwisanci instalacji i
urzadzen
teleinformatycznych
751104 Rozbieracz-wykrawacz 7 6 4 0,00 2 15 0 0,00 0,00 3,9167 1,2500 3,1333 50,0000 0,8571- Nie 0,0021898841
751105 Reeinik-wedliniarz 7 9 5 0,00 2 0 0 0,00 5,0000 0,0000 40,0000 1,2857- Nie 0,0021192427
751106 Ubojowy 3 4 1 0,00 0 0 0 0,00 1,4167 0,0000 0,0000 1,3333- Nie 0,0006004521
751107 ‘Wedliniarz* - Nie
0 2 0 0 15 0 0,00 0,00 0,5000 1,2500 0,4000 deficyt Tak 0,0007417350
751190 Pozostali masarze, - Tak
robotnicy w
przetwdrstwie ryb i
pokrewni
751201 Cukiernik* 31 33 28 0,00 20 6 0 16,67 16,67 29,1667 0,5000 58,3333 71,4286 1,0645- Nie 0,0125741735
751204 Piekarz* 49 60 31 3,23 16 12 0 33,33 8,33 35,9167 1,0000 35,9167 51,6129 1,2245- Nie 0,0156470754
751230 Pozostali piekarze, 0 0 0 0 8 0 0,00 0,00 0,00000,6667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0002825657

cukiernicy i pokrewni
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751401 |Miynarz 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,2500 0,0000 1,0000- Nie 0,0001059621
752102 mf:;‘g'::;"td'ew"a 1 1 2 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 2,4167 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0010243006
75205 ortowscs materaléw 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,3333/0,0000 - Nie 0,0001412828
752190 [Pozostali robotnicy 3 3 1 0 0,00 0 30 0 0 100,00 100,00 1,7500 0,2500 7,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0008476971
przygotowujacy drewno
i pokrewni
752204 Renowator mebli 0 1 0 0 0 o0 0 o0 0 0,00 0,0833 0,0000 - Nie 0,0000353207
artystycznych
752205 [Stolarz* 56 63 38 0 0,00 20 6 0 O 0 83,33 16,67 40,7500 0,5000 81,5000 52,6316 1,1250- Nie 0,0174837525
752206 Ztr‘z":vzznij?'a“ter“ 4 4 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,6667 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0007064142
752208 Stolarz meblowy 2 2 0 0,00 2 1 0 O 0 0,00 0,00 25833 0,0833 31,0000 100,0000 2,0000- Nie 0,0011302628
752290 Pozostali stolarze - Nie
meblowi i pokrewni
752307 Strugacz drewna 0 1 0 0 0 0,00 0,4167 0,0000 - Nie 0,0001766036
752308 zi'zigir;y’::te”a'é‘” 3 1 5 0 0,00 3 0 0 O 0 0,00 3,3333/ 0,0000 60,0000 0,3333- Nie 0,0014128285
- Tak
752310 Tokarz w drewnie - Nie
0 0 0 0 0 2 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
752311 Ustawiacz maszyn do - Nie
obrébki drewna
9 7 11 0 0,00 8 0 0 O 0 0,00 9,7500 0,0000 72,7273 0,7778max Tak 0,0041325233
nadwyzka
753105 Krawiec* - Nie
30 26 29 0 0,00 18 0 0 O 0 0,00 27,5000 0,0000 62,0690 0,8667max Tak 0,0116558350
nadwyzka
753201 Konstruktor odziezy 1 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 100,0000 0,0000max Tak 0,0000706414
nadwyzka
753202 Krojczy 8 11 4 0 0,00 3 0 0 O 0 0,00 5,0833 0,0000 75,0000 1,3750- Nie 0,0021545634
753303 Szwaczka reczna 11 33 17 0 0,00 15 5 0 O 0 0,00 0,00 24,1667 0,4167 58,0000 88,2353 3,0000- Nie 0,0104196101
753402 [Tapicer® 18 17 10 0 0,00 5 1 0 O 0 0,00 0,00 975000,0833 117,0000 50,0000 0,9444- Nie 0,0041678440
753403 Tapicer meblowy - Nie
0 1 0 0 0 14 0 O 0 64,29 50,00 0,0833 1,1667 0,0714 deficyt Tak 0,0005298107
753490 Pozostali tapicerzy i - Nie
pokrewni
753503 Klasyfikator skor - Nie
753606 |Szewc 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0000706414
753702 Kaletnik* - Nie
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754301

Klasyfikator wyrobow
przemystowych

0,00

0,1667

0,0000

Nie

0,0000706414

754401

Pracownik deratyzacji,
dezynfekcji i dezynsekcji

33,33

33,33

0,5833

0,2500

2,3333

2,0000

Nie

0,0003532071

754990

Pozostali robotnicy
przemystowi i
rzemiesInicy gdzie
indziej niesklasyfikowani

0,00

0,0000

0,0000

Nie

0,0000000000

811101

Gornik eksploatacji
podziemnej*

Nie

0,00

0,00

4,4167

0,0000

66,6667

0,5000

max
nadwyzka

Tak

0,0018719977

811102

Gornik odkrywkowej
eksploatacji zt6z*

Nie

811111

'Wydobyweca kruszywa i
gliny

0,00

0,00

0,1667

0,0000

0,0000

0,0000

Nie

0,0000706414

811190

Pozostali gérnicy
podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji zt6z i
pokrewni

0,00

0,00

1,0000

0,0000

100,0000

Nie

0,0004238485

811204

Operator maszyn i
urzadzeri do
rozdrabniania i
sortowania surowcow
mineralnych

0,00

0,00

3,4167

0,0000

33,3333

1,0000

Nie

0,0014481492

811304

Wiertacz studni

Nie

811305

Wiertacz*

0,00

0,00

1,1667

0,0000

0,0000

1,0000

Nie

0,0004944900

811402

Krajacz materiatéw
budowlanych

0,00

0,0833

0,0000

1,0000

Nie

0,0000353207

811409

Szlifierz kamienia

0,00

0,7500

0,0000

Nie

0,0003178864

811490

Pozostali operatorzy
maszyn i urzadzen do
produkcji wyrobow
cementowych,
kamiennych i pokrewni

15

0,00

0,00

0,0000

1,2500

0,0000

max deficyt

Tak

0,0005298107

812104

Operator maszyn do
produkcji drutow i
pretow

Nie

812105

Operator maszyn i
urzadzer do obrébki
plastycznej*

Nie

812106

Operator maszyn i
urzadzen
metalurgicznych*

50,00

50,00

0,0000

0,1667

0,0000

max deficyt

Tak

0,0000706414

812109

Operator piecéw do
lobrébki cieplnej

0,00

0,00

0,5000

0,0000

0,0000

0,0000

Nie

0,0002119243

812116

Piecowy pieca tukowego

Nie

812118

Ttoczarz w metalu

0,00

0,00

0,5000

0,0000

0,0000

0,5000

Nie
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812190

Pozostali operatorzy
maszyn i urzadzen do
produkcji i przetworstwa
metali

0,00

0,00

0,0833

0,0000

0,0000

0,0000

Nie

0,0000353207

813101

/Aparatowy procesow
chemicznych

0,00

0,00

2,1667

0,0000

100,0000

1,2500

Nie

0,0009183385

813110

Operator urzadzen do
produkcji cementu

0,00

0,00

1,1667

0,0000

0,0000

1,3333

Nie

0,0004944900

813116

Operator urzadzen do
produkcji mas
bitumicznych

0,00

0,0000

0,0000

Nie

0,0000000000

813119

Operator urzgdzen do
produkcji nawozow
sztucznych

0,00

0,00

1,0000

0,0000

100,0000

Nie

0,0004238485

813125

Operator urzgdzen do
produkcji wiokien
chemicznych

0,00

0,0833

0,0000

1,0000

Nie

0,0000353207

813126

Operator urzgdzen do
produkcji wyrobow
farmaceutycznych

0,00

0,00

1,6667

0,0000

100,0000

1,0000

Nie

0,0007064142

813135

Operator urzadzen
rozdrabniajacych

0,00

0,00

0,00

1,5000

0,5833

2,5714

50,0000

1,0000

Nie

0,0008830178

813190

Pozostali operatorzy
maszyn i urzadzer do
produkcji wyrobow
chemicznych

Nie

814104

'Wulkanizator

100,00

0,00

1,3333

0,0833

16,0000

1,7500

Nie

0,0006004521

814205

Operator urzgdzen do
ciecia folii i ptyt

0,00

0,0000

0,0000

1,0000

Nie

0,0000000000

814206

Operator urzadzer do
formowania wyrobdéw z
tworzyw sztucznych

0,00

0,00

1,9167

0,0000

20,0000

0,7143

Nie

0,0008123764

814207

Operator urzadzer do
spieniania tworzyw
sztucznych

0,00

0,00

0,2500

0,0000

0,0000

0,0000

Nie

0,0001059621

814208

Operator wtryskarki

0,00

0,00

0,5000

0,0000

0,0000

0,5000

Nie

0,0002119243

814209

Operator maszyn i
urzadzen do
przetwdrstwa tworzyw
sztucznych*

100,00

100,00

0,0000

0,0833

0,0000

max deficyt

Nie

0,0000353207

814290

Pozostali operatorzy
maszyn do produkgcji
wyrobéw z tworzyw
sztucznych

100,00

0,00

0,0000

0,0833

0,0000

max deficyt

Nie

0,0000353207

814302

Operator maszyn do
produkcji opakowan z
papieru i tektury

0,00

0,7500

0,0000

1,0000

Nie

0,0003178864

814305

Operator maszyn do
produkcji papieru i
tektury falistej

0,00

1,8333

0,0000

2,5000

Nie

0,0007770557

814307

Operator maszyn
krojacych i

wykrawajacych do

Nie
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papieru

815101 Operator maszyn do 0 1 0 0 0 0,00 0,0833 0,0000 - Nie 0,0000353207
przygotowania wiokien
815102 Operator maszyn 7 10 5 0,00 4 0 0,00 6,4167 0,0000 80,0000 1,4286- Nie 0,0027196948
przedzalniczych
815103 Operator przewijarek i - Nie
skrecarek nitek
2 1 1 0,00 1 0 0,00 1,2500 0,0000 100,0000 0,5000max Tak 0,0005298107
nadwyzka
815190 [Pozostalioperatorzy 0 1 3 0,00 3 0 0,00 3,1667 0,0000 100,0000 - Nie 0,0013421871
maszyn przedzalniczych i
pokrewni
815201 Operator maszyn 2 3 0 0 0 0,00 0,2500 0,0000 1,5000- Nie 0,0001059621
dziewiarskich
815203 S(F;irkfzg’ maszyn 1 2 1 0,00 1 0 0,00 0,6667 0,0000 100,0000 2,0000- Nie 0,0002825657
15204 Sg::;‘;e’"my"w 0 0 2 0,00 2 0 0,00 2,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0008476971
widkienniczym*
515301 Szwaczka maszynowa 38 31 22 0,00 12 15 20,00 0,00/ 16,2500 1,2500 13,0000 54,5455 0,8158- Nie 0,0074173495
815401 Operator maszyn 0 0 1 0,00 1 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
wykonczalniczych
wyrobow
witdkienniczych
815501 Operator agregatow 0 0 1 0,00 1 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
natryskowych
815503 Operator maszyn i - Nie
urzadzen mechanicznej
obrobki skér 11 10 7 0,00 5 0 0,00 7,7500 0,0000 71,4286  0,9091max Tak 0,0032848262
nadwyzka
815605 Obuwnik przemystowy 0 0 2 0,00 2 0 0,00 2,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0008476971
15702 c”;a;;’lf’c"::‘;jpra'"‘ 1 1 0 0 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
815901 Operator maszyn do 0 1 0 0 0 0,00 0,2500 0,0000 - Nie 0,0001059621
produkcji wtoknin i
przedzin
815902 f’;;cr::‘:;i;aszy" 1 0 1 0,00 0 0 0,00 0,5833 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0002472450
15903 Operator urzadzeri do 1 1 2 0,00 1 0 0,00 12,0000 0,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0008476971
klejenia elementow
odziezy
816010 (Operator urzadzeri do 0 0 2 0,00 2 0 0,00 2,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0008476971
produkcji napojow
bezalkoholowych
BIGOI3  Operator uradier do 7 13 7 0,00 4 5 20,00 20,00 9,83330,4167 23,6000 57,1429  1,8571- Nie 0,0043444476
816016 (Operator urzadzeri do 0 1 0 0 0 0,00 0,5000 0,0000 - Nie 0,0002119243
produkcji wina
816018 Operator urzadzeri do 0 1 0 0 0 0,00 0,6667 0,0000 - Nie 0,0002825657

produkcji wyrobow

mleczarskich
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816028 (Operator urzadzeri do 1 0,00 0,00 2,4167 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0010243006
przetwdrstwa miesa
817104 Operator maszyny 1 0,00 0,4167 0,0000 - Nie 0,0001766036
papierniczej
817112 [Operator urzadzeri 0 0,00 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
rebalni drewna
817202 Operator pilarek do 1 0,00 0,2500 0,0000 1,0000- Nie 0,0001059621
pozyskiwania tarcicy
817204 Operator sklejarek ptyt - Nie
stolarskich
817206 (Operator spajarek 1 0,00 0,4167 0,0000 1,0000- Nie 0,0001766036
okleiny i tuszczki
817210 Pilarz 9 0,00 0,00 0,00 7,0833H0,4167 17,0000 83,3333 1,5000- Nie 0,0031788641
817211 [artacznik 1 0,00 0,00 2,0000 0,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0008476971
18124 Topiarz szkfa 0 0,00 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
818126 \Wypalacz wyrobow - Nie
ceramicznych
818204 Palacz gazowych kottow - Nie
centralnego ogrzewania
0 0,00 0,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
818205 [Palaczwodnych 10 0,00 0,00 10,9167 0,0000 75,0000 1,2500- Nie 0,0046270133
rusztowych kottéw
centralnego ogrzewania
818206 Palacz kottow parowych 2 0,00 0,2500 0,0000 2,0000~ Nie 0,0001059621
518303 Operator urzadzert 1 0,00 0,1667 0,0000 1,0000- Nie 0,0000706414
pakujgcych
818901 S;:s;‘;;j{:”qdzeﬁ do 2 0,00 0,5000 0,0000 2,0000- Nie 0,0002119243
818990 Pozostali operatorzy - Nie
innych maszyn i
urzadzen przetworczych
gdzie indziej
niesklasyfikowani
821105 Monter maszyn i o Nie
urzadzen
przemystowych 5 0,00 0,00 2,7500 0,0000 66,6667 0,7143max Tak 0,0011655835
nadwyzka
21111 Monter sprztu 1 0,00 0,2500/ 0,0000 - Nie 0,0001059621
igospodarstwa
domowego
21114 m;’:;i:c‘:;gdfe” 1 0,00 0,00 0,5833 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0002472450
gastronomicznych
821190 Pozostali monterzy - Tak
maszyn i urzadzen
mechanicznych
821201 |Monter aparatury 0 0,00 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485

rozdzielczej i kontrolnej

lenergii elektrycznej
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821202 Monter elektrycznego 0 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004238485
sprzetu gospodarstwa
domowego
821205 [Monter osprzetu 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,4167 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0001766036
elektrotechnicznego
821302 Monter elektronicznego 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0000000000
wyposazenia maszyn i
urzadzen
21304 Z"g:;:zx"dze“’""f’w‘ 10 9 10 1 10,00 5 0 0 O 0 0,00 8,9167 0,0000 50,0000 0,9000- Nie 0,0037793162
elektronicznych
21305 :‘;‘gr;;;zzri‘ﬂ‘t” 1 0 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,7500 0,0000 50,0000 0,0000- Nie 0,0007417350
telewizyjnego
21306 qu::S:;;estraiacz 2 3 2 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 2,0833 0,0000 100,0000 1,5000- Nie 0,0008830178
elektronicznych
821902 Monter mebli 2 2 1 0 0,00 1 5 0 O 0 0,00 0,00 1,08330,4167 2,6000 100,0000 1,0000- Nie 0,0006357728
821905 d""r:‘:f:; wyrobow z 5 5 7 0,00 4 0 O 0 0,00 5,7500 0,0000 57,1429 1,0000- Nie 0,0024371291
21906 Monter wyrobéw 2 5 3 3 0 0,00 1 20 0 O 0 0,00 0,00 2,33331,6667 1,4000 33,3333 0,6000- Nie 0,0016953942
tworzyw sztucznych
g31102 SK:)Zrlfl’n‘“;‘c;e'j"k°m°tVWV 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0000706414
831201 Dréznik przejazdowy 1 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0833 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0004591693
831204 Dyzurny ruchu - Nie
831205 Manewrowy 1 1 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,5833 0,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0002472450
831207 Nastawniczy 0 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,4167 0,0000 - Nie 0,0001766036
31208 Operator pociagowy 3 3 5 0 0,00 4 0 0 O 0 0,00 5,1667 0,0000 80,0000 1,0000- Nie 0,0021898841
831209 [Rewident taboru 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0004238485
831210 |Ustawiacz 3 2 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 1,2500 0,0000 0,0000 0,6667- Nie 0,0005298107
g31211 wrotniczy 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/0,0000 1,0000- Nie 0,0001412828
831212 E;’fe‘}g;)’eg'“h“ 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/ 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0001412828
832201 Kierowca mechanik* - Nie
1 1 0 0 0 1 0 O 0 100,00 0,00 0,0833 0,0833 1,0000 1,0000réwnowaga | Tak 0,0000706414
32202 zi)e;t‘:‘;/f;j;;"°°h°d“ 11 7 7 0 0,00 1 11 0 O 0 18,18 0,00 4,6667 0,9167 5,0909 14,2857 0,6364- Nie 0,0023664877
832203 Kierowca samochodu - Nie
losobowego
1 5 0 0 0 31 0 O 0 29,03 0,00 0,8333 2,5833 0,3226 5,0000deficyt Tak 0,0014481492
832230 Pozostali kierowcy 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,000 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207

samochodéw
losobowych i

dostawczych
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33101 Kierowca autobusu 2 4 2 0 0,00 2 1 0 O 0 0,00 0,00 2,33330,0833 28,0000 100,0000 2,0000- Nie 0,0010243006
- Tak
833103 ;(:;‘i??ifctzt‘)mwaiem 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000- Nie 0,0000353207
833201 Kierowca autocysterny - Nie
833202 ;‘jgfx:gﬂqg"ika 0 0 0 0 0 30 0 0 0,00 0,00 0,00000,2500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001059621
833203 Ei:ir:r‘“(’)j‘;aom“h°d“ 15 13 13 0 0,00 6 73 5 O 0 6,85 0,00 11,3333 6,5000 1,7436 46,1538 0,8667- Nie 0,0075586324
833290 ::;‘fctsg::‘; owcy 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
ciezarowych
834101 rK;T;;’C‘;’:;‘:‘QE"ika 22 26 17 0 0,00 15 30 0 0 66,67 0,00 19,5000 0,2500 78,0000 88,2353 1,1818- Nie 0,0083710088
834103 Mechanik-operator 5 5 5 0 0,00 4 0 0 O 0 0,00 5,5833 0,0000 80,0000 1,0000- Nie 0,0023664877
pojazdéw i maszyn
rolniczych*
834104 Operator ciggnikéw - Nie
zrywkowych do zrywki
podwieszanej
834105 ,‘;’;:;j;‘f maszyn 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,7500 0,0000 - Nie 0,0003178864
834106 g::;::‘i’cfzmszyn 0 0 0 0 0 1 0 O 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
834107 g}:;:;caztyzrhmaszvn 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0,00 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
834202 dor’;egr:;‘;rc?a“y” 1 2 0 0 0 1 0 O 0 100,00 0,00 0,4167 0,0833 5,0000 2,0000- Nie 0,0002119243
834204 ggf;fe‘g; sprzgtu 0 2 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 2,2500 0,0000 100,0000 - Nie 0,0009536592
834205 Operator koparki 2 2 2 0 0,00 1 2 0 O 0 100,000 0,00 1,8333 0,1667 11,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0008476971
834206 gzz;:‘:;ikwam' 2 2 2 0 0,00 0 9 0 O o 77,78 11,11 11,5000 0,7500 2,0000 0,0000 1,0000- Nie 0,0009536592
834207 Operator tadowarki 1 1 1 0 0,00 1 1 0 O 0 0,00 0,00 1,0833 0,0833 13,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0004944900
834208 Operator spycharki - Nie
1 0 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 0,5833 0,0000 100,0000 0,0000max Tak 0,0002472450
nadwyzka
834309 Operator przenosnikéw 2 4 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 12,7500/ 0,0000 100,0000 2,0000~ Nie 0,0011655835
834311 gzewr:g;;‘””'c 2 1 1 0 0,00 0 1 0 O 0 0,00 0,00 0,33330,0833 4,0000 0,0000 0,5000- Nie 0,0001766036
834316 Operator zurawia - Nie
jezdniowego
834317 3:’8‘?;;‘:;“'3“"3 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
834390 Pozostali maszynisci i - Nie
operatorzy maszyn i
urzadzen dzwigowo-
transportowych i
pokrewni
834401 Kierowca operator 4 3 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,6667 0,0000 0,0000 0,7500- Nie 0,0002825657

wozkow jezdniowych

(widtowych)
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p11101 Pomoc domowa 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,6667 0,0000 1,0000- Nie 0,0002825657
911102 Sprzataczka domowa 2 2 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,2500 0,0000 1,0000- Nie 0,0001059621
911201 fazienkowa 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,1667 0,0000 - Nie 0,0000706414
911202 [Palacz piecow 2wyklych 1 4 4 0 0,00 4 0 0 0 0 0,00 4,8333/0,0000 100,0000 4,0000- Nie 0,0020486013
911203 Pokojowa L Nie
7 6 9 0 0,00 7 7 0 O 0 71,43 57,14 19,6667 0,5833 16,5714 77,7778 0,8571nadwyzka Tak 0,0043444476
911204 Pomoc laboratoryjna 1 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 0,8333/ 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0003532071
911205 Pracownik pomocniczy - Nie
lobstugi hotelowej*
0 0 0 0 0 2 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
911206 salowa 15 16 13 0 0,00 10 2 0 O 0 100,00 100,00 14,5000 0,1667 87,0000 76,9231 1,0667- Nie 0,0062164453
11207 sprzataczka biurowa 20 27 30 0 0,00 26 166 0 O 0 37,50 37,50 32,4167 1,3333 24,3125 86,6667 1,3500- Nie 0,0143048884
911208 sprzatacz pojazddw 2 1 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,1667 0,0000 50,0000 0,5000- Nie 0,0004944900
911230 Pozostate pomoce i 5 8 1 0 0,00 1 6 0 O 0 100,00 33,33 1,5000 0,5000 3,0000 100,0000 1,6000- Nie 0,0008476971
sprzataczki biurowe,
hotelowe i podobne
912101 Maglarz - Nie
012102 [Praczka 1 2 4 0 0,00 4 00 0 0 0,00 5,0000 0,0000 100,0000  2,0000- Nie 0,0021192427
912103 Prasowaczka reczna - Nie
4 3 6 0 0,00 5 1 0 O 0 100,00 0,00 5,5833 0,0833 67,0000 83,3333 0,7500nadwyzka | Tak 0,0024018084
912202 Operator myjni - Nie
0 0 0 0 0 4 0 O 0 50,00 0,00 0,00000,3333 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001412828
912930 Z":;;’Z:'c‘ypsria:"w”‘“ 0 0 0 0 0 4 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,3333 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001412828
sprzataniem gdzie
indziej niesklasyfikowani
921101 :Z‘;:;‘\‘:;"‘CZV robotnik 1 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,3333/0,0000 1,0000- Nie 0,0001412828
921201 Pomocniczy robotnik w 10 8 7 0 0,00 4 0 0 O 0 0,00 5,8333 0,0000 57,1429 0,8000- Nie 0,0024724498
hodowli zwierzat
921301 |Pomocnicy robotnik 0 2 0 0 0 3 0 0 0 6667 6667 1,00000,2500  4,0000 : Nie 0,0005298107
przy uprawie roslin i
hodowli zwierzat
921401 Pomocniczy robotnik 2 5 1 0 0,00 1 31 0 O 0 100,00 100,00 3,3333 0,2500 13,3333 100,0000 2,5000- Nie 0,0015187906
konserwacji terendéw
zieleni
921402 :Z"k'g‘:ﬁz‘o"'—wzz robotnik 5 4 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 1,7500/ 0,0000 0,0000 0,8000- Nie 0,0007417350
921501 :’;’:\:’C"‘CZV robotnik 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0833 0,0000 - Nie 0,0000353207
931101 Robotnik gérniczy 1 2 3 0 0,00 3 0 0 O 0 0,00 3,7500/ 0,0000 100,0000 2,0000~ Nie 0,0015894320

dotowy




p31102 :Z:’r:’ig“i';i:“iem"vw 0 1 0 0 0 0 0 O 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
931202 Kopacz 5 7 4 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 15,6667 0,0000 50,0000 1,4000- Nie 0,0024018084
931203 |Meliorant 3 3 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 2,1667 0,0000 100,0000 1,0000- Nie 0,0009183385
931205 Z‘:ﬂ"g‘gﬁ;”y"’b°t”‘k 21 27 14 0 0,00 9 14 0 O 0 64,29 35,71 16,7500 1,1667 14,3571 64,2857 1,2857- Nie 0,0075939531
931206 "m°°’;‘t°:xifzy robotnik 1 2 0 0 0 0 O 0 0,00 0,5000 0,0000 2,0000- Nie 0,0002119243
31207 f:r';‘zi’“czy robotnik 1 1 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,4167 0,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0006004521
931290 [Pozostali robotnicy 0 0 0 0 0 2 0 O 0 0,00 0,00 0,00000,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
wykonujacy prace proste
w budownictwie
drogowym, wodnym i
pokrewni
31301 E‘:dmo‘:;gféy"’b°t”‘k 66 75 53 0 0,00 35 45 0 O 0 46,67 44,44 57,1667 3,7500 15,2444 66,0377 1,1364- Nie 0,0258194405
932101 [Pakowacz reczny 13 21 10 0 0,00 6 17,19 0 0 588 0,00 13,7500 3,0000 4,5833 60,0000 1,6154- Nie 0,0070994631
932901 Eg;;et[lwat”czqéc‘/ 1 4 4 0 0,00 4 30 0 0 0,00 0,00 5,4167 0,2500 21,6667 100,0000 4,0000- Nie 0,0024018084
932906 Pomocnik ciastkarza 1 1 2 0 0,00 1 1 0 O 0 0,00 0,00 2,0000 0,0833 24,0000 50,0000 1,0000- Nie 0,0008830178
932507 [Pomocnik lakiernika 1 0 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,4167 0,0000 0,0000 0,0000- Nie 0,0001766036
932908 Pomocnik mechanika - Nie
0 0 0 0 0 2 0 O 0 100,00 100,00 0,0000 0,1667 0,0000 max deficyt | Tak 0,0000706414
932909 Pomocnik mleczarski 0 1 1 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 1,0833 0,0000 100,0000 - Nie 0,0004591693
932910 Pomocnik piekarza 1 0 2 0 0,00 1 8§ 0 O 0 37,50 0,00 2,0000 0,6667 3,0000 50,0000 0,0000- Nie 0,0011302628
932911 Pomocniczy robotnik w 2 4 3 0 0,00 3 0 0 O 0 0,00 3,5000 0,0000 100,0000 2,0000- Nie 0,0014834699
przemysle przetwérczym
P91z Robotikmyacy el 0 0 0 0 0 1 0 0 010000 0,00 0000000833  0,0000 max deficyt | Nie 0,0000353207
932913 Sortowacz - Nie
1 0 2 0 0,00 2 1 0 O 0 100,00 0,00 1,7500 0,0833 21,0000 100,0000 0,0000nadwyzka | Tak 0,0007770557
933202 Wozak - Nie
933301 tadowacz - Nie
6 3 12 0 0,00 9 0 0 O 0 0,00 11,8333/ 0,0000 75,0000 0,5000max Tak 0,0050155411
nadwyzka
933304 Robotnik magazynowy 11 13 5 0 0,00 4 8§ 0 O 0 0,00 0,00 66,2500 0,6667 9,3750 80,0000 1,1818- Nie 0,0029316191
933305 f:r:gfzik pracujacy na 6 9 4 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 5,1667 0,0000 50,0000 1,5000- Nie 0,0021898841
933309 Wagowy - Nie
1 0 2 0 0,00 2 0 0 O 0 0,00 1,9167 0,0000 100,0000 0,0000max Tak 0,0008123764
nadwyzka
941101 Pracownik - Nie

przygotowujacy positki

typu fast food




941201

Pomoc kuchenna

Nie

31 28 25 0 0,00 17 22 0 O 0 77,27 31,82 22,1667 1,8333 12,0909 68,0000 0,9032nadwyzka | Tak 0,0101723651
961102 tadowacz nieczystosci o Nie
statych
5 4 6 0 0,00 4 0 0 O 0 0,00 5,4167 0,0000 66,6667 0,8000max Tak 0,0022958463
nadwyzka
961201 Sortowacz surowcéw - Nie
wtornych
961202 Sortowacz odpadow 0 1 0 0 0 00 0 0 0,00 0,2500 0,0000 - Nie 0,0001059621
komunalnych
961290 [Pozostalisortowacze 0 0 0 0 0 6 0 0 0 100,00 33,33 0,0000 0,5000  0,0000 max deficyt | Tak 0,0002119243
lodpadow
961301 R‘?b"tt“‘k°czyszcza“‘a 0 0 0 0 0 30 0 0 100,00 100,00 0,0000 0,2500 0,0000 max deficyt | Tak 0,0001059621
miasta
961302 Robotnik placowy 2 1 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 2,0833 0,0000 50,0000 0,5000- Nie 0,0008830178
961303 |Zamiatacz 6 7 2 0 0,00 1 0 0 O 0 0,00 3,5000 0,0000 50,0000 1,1667- Nie 0,0014834699
962103 Dostawca potraw - Nie
962301 [0deeytywacz ficznikow 1 1 1 0 0,00 1 0 0 0 0 0,00 0,33330,0000 100,0000  1,0000- Nie 0,0001412828
962302 Dozorca 12 9 13 0 0,00 6 6 0 O 0 0,00 0,00 12,3333 0,5000 24,6667 46,1538 0,7500- Nie 0,0054393897
962903 Parkingowy 2 1 1 0 0,00 0 0 0 O 0 0,00 0,0833 0,0000 0,0000 0,5000- Nie 0,0000353207
962906 Woiny 0 4 2 0 0,00 2 2 0 O 0 50,00 50,00 3,3333 0,1667 20,0000 100,0000 - Nie 0,0014834699
962930 Pozostali pracownicy 0 0 1 0 0,00 1 2010 O 0 100,00 50,00 1,0000 1,0000 1,0000 100,0000 - Nie 0,0008476971

wykonujacy prace proste
gdzie indziej
niesklasyfikowani

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - .
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Zatacznik nr 5. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug ostatnio ukonczonej szkoty w
2016 roku

Nazwa szkoty Liczba absolwentow w Liczba bezrobotnych absolwentéw Wskaznik frakcji bezrobotnych
roku szkolnym absolwentéw wsréd absolwentow
poprzedzajacym rok (%)
sprawozdawczy
ogétem | posiadajacy | koniec grudnia | koniec majaroku | koniec grudnia | koniec maja roku
tytut roku sprawozdawczego roku sprawozdawczego
zawodowy* poprzedniego poprzedniego
CENTRUM KSZTALCENIA 0
PLEJADA SZKOtA POLICEALNA 0 0 1 0,00% 0,00%
W JELENIEJ GORZE
CZTEROLETNIE TECHNIKUM W 0
ZESPOLE SZKOt
PONADGIMNAZJALNYCH IM. 0 1 0 0,00% 0,00%
ADAMA MICKIEWICZA W
LUBANIU
I LICEUM 0
OGOLNOKSZTALCACE IM. . .
WEADYSEAWA 0 0 1 0,00% 0,00%
BRONIEWSKIEGO
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 42 0 5 2 11,90% 4,76%
LICEUM OGOLNOKSZTA{'_CACE 12 o 0
DLA DOROSLYCH 0 2 1 16,67% 8,33%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 0
DLA DOROStYCH WE 0 1 0 0,00% 0,00%
LWOWKU SLASKIM
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 46
IM. ALEKSANDRA 0 o
KAMINSKIEGO W 0 2 ! 4,35% 217%
LUBOMIERZU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 58
IM. BOHATEROW |l ARMII 0 .
WOIJSKA POLSKIEGO W 0 1 0 1,72% 0,00%
MIRSKU
LICEUM OGC)LNOKSZTAtCACE 51 o o
IM. HENRYKA BRODATEGO 0 4 0 7,84% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM 0
ZAWODOWE DLA DOROStLYCH
W GRYFOWSKIM 0 1 2 0,00% 0,00%
PRYWATNYM ZESPOLE SZKOt
ZAWODOWYCH
PRYWATNE LICEUM 0
OGOLNOKSZTALCACE 0 0 1 0,00% 0,00%
"COLLEGE" W BOLEStAWCU
PRYWATNE LICEUM 0
OGOLNOKSZTA{'_CACE DLA
DOROSLYCH ,,AMICUS” W 0 1 0 0,00% 0,00%
JELENIEJ GORZE
SZKOtA POLICEALNA 13 13 5 2 38,46% 15,38%
SZKOtA POLICEALNA DLA 0 o .
DOROSLYCH W LUBOMIERZU 0 1 0 0,00% 0,00%
SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA 4
DO PRACY PRZY SPECJALNYM
OSRODKU SZKOLNO 0 0 0 0,00% 0,00%
WYCHOWAWCZYM W
LWOWKU SLASKIM
TECHNIKUM 87 54 6 5 6,90% 5,75%
TECHNIKUM HOTELARSKO- 20 o o
TURYSTYCZNE W MIRSKU 16 5 0 25,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 4 W 0 o o
BOLESEAWCU 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR5 W
0 0 1 0 0,00% 0,00%

BOLEStAWCU



TECHNIKUM W
BIEDRZYCHOWICACH

TRZYLETNIE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
ZESPOLE SZKOt
PONADGIMNAZJALNYCH NR 2
W LUBANIU

ZASADNICZA SZKOtA
ZAWODOWA

ZASADNICZA SZKOtA
ZAWODOWA PRZY
MLODZIEZOWYM OSRODKU
SPOCJOTERAPII W LWOWKU
SLASKIM

ZASADNICZA SZKOtA
ZAWODOWA PRZY
SPECJALNYM OSRODKU
SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM
W LWOWKU SLAKSKIM
ZASADNICZA SZKOtA
ZAWODOWA SPECJALNA PRZY
MtODZIEZOWYM OSRODKU
WYCHOWAWCZYM W
LWOWKU SLASKIM
ZASADNICZA SZKOtA
ZAWODOWA W LUBOMIERZU

ZASADNICZA SZKOtA
ZAWODOWA W ZESPOLE
SZKOL TECHNICZNYCH
"MECHANIK" W JELENIEJ
GORZE

ZASDNICZA SZKOtA
ZAWODOWA W ZAKtADZIE
POPRAWCZYM W
JERZMANICACH ZDROJU

57

10

15

10

0,00%

0,00%

17,54%

20,00%

0,00%

0,00%

16,67%

0,00%

0,00%

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

0,00%

0,00%

10,53%

30,00%

0,00%

0,00%

33,33%

0,00%

0,00%
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Zatacznik nr 5 cd. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2016

roku (cd.)
Nazwa szkoty Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji
korczacym sie w roku sprawozdawczym absolwentow bezrobotnych
absolwentéw wsrdd
absolwentéw (%)
ogotem posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego sprawozdawczego

CZTEROLETNIE TECHNIKUM W ZESPOLE 0

SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH IM.

ADAMA MICKIEWICZA W LUBANIU 0 1 0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 0 0 1 0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 26 0 3 11,54%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 13 .

DOROSLYCH 0 0 0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 0 .

DOROSLYCH W JELENIEJ GORZE 0 1 0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 37

ALEKSANDRA KAMINSKIEGO W 0 3 8,11%

LUBOMIERZU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 56

BOHATEROW Il ARMII WOJSKA 0 1 1,79%

POLSKIEGO W MIRSKU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 51 .

HENRYKA BRODATEGO 0 2 3,92%

POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA 0 \

"AVANTI" WE WROCLAWIU 0 1 0,00%

PRYWATNA SZKOtA POLICEALNA DLA 0

DOROSLYCH "TWOJA-SZKOA" W 0 1 0,00%

BOLESLAWCU

STUDIUM MEDYCZNE W BOLEStAWCU 0 0 1 0,00%

SZKOtA POLICEALNA 53 34 2 3,77%

SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH 7 .

W LUBOMIERZU 6 0 0,00%

SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 7

PRZY SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO

WYCHOWAWCZYM W LWOWKU 0 0 0,00%

SLASKIM

TECHNIKUM 88 59 3 3,41%

TECHNIKUM HOTELARSKO- 14 .

TURYSTYCZNE W MIRSKU 13 2 14,29%

TECHNIKUM NR 3 W BOLEStAWCU 0 0 1 0,00%

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOt. 0

PRZYRODNICZO-UStUGOWYCH W 0 1 0,00%

JELENIEJ GORZE

ZASADNICZ SZKOtA ZAWODOWA W 0

ZESPOLE SZKOL LICALNYCH |

ZAWODOWYCH NR 2 W JELENIEJ 0 1 0,00%

GORZE

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA 52 22 3 5,77%

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA 5

PRZY MLODZIEZOWYM OSRODKU 2 2 40,00%

SPOCJOTERAPII W LWOWKU SLASKIM
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ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA 7

PRZY SPECJALNYM OSRODKU

SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM W 1 0 0,00%
LWOWKU SLAKSKIM

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA 4

SPECJALNA PRZY MLODZIEZOWYM

0SRODKU WYCHOWAWCZYM W 0 0 0,00%
LWOWKU SLASKIM

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W 10 o
LUBOMIERZU 3 1 10,00%

* Liczba absolwentow, ktoérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Zalacznik nr 6. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnej grupy zawodéw w 2016 roku

Nazwa elementarnej
grupy zawodow

Liczba absolwentéw w roku
szkolnym poprzedzajagcym
rok sprawozdawczy

Liczba bezrobotnych absolwentéw**

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd absolwentéw

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd bezrobotnych

ogoétem posiadajacy | koniec grudnia koniec maja roku koniec grudnia koniec maja roku koniec grudnia koniec maja roku stan na koniec stan na koniec maja
tytut roku sprawozdawczego roku sprawozdawczego roku sprawozdawczego grudnia roku roku
zawodowy* poprzedniego poprzedniego poprzedniego poprzedniego sprawozdawczego

Betoniarze, betoniarze o o o 9
zbrojarze i pokrewni 2 2 0 0 1 2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Blacharze 0 2 0,00%
Ceramicy i pokrewni 0 1 0,00%
Ciesle i stolarze budowlani 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 2 0 13 10 15,38% 0,00%
Dyzurni ruchu, manewrowi o,
i pokrewni 0 1 0,00%
Elektromechanicy i o o
elektromonterzy 1 1 1 2 100,00% 50,00%
Fryzjerzy 1 1 2 1 10 7 200,00% 100,00% 20,00% 14,29%
Hydraulicy i monterzy o o
rurociggéw 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Konsultanci i inni o o
pracownicy biur podrézy 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Krawcy, kusnierze, 0, o,
kapelusznicy i pokrewni 1 0 4 3 25,00% 0,00%
Kucharze 3 3 0 1 21 25 0,00% 33,33% 0,00% 4,00%
Masarze, robotnicy w
przetworstwie ryb i 0 1 0,00%
pokrewni
Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i 0 0 3 1 0,00% 0,00%
przemystowych
Mechanicy pojazdéw o o o o
samochodowych 7 7 4 2 26 15 57,14% 28,57% 15,38% 13,33%
Monterzy i serwisanci o 9
urzadzen elektronicznych 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Murarze i pokrewni 3 3 1 1 19 18 33,33% 33,33% 5,26% 5,56%
Ogrodnicy 0 0 1 1 0,00% 0,00%




Operatorzy aparatury
medycznej

100,00%

Operatorzy maszyn do
szycia

0,00%

0,00%

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
wyrobdéw spozywczych i
pokrewni

0,00%

0,00%

Operatorzy wolnobieznych
maszyn rolniczych i lesnych

0,00%

0,00%

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

26

16

100,00%

50,00%

7,69%

6,25%

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

0,00%

0,00%

Pomocniczy personel
medyczny

13

13

7,69%

7,69%

25,00%

33,33%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Pracownicy administracyjni
i sekretarze biura zarzadu

0,00%

0,00%

Pracownicy do spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

0,00%

Recepcjonisci hotelowi

24

24

10

11

8,33%

8,33%

20,00%

18,18%

Rekodzielnicy wyrobdéw z
tkanin, skéry i pokrewnych
materiatéw

0,00%

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

74

56

57,14%

14,29%

5,41%

1,79%

Stolarze meblowi i
pokrewni

0,00%

0,00%

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

0,00%

Szwaczki, hafciarki i
pokrewni

0,00%

0,00%

Technicy archiwisci i
pokrewni

0,00%

Technicy budownictwa

0,00%

0,00%




Technicy elektronicy i

pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Technicy lesnictwa 0 1 0,00%

Technicy mechanicy 19 19 2 0 18 21 10,53% 0,00% 11,11% 0,00%
Technicy nauk fizycznych i

technicznych gdzie indziej 0 0 2 2 0,00% 0,00%
niesklasyfikowani

Technicy rolnictwai 4 4 1 1 28 26 25,00% 25,00% 3,57% 3,85%
pokrewni

.Technit,:y. technologii 0 0 6 7 0,00% 0,00%
2ywnosci

Technicy weterynarii 1 0 1 1 100,00% 0,00%
Technicy wsparcia

informatycznego i 17 17 2 0 5 3 11,76% 0,00% 40,00% 0,00%
technicznego

Ustawiacze i operatorzy

obrabiarek do metali i 0 0 4 5 0,00% 0,00%
pokrewni

Slusarze i pokrewni 0 0 4 6 0,00% 0,00%
Sredni personel do spraw

statystyki i dziedzin 6 6 2 0 18 15 33,33% 0,00% 11,11% 0,00%
pokrewnych

Sredni personel ochrony

srodowiska, medycyny 0 0 2 1 0,00% 0,00%

pracy i bhp

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
** \Wg zawodu wyuczonego.
* Liczba absolwentéow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Zatacznik nr 6 cd. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej grupy zawodéw w 2016

roku (cd.)
Nazwa
elementarnej
grupy zawodow

Liczba absolwentéw w roku
szkolnym koriczacym sie w roku
sprawozdawczym

ogoétem posiadajacy
tytut

zawodowy*

Betoniarze,

betoniarze

zbrojarze i 4 4

pokrewni
Blacharze

Ciesle i stolarze
budowlani

Dekarze 1 1

Dietetycy i
zywieniowcy

Drukarze

Dyzurni ruchu,
manewrowi i
pokrewni

Elektromechanicy i
elektromonterzy

Fryzjerzy 1 1
Kelnerzy

Kosmetyczki i
pokrewni

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni

Kucharze 3 3

Masarze, robotnicy
w przetworstwie
ryb i pokrewni

Mechanicy maszyn
i urzadzen
rolniczych i
przemystowych

Mechanicy
pojazdow 6 6
samochodowych

Monterzy i
serwisanci
urzadzen
elektronicznych

Murarze i
pokrewni

Operatorzy maszyn
do szycia

Operatorzy maszyn
i urzadzen do
produkcji wyrobow
spozywczych i
pokrewni

Liczba bezrobotnych
absolwentow**

Liczba bezrobotnych

koniec grudnia roku | koniec grudnia roku

sprawozdawczego sprawozdawczego
0 1
0 1
0 1
0 0
0 12
0 1
0 1
0 4
0 6
0 1
0 1
0 4
1 19
0 1
0 3
0 11
0 1
0 7
0 1
0 1

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wsréd
absolwentéw (%)

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

0,00%

0,00%

33,33%

0,00%

0,00%

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wsréd
bezrobotnych

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

5,26%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%



Operatorzy maszyn
i urzadzen do
przerdbki
mechanicznej
kopalin

0,00%

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych i
lesnych

0,00%

Piekarze,
cukiernicy i
pokrewni

20

0,00%

0,00%

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00%

Pomocniczy
personel medyczny

30

30

3,33%

25,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

0,00%

Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

0,00%

Pracownicy obstugi
biurowej

0,00%

Pracownicy
wsparcia rodziny,
pomocy spotecznej
i pracy socjalnej

0,00%

0,00%

Recepcjonisci
hotelowi

42

42

7,14%

33,33%

Spawacze i
pokrewni

0,00%

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

17

17

62

23,53%

6,45%

Stolarze meblowi i
pokrewni

0,00%

Szwaczki, hafciarki
i pokrewni

0,00%

Technicy
budownictwa

0,00%

Technicy
farmaceutyczni

100,00%

Technicy
fizjoterapii i
masazysci

Technicy lesnictwa

0,00%

Technicy
mechanicy

10

10

18

0,00%

0,00%

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani
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0,00%




Technicy rolnictwa
i pokrewni

20

10,00%

Technicy
technologii
2ywnosci

0,00%

Technicy
weterynarii

100,00%

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

0,00%

0,00%

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do
metali i pokrewni

0,00%

Slusarze i pokrewni

0,00%

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin
pokrewnych

11

0,00%

0,00%

Sredni personel do
spraw zdrowia
gdzie indziej
niesklasyfikowany

0,00%

Sredni personel
ochrony
srodowiska,
medycyny pracy i
bhp

0,00%

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
** Wg zawodu wyuczonego.
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