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Projekty realizowane w PUP w Lwówku Śląskim w 
ramach EFS (RPO)

 Autor: Elżbieta Litus Data publikacji: 01.01.2020

      Regionalny Program Operacyjny Województwa Dolnośląskiego 2014-2020
  
Powiatowy Urząd Pracy w Lwówku Śląskim realizuje projekt w ramach Regionalnego Programu 

, współfinansowanego ze środków Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020
Europejskiego Funduszu Społecznego: Oś priorytetowa 8 Rynek pracy, Działanie 8.1 Projekty 
powiatowych urzędów pracy, PUP realizuje projekt pt. 
  

 „Aktywizacja osób powyżej 30 roku życia pozostających bez pracy w powiecie lwóweckim (IV)"
  

 01.01.2020 r. – 31.12.2021 r. Termin realizacji projektu:            
  

               6 604 531,74 zł (w tym 6 260 451,74 zł ze Kwota dofinansowania:
środków                                                            Unii Europejskiej) 
 

 jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób od 30 roku życia pozostających bez pracyCelem projektu
w powiecie lwóweckim. 
Projekt jest adresowany dla osób bezrobotnych powyżej 30 roku życia, zarejestrowanych w
Powiatowym Urzędzie Pracy w Lwówku Śląskim, zwłaszcza osób znajdujących się w trudnej sytuacji tj.:
  
    osób długotrwale bezrobotne; 
    osób o niskich kwalifikacjach; 
     osób z niepełnosprawnościami; 
     kobiet; 
    osób powyżej 50 roku życia, 
  
pierwszeństwo udziału w projekcie mają osoby mieszkające na terenach objętych programami 
rewitalizacji. 
  
W ramach projektu realizowane będą następujące formy wsparcia:

staże - rekrutacja zakończona,

szkolenia - rekrutacja od dnia 01.02.2020 do wyczerpania środków,

jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej -  rekrutacja od dnia 01.02.2020 do wyczerpania środków,

prace interwenycjne - rekrutacja zakończona.

  
Dla każdego z uczestników przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji zawodowej poprzedzi analiza 
umiejętności, predyspozycji i problemów zawodowych danego uczestnika. Na tej podstawie PUP 
realizować będzie odpowiednio dobrane usługi i instrumenty rynku pracy, o których mowa w ustawie o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. szkolenie pod zapewnienie zatrudnienia, staże oraz 
środki na podjęcie działalności gospodarczej). 
  
Dodatkowo w ramach w ramach  na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020r. o Tarczy Antykryzysowej
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v.  
v.  
v.  

vi.  

szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 
innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw (DZ.
U. z 2020r poz. 374 z późn. zm.) wprowadzono do projektu formy wsparcia:

dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników dla mikro, małych, średnich 
przedsiębiorców oraz należnych od tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne w 
przypadku spadku obrotów gospodarczych w następstwie wystąpienia COVID-19 (art. 15 zzb ww. 
ustawy) - ,nabór wniosków zakończony
dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla przedsiębiorcy 
będącego osobą fizyczną niezatrudniającą pracowników (art. 15 zzc ww. ustawy) - nabór wniosków 
zakończony,
dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników dla organizacji pozarządowych (art. 15 
zze ww. ustawy) - nabór wniosków zakończony.

Szczegółowe informacje i wskazówki można uzyskać w trakcie trwania projektu w siedzibie 
Powiatowego Urzędu Pracy w Lwówku Śląskim lub telefonicznie:

staż – pokój nr 4; tel. 75 782 42 24 wew. 274
szkolenie – pokój nr  8; tel. 75 782 42 24 wew. 257
dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej – pokój nr 4; tel. 75 782 42 24 wew. 259
dofinansowanie w ramach Tarczy Antykryzysowej - pokój nr 7; tel. 75 782 42 24 wew. 255

  
  
Projekt realizowany jest zgodnie z zasadami równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla 

 osób niepełnosprawnościami oraz zasadą równości szans kobiet i mężczyzn.

Data aktualizacji: 22.09.2021 r. 
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